
ORIGINALE

DECRETO DEL DIRETTORE
(Legge Regionale 7 aprile 1998, n. 8 – Art. 14)

N .  255  del  04-11-2022

Oggetto: Piano operativo specifico secondo il Protocollo di svolgimento dei
concorsi pubblici, adottato con Ordinanza del Ministro della Salute del 25 maggio
2022, emanata in attuazione del decreto-legge n. 36 del 2022 e pubblicata sulla
Gazzetta Ufficiale n. 126 del 31 maggio 2022. Concorsi pubblici banditi per profili di
categoria C.

Ufficio proponente : PERSONALE

Responsabile del Procedimento : Guzzo Chiara

Il Direttore o suo vicario: Ferrarese Stefano

VISTO CONTABILE
(Art. 151 D.LGS 267/2000)

Si attesta la copertura finanziaria e la compatibilità monetaria. In allegato il
prospetto degli impegni.

IL RESPONSABILE
Bertotto Alessandra

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata nelle forme di legge all’Albo Ufficiale
dell’ESU di Venezia per giorni quindici a partire dal           .
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PREMESSO che:
con Decreto del Direttore n. 167 del 18 luglio 2022 veniva indetto il Concorso-
pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti
di assistente tecnico, da assegnare all’Ufficio Tecnico, categoria giuridica C –
posizione economica C1, C.C.N.L. Funzioni Locali, con riserva di n.1 posto ai militari
volontari congedati senza demerito;
con Decreto del Direttore n. 168 del 18 luglio 2022 veniva indetto il Concorso-
pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto
di assistente informatico, categoria giuridica C – posizione economica C1, C.C.N.L.
Funzioni Locali;

VISTO il protocollo adottato con Ordinanza del Ministro della Salute del 25 maggio 2022,
emanata in attuazione del decreto-legge n. 36 del 2022 e pubblicata sulla Gazzetta
Ufficiale n. 126 del 31 maggio 2022, con validità sino al 31 dicembre 2022;

ATTESO che il protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici si rivolge ai soggetti
coinvolti a vario titolo nelle procedure, quali ad esempio le amministrazioni titolari delle
procedure concorsuali, le commissioni esaminatrici, il personale di vigilanza, i candidati e
agli altri enti pubblici e privati coinvolti nella gestione dei concorsi;

CONSIDERATO di dover adottare un Piano operativo specifico delle procedure
concorsuali bandite da ESU Venezia, sopra indicate, attinente alla gestione e
organizzazione delle prove concorsuali;

ATTESO CHE:
il Piano contiene la descrizione dettagliata delle varie fasi delle indicate procedure-
concorsuali, tenendo conto di quanto evidenziato nel protocollo e di tutti gli altri
adempimenti di sicurezza previsti dalla normativa vigente;
il Piano viene reso disponibile, unitamente al protocollo, sulla pagina web dedicata-
alle procedure concorsuali in svolgimento.

RITENUTO di approvare, con il presente provvedimento, il citato Piano, composto dai
seguenti allegati:

Mappa area concorsuale – Sede Palazzo Badoer1.
Misure organizzative per i candidati2.
Autodichiarazione3.
Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici del 25 maggio 20224.

Tutto ciò premesso

IL DIRETTORE

VISTA la Legge Regionale n.8 del 7 aprile 1998 sul Diritto allo Studio Universitario;

VISTO il Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici, adottato con Ordinanza del
Ministro della Salute del 25 maggio 2022, emanata in attuazione del decreto-
legge n. 36 del 2022 e pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 126 del 31 maggio
2022
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di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del1.
presente provvedimento;

di adottare il Piano operativo specifico delle procedure concorsuali bandite da ESU2.
Venezia per la copertura a tempo pieno e indeterminato dei seguenti profili di
categoria C, n. 2 assistenti tecnici (Decreto del Direttore n. 167 del 18/07/2022) e n.
1 assistente informatico (Decreto del Direttore n. 168 del 18/07/2022).

di dare atto che il Piano viene reso disponibile, unitamente al protocollo, sulla3.
pagina web dedicata alle procedure concorsuali de qua;

IL DIRETTORE

 Stefano Ferrarese
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