Allegato 1 al DD 218/2020

Bando di concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti di
Specialista amministrativo contabile (cat. D, posizione D1, C.C.N.L. Funzioni Locali).

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AI’ESU di VENEZIA
Ufficio Protocollo

Rio Novo — Dorsoduro 3439/A
30123 — Venezia

PEC protocollo.esuvenezia@pecveneto.it

I1/1a sottoscritto/a

Nato/a il a

Prov. Stato

CHIEDE

- di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e

indeterminato di n. 2 posti di Specialista amministrativo contabile, categoria giuridica D, posizione economica

- chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso vengano inviate al seguente indirizzo di posta

elettronica impegnandosi a comunicare qualsiasi variazione dello stesso:

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. del 28/12/2000 n. 445
e ss.mm., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo d.P.R. per le ipotesi di falsita

in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita,

DICHIARA
o  diessere residente a cap
in via n.
tel cell
e-mail Pec ;

o diessere cittadino italiano;
o di godere dei diritti civili e politici;

ovvero



O

di essere cittadino dello Stato dell’Unione Europea e

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza;

OVVero, se cittadino straniero:

o di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza e di trovarsi in una delle
seguenti condizioni:

o essere familiare di un cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ed essere titolare del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

O essere titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo;

O essere titolare dello status di rifugiato;

O essere titolare dello status di protezione sussidiaria;

o di avere adeguata conoscenza della lingua italiana';

o  diessere in possesso del seguente titolo di studio (diploma di laurea, vecchio o nuovo ordinamento):
conseguito nell’anno scolastico presso 1’Universita

con sede in
con votazione

o  diessere in possesso della dichiarazione di equivalenza del titolo di studio conseguito all’estero;

OVVero

o diaver avviato ’iter di riconoscimento dell’equivalenza del titolo di studio estero;

o  di godere dell’idoneita psicofisica all’impiego;

o di avere posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i concorrenti di sesso maschile
nati entro il 31/12/1985);

o di non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del tribunale o condanne o
provvedimenti di cui alla legge 97/2001 che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione
del rapporto d’impiego presso una Pubblica amministrazione;

o di aver riportato le seguenti condanne penali:

o dinon aver procedimenti penali in corso;

o di non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego per persistente insufficiente
rendimento, o per falsitd documentali o dichiarative commesse ai fini o in occasione dell’instaurazione
del rapporto di lavoro, o per essere incorso in taluna delle fattispecie di “licenziamento disciplinare™
previste dal d.Igs. 165/2001 ss.mm. o da altra norma;

o diessere in possesso dei seguenti titoli di preferenza (ad esclusione di quello dell’eta) previsti dall’art. 5

del D.P.R. 487/1994 (solo se ricorre il caso):

1 Da compilarsi a cura dei cittadini non italiani



o di voler esercitare il diritto all’esonero dall’eventuale preselezione per aver maturato, alla data di
presentazione della domanda di partecipazione al concorso:

0 almeno 24 mesi di esperienza lavorativa alle dipendenze di ESU Venezia, in virtu e per effetto
di contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato o determinato;

0 almeno 24 mesi di esperienza lavorativa in virtu e per effetto di contratti di collaborazione
coordinata e continuativa o a progetto sottoscritti dal candidato con ESU Venezia;

o almeno 24 mesi di esperienza lavorativa in virtu e per effetto di contratti di somministrazione
sottoscritti dal candidato in cui ESU Venezia risulti soggetto utilizzatore;

o di voler esercitare il diritto all’esonero dall’eventuale preselezione in quanto affetto da invalidita uguale
o superiore all’80%;

o di richiedere i seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992

¢ a tal fine allega la certificazione rilasciata dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio;

o di aver preso visione e sottoscritto 1’informativa ai sensi dell'art. 13 del regolamento UE 2016/679
(GDPR) — Allegato 2-b;

o di aver preso visione, previa attenta lettura, e di accettare senza riserve o condizioni tutte le disposizioni

previste dal bando nonché tutte le norme regolamentari ad esso collegate,

ALLEGA

O

fotocopia non autenticata di documento d’identita in corso di validita;
o curriculum vitae in formato europeo, indicante le principali esperienze professionali, datato e sottoscritto
(Allegato 2-a);

o dichiarazione di presa visione dell’ Informativa privacy (Allegato 2-b);

Data

FIRMA DEL CANDIDATO
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