
Consistenza delle diverse unità organizzative,  

a seguito adeguamento della struttura organizzativa adottata con Delibera n. 31 del 24/09/2015  
 

 

In vigore dal 1 gennaio 2016 

 

   

DIRETTORE GENERALE   1 

    

Macrofunzione P.O. 

Affari economici finanziari contabilità 

   

Competenze: gestione economica e finanziaria – 

pagamenti – economato – forniture – contratti – gare e 

appalti – controllo di gestione 

   

Responsabile macrofunzione D3-D6 esperto amm.vo contabile  1 

Ufficio Ragioneria    

 C2 assistente amm.vo contabile 1 

 C1 assistente amm.vo contabile 1;  1 t.d. 

 B1-B2 collaboratore amm.vo 1 

Ufficio economato e controllo di gestione    

 D3 esperto amm.vo contabile 1 

 D1-D3 specialista culturale 1 

 B1-B3 collaboratore amm.vo 1 

   8 

Macrofunzione P.O.  

Affari Generali, Organizzazione e procedimenti 

   

Competenze: segreteria –  protocollo – atti amministrativi – 

comunicazione – URP – relazioni esterne – ambiente e 

sostenibilità – gestione risorse umane – servizi informatici e 

tecnologici – Open Government 

   

Responsabile macrofunzione ad interim  Direttore Generale  

Ufficio Comunicazione e Segreteria    

 C3 assistente culturale 1 

 B3-B7 collaboratore amm.vo 1 

    

Ufficio Personale    

 D3-D5 esperto amm.vo contabile 1 

 D1- D2 specialista amm.vo contabile 1 

 B1-B6 collaboratore amm.vo 1 

    

Ufficio Servizi Informatici    



 D3-D6 esperto amm.vo contabile 1 

 C1 assistente informatico 1 

   7 

AREA DIRIGENZIALE TECNICO AMMINISTRATIVA    

Dirigente Responsabile    1 

Macrofunzione P.O. 

Gestione patrimoniale progettazione manutenzione 

   

Competenze: patrimonio immobiliare – progettazione – 

manutenzione – interventi straordinari 

   

Responsabile macrofunzione D3-D6 esperto tecnico 1 

Ufficio Tecnico    

 C4 assistente tecnico 1 

 C2 assistente tecnico 1 

 B3-B7 collaboratore professionale 4 

 B3-B4 collaboratore professionale 1 

   8 

Macrofunzione P.O. 

Diritto allo Studio, coordinamento gestione RR.UU.  

   

Competenze: servizio abitativo – servizio ristorazione – 

borse di studio e  sussidi economici – bando di concorso 

DSU – mobilità internazionale – gestione residenze 

universitarie 

   

Responsabile macrofunzione D1-D4 specialista amm.vo contabile 1 

Ufficio Benefici agli Studenti    

 C5 assistente amm.vo contabile 3 

 C3 assistente amm.vo contabile 1 

 C2 assistente amm.vo contabile 1 

 B3-B5 collaboratori amm.vi /prof.li 1 

 B3-B7 collaboratori amm.vi /prof.li 1 

 B1 collaboratore prof.le 1 

 B1-B7 collaboratore prof.le 2 

 B1-B6 collaboratori amm.vi /prof.li 2 

 B1-B5 collaboratori amm.vi /prof.li 1 

 B1-B3 collaboratori amm.vi /prof.li 1 

   15 

Unità progetti comunitari e orientamento    

Competenze: orientamento agli studi – consulenza 

psicologica –  tutorato disabilità – progetti europei – 

servizio civile – customer satisfaction 

   

Responsabile Unità  Dirigente Area tecnico amm.  

Uff. informazione, orientamento, consul. psicologica    



 

 D1-D6 specialista sociale culturale  1 

 C3 assistente culturale  1 

Ufficio progettazione e rapporti istituzionali    

 D1-D4 specialista sociale culturale  1 

 B3-B7 Collaboratore professionale 1 

   4 

Personale in servizio al 01/01/2016    44 


