
 
  

 

 

 

Federazione dei Comuni del Camposampierese 

Via Cordenons 17 35012 Camposampiero (PD) 

Codice Fiscale 92142960282 

AVVISO PUBBLICO 

PER L’ACQUISIZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER 

L’ESPLETAMENTO DELLA PROCEDURA NEGOZIATA FINALIZZATA ALLA 

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO RELATIVO AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 

RESILIENZA DI CUI ALLA MISSIONE 5 "INCLUSIONE E COESIONE" COMPONENTE 

2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE" – 

INVESTIMENTO 1.1 "SOSTEGNO ALLE PERSONE VULNERABILI E PREVENZIONE 

DELL’ISTITUZIONALIZZAZIONE DEGLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI" - LINEA 

1.1.4. "RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL FENOMENO 

DEL BURN OUT TRA GLI OPERATORI SOCIALI" CUP D34H22000150006 

PREMESSE 

Con il Decreto Ministeriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 450 del 

09.12.2021 è stato adottato il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione 

agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 – Investimenti 

1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); 

Con il Decreto Ministeriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 05 del 

15.02.2022 è stato adottato l'Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento 

da parte degli Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5, Componente 2; 

La Federazione dei Comuni del Camposampierese, quale ente capofila dell’Ambito 

Territoriale Ven_15, in coerenza con i principi e gli obiettivi espressi dal Ministero del Lavoro 

e delle Politiche Sociali, ha presentato domanda di ammissione alla proposta di intervento 

nella Linea di attività relativa alla Linea 1.2 Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 

2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”; 

Con il Decreto Ministeriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 98 del 

09.05.2022, sulla base delle domande di finanziamento presentate da ciascun Ambito 

Territoriale Sociale, è stato approvato l’elenco degli Ambiti Territoriali Sociali ammessi al 

finanziamento nazionale, tra cui la Federazione dei Comuni del Camposampierese per il 

progetto al CUP D34H22000150006 in riferimento alla Linea d’investimento 1.1 “Sostegno 

alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non 

autosufficienti” - Linea 1.1.4. “Rafforzamento dei Servizi Sociali e prevenzione del fenomeno 



 
  

 

 

dei Burn Out tra gli operatori sociali”; 

Con Deliberazione di Giunta n. 101 del 02.12.2022 la Federazione dei Comuni del 

Camposampierese ha approvato la Convenzione “Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del 

d. lgs. 50/2016 per la realizzazione della Sottocomponente 1 Servizi sociali, disabilità e 

marginalità sociale del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevede 

progettualità per l’implementazione di: Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili 

e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; Sub - investimento 

1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli 

operatori sociali”; 

Con Deliberazione di Giunta n. 119 del 23.12.2022 la Federazione dei Comuni del 

Camposampierese ha approvato l’accordo di collaborazione con l’A. Ulss 6 Euganea per la 

realizzazione del progetto della linea di investimento 1.1.4 CUP D34H22000150006; 

L’accordo di collaborazione con l’A. Ulss 6 Euganea per la realizzazione del progetto della 

linea di investimento 1.1.4 CUP D34H22000150006 è stato sottoscritto digitalmente da 

entrambe le parti in data 20.03.2023; 

Con Determina n. 58 del 15/06/2023 del Dirigente Amministrativo della Federazione dei 

Comuni del Camposampierese è stata dichiarata deserta la Gara telematica mediante RDO 

in MEPA per procedura negoziata finalizzata all'affidamento del servizio di realizzazione del 

progetto relativo al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza di cui alla Missione 5 "Inclusione 

e coesione" Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore 

investimento 1.1 "Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione 

degli anziani non autosufficienti" - linea 1.1.4. "Rafforzamento dei servizi sociali e 

prevenzione del fenomeno dei burn out tra gli operatori sociali" CUP D34H22000150006 

CIG 982565315D, perché non è pervenuta alcuna offerta entro i termini di ricezione stabiliti; 

Con il presente avviso, la Federazione dei Comuni del Camposampierese, capofila 

dell’Ambito Territoriale Sociale VEN_15, intende raccogliere manifestazioni d’interesse dal 

mercato per l’individuazione di Operatori Economici da invitare alla procedura negoziata 

mediante RDO nel MEPA di Consip ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera b), del D.L. n. 

76/2020 (conv. in legge 120/2020) così come modificato dal D.L. 77/2021 (conv. Legge 

108/2021), relativa all'affidamento del servizio in oggetto. 

L’Ambito Territoriale VEN_15 comprende i seguenti Comuni: Borgoricco, 

Campodarsego, Campodoro, Camposampiero, Campo San Martino, Carmignano di Brenta, 

Cittadella, Curtarolo, Fontaniva, Galliera Veneta, Gazzo Padovano, Grantorto, Loreggia, 

Massanzago, Piazzola sul Brenta, Piombino Dese, San Giorgio delle Pertiche, San Giorgio 

in Bosco, San Martino di Lupari, San Pietro in Gu, Santa Giustina in Colle, Tombolo, 

Trebaseleghe, Vigodarzere, Vigonza, Villa del Conte, Villafranca Padovana, Villanova di 

Camposampiero. 



 
  

 

 

1. ENTE APPALTANTE 

FEDERAZIONE DEI COMUNI DEL CAMPOSAMPIERESE 

Sede: Villa Querini, Via Cordenons, 17 – 35012 Camposampiero (PD) 

Telefono: 049/9315635 - Fax: 049/9315611 

e-mail: protocollo@fcc.veneto.it 

PEC: amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it 

2. FINALITÀ DELL’AVVISO 

La presente indagine mira a individuare un soggetto, in possesso dei requisiti generali e di 

capacità tecnico-professionale, che manifestino la disponibilità all’erogazione di percorsi di 

supervisione del personale dei servizi sociali, che si articolano nelle seguenti attività: 

A. Supervisione professionale di gruppo; 

B. Supervisione professionale individuale; 

C. Supervisione organizzativa di équipe multiprofessionale. 

Il servizio si inserisce nell’ambito delle richieste di finanziamento a valere sull’Avviso 

Pubblico 1/2022 PNRR - Next generation Eu - Proposte di intervento per l’inclusione sociale 

di soggetti fragili e vulnerabili - azione 1.1.4, per il quale la Federazione dei Comuni del 

Camposampierese agisce in qualità di capofila per l’Ambito Territoriale Ven_15. 

Per la definizione dei contenuti del presente servizio si richiama la scheda LEPS 2.7.2 del 

Piano Nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023 “Supervisione del personale 

dei servizi sociali”, che individua l’attivazione di percorsi di supervisione per gli operatori 

sociali quale Livello Essenziale delle Prestazioni in ambito Sociale (LEPS), e lo “Strumento 

di accompagnamento all’implementazione della Scheda LEPS Supervisione del personale 

dei servizi sociali”.  

3. OGGETTO DELL’AVVISO 

Il progetto si propone di rafforzare la qualità del servizio sociale professionale e in particolare 

di prevenire il fenomeno del burn out, forma particolare di stress e stato di malessere 

connessi all’esercizio di professioni destinate all’aiuto e al supporto di persone in difficoltà o 

portatrici di particolari bisogni. 

Il tipo di ruolo svolto dal personale dei servizi sociali, la natura dei servizi offerti e l’elevato 

numero di interventi complessi da gestire, possono causare alti livelli di stress tra gli 

operatori. Al fine di garantire elevati standard di qualità dei servizi, secondo le indicazioni 

del Piano sociale nazionale (cap. 2, scheda LEPS 2.7.2) saranno implementati interventi e 

attività di sostegno e supervisione degli operatori sociali, per rafforzarne la solidità 



 
  

 

 

professionale e favorire la condivisione delle competenze. Nei suddetti interventi devono 

essere definite azioni di supervisione consistenti in percorsi di confronto e di condivisione 

che accompagneranno l’operatore sociale nell’esercizio della professione, con l’obiettivo di 

garantire e di mantenere il suo benessere, consentirgli di assumere al meglio le funzioni 

esercitate nei confronti delle persone beneficiarie dei servizi, riconquistando il senso ed il 

valore del proprio operato. 

All’impresa affidataria è richiesta tutta l’organizzazione dei percorsi, la gestione, la logistica, 

la predisposizione del materiale didattico e di ogni altro onere per il corretto svolgimento del 

servizio, la reportistica oltre che le attività di supervisione, avvalendosi di personale 

competente come meglio descritto e specificato al successivo art. 6. 

Il percorso di supervisione deve avere ad oggetto i principali fattori che incidono sul burn 

out relativi al rapporto con le persone beneficiarie degli interventi professionali, che investe 

la dimensione personale ed emotiva degli operatori sociali, nonché le variabili connesse 

all’organizzazione e al contesto lavorativo in cui gli stessi operano. 

Il percorso di supervisione deve essere pertanto finalizzato all’analisi delle pratiche 

professionali poste in essere dagli operatori sociali sul piano metodologico, valoriale, 

deontologico e relazionale, all’individuazione dei problemi e delle criticità nell’azione svolta, 

alla condivisione delle conoscenze, pluralità di metodi e di percorsi possibili per la 

risoluzione dei problemi riscontrati. 

Si individuano come percorsi di supervisione le attività di accompagnamento degli operatori 

sociali nell’esercizio della professione svolta con l’obiettivo di garantirne il mantenimento del 

proprio benessere e lo svolgimento delle funzioni nei confronti delle persone beneficiarie dei 

servizi, riconquistando il senso ed il valore del proprio operato. 

4. SOGGETTI AMMESSI 

Possono presentare la Manifestazione di Interesse i soggetti, come definiti all’art. 45, 
comma 2, del D. Lgs. 50/2016, che abbiano i seguenti requisiti: 

Requisiti di ordine generale e di idoneità professionale: 

• assenza motivi di esclusione previsti dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2016; 

• assenza del divieto a contrattare con la pubblica amministrazione, previsto dall’art. 53, 
comma 16-ter, D. Lgs 165/2001; 

• (per i soggetti giuridici) essere iscritti alla Camera di Commercio per attività simili a quella 
oggetto della presente procedura; 

• (per i soggetti individuali) di essere in possesso di partita IVA individuale; 

• (per le cooperative) iscrizione all'Albo delle Società Cooperative, o per le cooperative 
sociali, iscrizione all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali della Regione di 
competenza; 

• (solo se pertinente per gli enti del terzo settore) iscrizione al RUNTS o all’apposito albo 
regionale. 



 
  

 

 

Requisiti di capacità tecnico-professionale: 
Aver svolto almeno un servizio analogo al servizio oggetto dell’affidamento rivolti ad 
operatori sociali e socio-sanitari, per un periodo di durata non inferiore a 12 mesi anche non 
consecutivi negli ultimi 5 anni, a favore di soggetti pubblici o privati. 

Per servizi analoghi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, si intendono servizi di 
organizzazione, attivazione ed erogazione di percorsi formativi, di supervisione, di 
accompagnamento, di monitoraggio, etc. 

In caso di consorzio o contratto di rete i requisiti di capacità tecnico-professionale richiesti 
dovranno essere posseduti dal consorzio. Dovranno essere indicati i soggetti che 
effettueranno il servizio. 

In caso di partecipazione sotto forma di RTI, la mandataria dovrà possedere i requisiti di 

capacità tecnico-professionale in misura non inferiore al 60%, al fine di garantire il 

coordinamento e l’omogeneità del servizio. 

5. DURATA E VALORE DEL SERVIZIO 

L’affidamento finalizzato alla realizzazione dei servizi oggetto del presente avviso avrà 

durata dalla data di stipula del contratto in MEPA al 31 marzo 2026. 

Dopo circa 10 mesi dall’inizio del servizio o ogniqualvolta ciò si renda necessario, è previsto 

un momento di valutazione e di monitoraggio delle attività in itinere al fine di ricalibrare 

eventualmente attività e azioni. 

Il valore massimo complessivo dell’affidamento è di € 209.500,00 (IVA inclusa se dovuta) 

nel quale si intendono inclusi tutti i costi necessari per la corretta esecuzione del servizio da 

parte del fornitore (spese accessorie, costi di trasferta, eventuali costi di sicurezza, etc.). 

6. ATTIVITÀ DA REALIZZARE  

Le attività che l’Ente individuato dovrà realizzare sono: 

A. Supervisione professionale di gruppo 

Tale linea di intervento è da svolgersi a cura di professionisti in possesso della qualifica di 

assistente sociale, con il compito di condurre dei gruppi mono professionali eterogenei in 

cui rendere possibili le rielaborazioni delle dinamiche relazionali e dei vissuti degli operatori 

sociali, per consentire loro di assumere al meglio le funzioni esercitate nei confronti delle 

persone beneficiarie dei servizi, riconquistando il senso ed il valore del proprio operato, in 

considerazioni anche delle variabili connesse all’organizzazione e al contesto lavorativo in 

cui gli stessi operano. Tali percorsi di supervisione dovranno essere pertanto finalizzati 

all’analisi delle pratiche professionali agite dagli operatori sociali sul piano metodologico, 

valoriale, deontologico e relazionale, all’individuazione dei problemi e delle criticità 

nell’azione svolta, alla condivisione delle conoscenze, della pluralità di metodi e di percorsi 



 
  

 

 

possibili per la risoluzione dei problemi riscontrati. 

B. Supervisione professionale individuale 

Tale linea di intervento consiste in uno spazio individuale offerto, parallelamente all'attività 

in gruppo, al professionista assistente sociale, quale opportunità per eventuali 

approfondimenti particolari, senza che tuttavia costituiscano un percorso alternativo 

all'attività nel gruppo, considerata prevalente. 

C. Supervisione organizzativa di équipe multiprofessionale 

Tale linea vede convergere figure professionali diverse (assistenti sociali, psicologi, 

educatori professionali, pedagogisti, educatori pedagogici, etc.) ed appartenenti ad enti 

diversi. Nella costituzione delle équipe sarà determinante l’omogeneità per ambito 

territoriale e di competenza, essendo prevalente nella supervisione organizzativa la 

funzione di elaborazione di strategie organizzative ed operative tra professionisti e servizi 

diversi, nella prospettiva del miglioramento delle prassi di lavoro. Per tale attività di 

supervisione potranno essere incaricati professionisti appartenenti ad una delle categorie 

professionali presenti nell’équipe. 

Non rientrano, invece, nel percorso di supervisione e non saranno oggetto del servizio: 

• attività di controllo tecnico-amministrativo circa la regolarità del procedimento 
amministrativo in termini di requisiti di forma, di contenuto e di tempi di espletamento; 

• attività di sostegno psicologico individuale o consulenza psicologica di gruppo. 

7. DESTINATARI DEL SERVIZIO 

I destinatari del servizio sono gli operatori sociali e socio sanitari, secondo il modello della 

Regione del Veneto che prevede l’integrazione socio sanitaria, per i servizi afferenti 

all’Ambito Territoriale VEN_15 e nello specifico: 

• Assistenti sociali impiegati nei servizi sociali (e socio-sanitari) afferenti all’Ambito 
territoriale; 

• Altre figure professionali presenti nei servizi sociali territoriali (psicologi, educatori 
professionali). 

I destinatari del servizio presenti nel territorio dell’Ambito VEN_15 sono così individuati: 

• 77 Assistenti sociali dipendenti dell’Azienda ULSS 6 Euganea di cui n. 52 operanti nei 

territori comunali dell’ATS per le attività delegate facoltative (minori e famiglia / adulti-

anziani / immigrazione / inclusione lavorativa / disabilità, etc.); 

• 5 Psicologi dipendenti dell’Azienda ULSS 6 Euganea e operanti nei Comuni dell’Ambito 

prevalentemente nell’area materno /infantile; 

• 14 Educatori professionali dipendenti nell’Azienda ULSS 6 Euganea, di cui una parte 

operanti nel territorio dei Comuni dell’Ambito Territoriale prevalentemente nell’area 

materno-infantile ed una parte operanti nei servizi socio-sanitari-specialistici ma 



 
  

 

 

impegnati sulle situazioni complesse del territorio condivise con gli assistenti sociali di 

riferimento per i comuni (es. disabilità). 

8. LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO 

L’affidatario espleterà i servizi in tutto il territorio dell’Ambito Sociale VEN_15, che 

comprende i 28 comuni dell’Alta Padovana elencati in premessa, i quali hanno delegato, tra 

gli altri, il servizio sociale professionale all’Az. ULSS n. 6 Euganea. 

9. TERMINI E MODALITÀ PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

I Soggetti interessati potranno compilando apposito modulo Allegato al presente Avviso - 

Allegato A) da inviare tramite PEC all’indirizzo: 

amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it; 

Le manifestazioni di interesse, sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante, dovranno 

pervenire entro il 28 settembre 2023 alle ore 23:59. 

La manifestazione di interesse, a seconda della tipologia di soggetto presentante, conterrà: 

• la dichiarazione di possesso dei requisiti per contrarre con la P.A. (vedi art. 80 del D.Lgs. 
50/2016 per quanto compatibile); 

• la dichiarazione di possesso dei requisiti qualificanti gli ETS e previsti dal D.Lgs. 
117/2017 in particolare all’art. 4; 

• gli estremi della iscrizione al RUNTS o, in regime transitorio, gli estremi di iscrizione a 
uno dei registri previsti dalle vigenti normative di settore; 

• l’impegno a presentare la relazione annuale per il mantenimento dell’iscrizione nei registri 
come ETS; 

• gli estremi dell’iscrizione alla Camera di Commercio (se previsto e compatibile); 

• gli estremi delle polizze assicurative contro gli infortuni e la responsabilità civile per i 
dipendenti/volontari; 

• la dichiarazione di essere in regola relativamente alla posizione contributiva e 
assistenziale dei dipendenti e collaboratori; 

• l’impegno a relazionare circa l’andamento dei progetti posti in essere secondo quanto 
stabilito dall’Amministrazione centrale responsabile per il PNRR Unità di Missione; 

• la presa visione e l’accettazione di tutte le condizioni contenute nell’Avviso pubblico di 
Manifestazione di Interesse; 

• l’impegno ad assicurare il conseguimento di target (obiettivi) e milestone (traguardi) e 
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR, intendendosi ai sensi dell’articolo 2 del 
Regolamento (UE) 2021/241, per «traguardi e obiettivi» le misure dei progressi compiuti 
verso la realizzazione di una riforma o di un investimento, e nello specifico intendendo:  
a) per target (obiettivi) i risultati quantitativi; 

b) per milestone (traguardi) i risultati qualitativi; 

• l’impegno a presentare la documentazione richiesta dal Ministero ai fini rendicontativi; 

• l’impegno al rispetto integrale delle clausole anti-corruzione, per quanto applicabili; 

• la dichiarazione di aver svolto almeno un servizio analogo al servizio oggetto 

mailto:amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it


 
  

 

 

dell’affidamento rivolto ad operatori sociali e socio-sanitari, per un periodo di durata non 
inferiore a 12 mesi anche non consecutivi negli ultimi 5 anni, a favori di soggetti pubblici 
o privati. 

10. MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Non potranno essere accolte le manifestazioni di interesse nel caso in cui: 

• non siano sottoscritte dal legale rappresentante del soggetto proponente; 

• siano incomplete tanto da non consentire la definizione dei contenuti; 

• siano carenti dei requisiti di partecipazione previsti, che devono essere posseduti alla 
data di presentazione della manifestazione di interesse; 

• si rilevino elementi non veritieri a seguito di successivo controllo; 

• manchino gli allegati previsti, in quanto ritenuti parte integrante del presente Avviso ed 
essenziali per la formulazione di una manifestazione di interesse completa e 
consapevole. 

11. RIFERIMENTI PER IL PROCEDIMENTO, INFORMAZIONI E CHIARIMENTI 

Il Responsabile del procedimento è la dott.ssa Anna Maria Giacomelli, nella sua qualità di 

Dirigente Amministrativo della Federazione dei Comuni del Camposampierese. 

Il presente Avviso è reperibile sul sito internet della Federazione dei Comuni del 

Camposampierese www.fcc.veneto.it. Le richieste di chiarimento sui contenuti del presente 

avviso vanno inviate dagli Operatori Economici tramite PEC all’indirizzo istituzionale 

amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it. 

Per informazioni generiche: Ufficio d’Ambito – indirizzo di posta elettronica: 

ambitosociale15@fcc.veneto.it 

Chiarimenti e precisazioni saranno pubblicati nella pagina relativa al presente avviso sul sito 

istituzionale www.fcc.veneto.it. Gli Operatori Economici sono tenuti a verificare 

costantemente eventuali aggiornamenti, senza poter eccepire alcunché in caso di mancata 

consultazione: la pubblicazione sul sito vale, a tutti gli effetti di legge, come comunicazione 

a tutti i partecipanti alla procedura. 

12. ESAME DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE ED ELENCO DEI SOGGETTI 

AMMESSI AGLI ACCORDI 

La presente procedura costituisce una selezione preventiva delle candidature, finalizzata al 
successivo invito per l’affidamento con procedura negoziata mediante RDO nel MEPA di 
Consip ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera b), del D.L. n. 76/2020 (conv. in legge 120/2020) 
così come modificato dal D.L. 77/2021 (conv. Legge 108/2021). 

L'invito a presentare il progetto verrà inoltrato ai primi cinque operatori economici selezionati 
sulla base dei criteri sotto indicati e in possesso dei requisiti di cui al presente avviso, che 
abbiano inviato entro il termine di cui all’art. 9 la dichiarazione di manifestazione di interesse. 

file:///C:/Users/CARLO.BONSEMBIANTE/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.fcc.veneto.it
mailto:amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it
mailto:ambitosociale15@fcc.veneto.it
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Si precisa infine che il presente avviso non vincola in alcun modo la Federazione a pervenire 
all’affidamento del servizio in oggetto. L’Ente si riserva la facoltà di sospendere, modificare 
o annullare la procedura relativa al presente avviso, senza che ciò comporti in capo ai 
soggetti partecipanti alcun diritto di risarcimento o indennizzo. 

Alla manifestazione d’interesse non dovrà essere allegata alcuna offerta né tecnica né 
economica. 

L’eventuale procedura negoziata su invito avverrà mediante RDO nel MEPA - bando Servizi 
di formazione” nell’Area Merceologica “Servizi per il funzionamento della Pubblica 
Amministrazione” del bando “Servizi”.  

Pertanto l’iscrizione al MEPA e l’abilitazione al citato bando, posseduta alla data dell’invio 
della richiesta di invito, è condizione essenziale per la partecipazione alla procedura. 

L’invito sarà rivolto ai primi cinque soggetti idonei che abbiano manifestato interesse. 
Qualora le manifestazioni di interesse pervenute siano superiori a cinque (5), la Federazione 
procede ad invitare cinque (5) operatori economici che abbiano manifestato interesse, scelti, 
nel rispetto dei principi di concorrenza, non discriminazione, proporzionalità e trasparenza, 
utilizzando quale criterio la valutazione delle esperienze maggiormente qualificanti nel 
quinquennio precedente fra quelle indicate nella manifestazione d’interesse e potrà altresì, 
se a suo insindacabile apprezzamento lo ritenga vantaggioso per economicità e snellezza 
della procedura, procedere ad un eventuale sorteggio. In ogni caso la Federazione si riserva 
di invitare tutti gli operatori che abbiano manifestato interesse, qualunque sia il numero delle 
candidature pervenute. 

13. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali forniti dal dichiarante verranno trattati, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

UE 679/16 e ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, esclusivamente per la seguente 

finalità: individuazione di Soggetti per l’espletamento della procedura di cui alla 

manifestazione di interesse. 

Per i dettagli si rinvia al sito istituzionale della Federazione dei Comuni del 

Camposampierese al link:  

https://www.fcc.veneto.it/ae00725/zf/index.php/privacy/index/privacy  

Il Titolare del trattamento dei dati è: 

Federazione dei Comuni del Camposampierese Via Cordenons, 17 – Camposampiero (PD) 

p.e.c.: amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it 

Il Responsabile del trattamento dei dati è: 

dott.ssa Anna Maria Giacomelli – Dirigente Amministrativo della Federazione dei Comuni 

del Camposampierese Via Cordenons, 17 – Camposampiero (PD); 

https://www.fcc.veneto.it/ae00725/zf/index.php/privacy/index/privacy
mailto:amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it


 
  

 

 

p.e.c.: amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it 

Il Responsabile della Protezione dei dati è: 

Società Informatica Territoriale s.r.l., con sede in via Masi Simonetti, 20 32100 – Belluno 

(BL), info@sitbelluno.it . 

Il Responsabile del Procedimento 

dott.ssa Anna Maria Giacomelli  

Dirigente Amministrativo della Federazione dei Comuni del 

Camposampierese 

mailto:amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it
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