	Formato europeo per il curriculum vitae
[image: image1.png]





	Informazioni personali


	Nome
	
	GIUSEPPE FERRO

	Indirizzo
	
	37047 San Bonifacio (Vr) – Via Luigi Pirandello 32

	Telefono
	
	+39 348 36 80 400

	Fax
	
	

	E-mail
	
	Giuseppecarlo.ferro@gmail.com


	Nazionalità
	
	ITALIANA


	Data di nascita
	
	16 dicembre 1962 San Bonifacio (VR)

	Stato civile 
	
	Sposato – due figli


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	20 dicembre 1981  – 10 dicembre 1982

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Ministero della Difesa

	• Tipo di azienda o settore
	
	Esercito Italiano

	• Tipo di impiego
	
	Servizio Militare

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Soldato semplice


	• Date (da – a)
	
	 marzo 1983 –   marzo 1989

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	KAPPA FERTILIZZANTI S.P.A. 

Viale Quari destra

37044  San Bonifacio

	• Tipo di azienda o settore
	
	Impresa Industriale del settore chimico

	• Tipo di impiego
	
	Impiegato amministrativo

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Addetto alla contabilità, gestione paghe, centro E.d.p.


	• Date (da – a)
	
	Aprile 1989 dicembre 2000

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Cantina Sociale Cooperativa di San Bonifacio Soc.coop.a r.l.

Via Chiavichetta, 92

37047 SAN BONIFACIO (VR)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Società cooperativa agricola

	• Tipo di impiego
	
	Quadro

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Responsabile direzione amministrativa


	• Date (da – a)
	
	Gennaio 2001 maggio 2005

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Cooperativa Sociale di Solidarietà Promozione Lavoro

Via Cimitero, 15

37047 SAN BONIFACIO (VR)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Cooperativa sociale

	• Tipo di impiego
	
	Dirigente

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Direttore Amministrativo. 


	• Date (da – a)
	
	Maggio 2005 Novembre 2006

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Casa di Riposo Domenico Cardo

Via N.D.Cardo 

37044 COLOGNA VENETA (VR)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Servizi Socio Assistenziali alla Persona

	• Tipo di impiego
	
	Segretario - Direttore Generale (A supporto Commissario Straordinario regionale)

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Responsabilità diretta della relazione con gli enti pubblici e privati , governo dello sviluppo strutturale e organizzativo dell’azienda, maturando cultura ed esperienza su gestione delle risorse, gestione amministrativa, finanza e controllo, gestione del personale, degli affari legali e societari, collaborando con il commissario straordinario regionale.

	• Date (da – a)
	
	Gennaio 2006 – Maggio 2010

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Casa dell’accoglienza Baldo Sprea

Piazza Baldo Sprea 

37031 Illasi  (VR)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Servizi Socio Assistenziali alla Persona

	• Tipo di impiego
	
	Segretario - Direttore Generale

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Responsabilità diretta della relazione con gli enti pubblici e privati, governo dello sviluppo strutturale e organizzativo dell’azienda, maturando cultura ed esperienza su gestione delle risorse, gestione amministrativa, finanza e controllo, gestione del personale, degli affari legali e societari, partecipa al consiglio d’amministrazione..



	• Date (da – a)
	
	Marzo 2007 - 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Lavoro & Società

Via Palladio

37100 Verona

	• Tipo di azienda o settore
	
	Selezione del personale, mediazione

	• Tipo di impiego
	
	Consulenza per lo start-up

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Cura dello start-up dell’agenzia di Verona di “Piazza del Lavoro”. Studio di fattibilità, realizzazione del business-plan. Studio e realizzazione organigramma e funzionigramma. Analisi delle potenzialità di mercato e di espansione dell’agenzia..

	• Date (da – a)
	
	Aprile  2007

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Cooperativa La Cordata

Via Camuzzoni 5

37138 Verona

	• Tipo di azienda o settore
	
	Cooperativa Sociale L.381/91

	• Tipo di impiego
	
	Consulenza per lo start-up

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Cura dello start-up della comunità alloggio per artistici in convenzione con l’ulss 20 aL Parco delle Colombare in Verona. Sturio di fattibilità e realizzazione del business-plan. Analisi e realizzazione dell’organigramma e funzionigramma, selezione del personale, realizzazione dei piani di lavoro


	• Date (da – a)
	
	Maggio 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	U.r.i.p.a. Unione Regionale Istituzioni pubbliche  e private di assistenza agli anzani

Via Savelli 15

35129 Padova

	• Tipo di azienda o settore
	
	Associazione di categoria

	• Tipo di impiego
	
	Segretario

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Coordinamento delle attività dell’associazione, consulenza amministrativa, legale, del personale alle associate.

	• Date (da – a)
	
	Luglio 2008

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Associazione San Giuseppe Onlus Centro Residenziale per anziani non autosufficienti e Casa don Girellli Struttura intermedia ad alta specializzazione per l’accoglienza di pazienti psichiatrici autori di reato.
Via Ippolita Forante

Ronco all’Adige (Vr)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Onlus

	• Tipo di impiego
	
	Direttore

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Responsabilità diretta della relazione con gli enti pubblici e privati, governo dello sviluppo strutturale e organizzativo dell’azienda, maturando cultura ed esperienza su gestione delle risorse, gestione amministrativa, finanza e controllo, gestione del personale, degli affari legali e societari, partecipa al consiglio d’amministrazione..




	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	1976 - 1981

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Istituto Tecnico Commerciale Statale E Per Geometri

M.o. Luciano Dal Cero

Via Fiume 
37047 San Bonifacio (VR)

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Piano di Studi Ministeriale

	• Qualifica conseguita
	
	Ragioniere Perito Commerciale

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	Votazione 55/60


	• Qualifica conseguita
	
	Iscrizione all’Albo dei periti tributaristi presso la Camera di Commercio di Verona .


	• Date (da – a)
	
	2002- 2005

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	IRECOOP Padova 

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	· La gestione organizzativa per processi

· Process management nelle P.m.i.

· Tecniche di Progettazione di servizi alla persona;



	• Qualifica conseguita
	
	Attestati di Partecipazione

	
	
	


	• Date (da – a)
	
	1983

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	I.B.M. Italia Corsi Sag 1-2-3-4-5

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Programmazione linguaggio R.p.g. II

	• Qualifica conseguita
	
	

	
	
	


	• Date (da – a)
	
	2007 - Giugno

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	S.C.A. Italia

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Disciplina degli appalti pubblici – il nuovo codice

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Date (da – a)
	
	2008 26 Febbraio 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Regione del Veneto

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Invecchiamento e vita autonoma : quale ruolo dei servizi alla persona?

	• Qualifica conseguita
	
	Certificato di partecipazione

	• Date (da – a)
	
	2008 05 Aprile 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	KéIRON As.Me.G.Associazione medici di medicina Generale Verona

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Emergenza cronicità e fragilità Quali politiche regionali  e quale governo clinico per il prossimo decennio ? Proposte e modelli innovativi di assistenza primaria, domiciliare e residenziale nel veneto.

	• Qualifica conseguita
	
	Certificato di partecipazione

	• Date (da – a)
	
	2008 27 Maggio 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	CONFCOOPERATIVE – IRECOOP VENETO

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Le novità introdotte dal testo Unico sulla sicurezza

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di frequenza


	• Date (da – a)
	
	2008 12-13 Giugno 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	REGIONE DEL VENETO – ANCI VENETO - URIPA

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Corso di aggiornamento su Budget e Bilancio

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di partecipazione

	• Date (da – a)
	
	2008 11-12 Settembre 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	REGIONE DEL VENETO – SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE – URIPA – Azienda Ulss12 veneziana  - CENTRO REGIONALE INTERUNIVERSITARIO PER LA FORMAZIONE IN AMBITO SOCIO-SANITARIO

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Corso di aggiornamento “Il marketing e la valorizzazione del lavoro in ambito sociale e socio-sanitario”

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di partecipazione

	• Date (da – a)
	
	2009 14 maggio  

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	REGIONE LOMBARDIA  – SISTEMA REGIONALE ECM

Studia e Lavora Srl Azienda Ulss12 veneziana  - 

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Corso di aggiornamento “Diritto e dignità del malato e del lavoratore. Poteri pubblici e condizioni di lavoro del personale turnista nell’ambito medico, infermieristico e socio-assistenziale”

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di partecipazione


	• Date (da – a)
	
	2010 09 Gennaio

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA

Studia e Lavora Srl Coop.Soc. Il Ramo del Cedro Onlus 

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Tutela del bambino e dell’adolescente fra Psicopatologia e aspetti Antisociali

	• Qualifica conseguita
	
	Certificazione di presenza

	• Date (da – a)
	
	2010 18 Gennaio

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	CA’ FOSCARI FORMAZIONE E RICERCA  - Società strumentale dell’Università Cà Foscari di Venezia

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Politiche Sociali e Sviluppo locale

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di Partecipazione


	• Date (da – a)
	
	2010  23 Novembre

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	FORMAZIONE UNINDUSTRIA TREVISO – ULSS 9 TREVISO

  

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Privacy – l’attività ispettiva rivolta al contesto socio- sanitario

	• Qualifica conseguita
	
	Attestato di Partecipazione


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Prima lingua
	
	ITALIANO


	Altre lingue


	
	
	FRANCESE

	• Capacità di lettura
	
	Buona

	• Capacità di scrittura
	
	Discreta

	• Capacità di espressione orale
	
	Buona


	
	
	INGLESE

	• Capacità di lettura
	
	Buona

	• Capacità di scrittura
	
	Discreta

	• Capacità di espressione orale
	
	Discreta


	
	
	SPAGNOLO 

	• Capacità di lettura
	
	Buona

	• Capacità di scrittura
	
	Discreta

	• Capacità di espressione orale
	
	Buona


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	 COMUNICAZIONE EFFICACE: mi risulta naturale trasmettere e scambiare con gli altri informazioni e feed-back con impatto ed in modo chiaro ed incisivo, finalizzato a costruire relazioni interpersonali trasparenti di crescita e soddisfazione reciproca.

COSTRUZIONE DI RETI DI RELAZIONI: sono in grado di instaurare e mantenere rapporti e relazioni con gruppi di persone o istituzioni che possono essere utili per raggiungere gli obiettivi di lavoro.

APERTURA MENTALE: sono in grado di adattarmi tempestivamente a diverse soluzioni, anche inaspettate, senza lasciarmi condizionare da schemi o abitudini, considerando soluzioni diverse e accogliendo senza pregiudizio i contributi altrui.


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE: sono in grado di organizzare le attività, stabilendo le priorità di lavoro e fissando gli obiettivi da raggiungere, cercando di prevenire eventuali ostacoli.

INIZIATIVA: mi sono sempre attivato indipendentemente dalle sollecitazioni altrui.

TENSIONE AL RISULTATO ED AL MIGLIORAMENTO: sono in grado di pormi obiettivi precisi ricercando sempre le soluzioni più efficaci.


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	- Sistema operativo windows 95 – 98 - XP;

- Pacchetto Office (Word – Excel  - Access);

- Pacchetti informatici gestione del personale Inaz Paghe e Zucchetti, CBA ;

  Esatto – gestione contabilità;

- Ha collaborato all’analisi, progettazione, realizzazione di sistemi per la rilevazione delle presenze  (Nanokey), con particolare riferimento alle problematiche della gestione nell’ambito dell’assistenza domiciliare.

- esperto in responsabilità sociale d’impresa e predisposizione del bilancio sociale


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	Ricercatore documentazione storica circa l’opera del movimento dei cattolici popolari nel periodo storico che va dalla Rerum Novarum ai giorni nostri;.


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	


	Patente o patenti
	
	Patente B


	Ulteriori informazioni
	
	· Membro del consiglio d’amministrazione della Cooperativa Sociale di Solidarietà Promozione Lavoro di San Bonifacio nei periodi : 1986/88 – 1989/91 – 1998/2000 – 2001/2003 – 2004/2005. In questa veste ha collaborato fattivamente alla realizzazione del progetto di costituzione della società per azioni a capitale misto pubblico/privato Altavilla servizi s.p.a. per la gestione della casa di riposo di Altavilla Vicenttina (Vi). La società per azioni Altavilla servizi s.p.a. è stata progetto pilota per la realizzazione di una società a capitale mista pubblico – privato con capitale a maggioranza privato

· Presidente del collegio sindacale della cooperativa sociale di solidarietà Promozione Lavoro nei periodi 1993/1995 e 1996/1998; 

· Membro del collegio sindacale della Cooperativa Sociale di Solidarietà La Madonnina dal 1999 al 2005;

· Membro del collegio sindacale della Coopsementi  s.c.r.l. di Sossano (Vi) nel periodo 2000/2003;

· Dal febbraio 2001 al dicembre 2006 amministratore unico di Innovazione & Sviluppo s.r.l. -  società di servizi alle imprese-global services – integrated facility management.

· Dall’ottobre 2003 al Marzo 2009 Presidente della Cooperativa  culturale Arturo Burato s.c.r.l. di San Bonifacio;

· Dal 2004 Consigliere provinciale di Confcooperative Unione di Verona;

· Consigliere regionale di Federsolidarietà Veneta (confcooperative) fino a Luglio 2005;

· Consigliere Comunale del Comune di San Bonifacio (Vr) dal Giugno 2004 a Maggio 2009;

· Ha collaborato con la Camera di Commercio Italo-uruguayana-Mercosur;

· Da Gennaio 2005 a Novembre 2005 Commissario straordinario, nominato dalla Regione del Veneto, presso la Casa di Riposo O.Lampertico di Montegalda (Vi).

· Da Gennaio 2008 a Marzo 2014 Vicepresidente Confcooperative Unione Provinciale di Verona

· Dal 06 Marzo 2008 al 30 Novembre 2009 membro del direttivo Provinciale Veronese di Compagnia delle Opere;

· Dal 15 Marzo 2008 membro del Consiglio Regionale di Confcooperative Unione Regionale del Veneto

· Da maggio 2008 membro del consiglio di presidenza della Unione Regionale Cooperative Confcooperative Veneto

· Da Novembre 2009 a Ottobre 2010 presidente comitato A.Ge.S.C. (Associazione Genitori Scuole cattoliche) scuola Cappelletti Turco di Colognola ai Colli (Vr)

· Da Marzo 2010 Presidente del consiglio d’amministrazione ConfCoop Servizi Società Cooperativa

· Da Gennaio 2011 a Novembre 2014 consulente amministrativo Cooperativa Sociale Il ramo del Cedro Onlus per n° due CER – CERT per minori.



	Allegati
	
	

	
	
	Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, “Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai fini della Ricerca e Selezione del Personale in ottemperanza al Decreto Legislativo n° 196/2003”.
 




San Bonifacio, _____________________    



Giuseppe Ferro


__________________________________________

	Pagina 8 - Curriculum vitae di 

Giuseppe Ferro


	
	



