Comune di Oppeano prot. n. 0008285 del 09-05-2019

Citta di Oppeano

Provincia di Verona
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VERBALE N. 7 DEL 03/05/101%

Ti Revisote dei Conti del Comune di OUppeano

nella persena della dottssa Rosanna Boltio,
VIsTO

- il proprio verbale n. 5 del 18/04/2019 relativo alla certificazione positiva del fondo delle risorse decentrate
anno 2017 nell'ammontare di Euro 81.743,48 complessivi {(compresi gh oneri delle indennita di comparto e
deile pmgre.ssw ni economiche);

~ il proprio verbale 1. 6 del 18/04/2019 relativa alla certificazione positiva del fonde dslie risorse decentrate
anno 2018 nell'ammontare di Euro 97.617,17 complessivi (compresi gli oneri delle indennita di comparto e
delle progressioni ecanomiche);

- la pre-intesa di contratto decentrato integrative 2017-2018 (parte economica} per [utilizzo delle risorse
decentrate debitamente sottoscritta dalla parte pubblica e dalla parte sindacale in data 18/04/2019;

- larefativa relazione tecnico finanziaria ed illustrative, trasmessa con nota prot. n. 8180 del 07/05/2019 a firma
del Presidente deila delegnzione trattante e dal responsabile dell’area economico-finanziarta, dalla quale si
rileva:

+ applicata la decurtazione permanente prevista dail’art, 1, comma 456, della Legge n. 147/2013, quantificata
in Euro 5.614,34 e certificata dall’organo di revisione del tempo, giusto verbale n. 18 de! 16/12/2015 ;

* applicata, per entrambi gli anni, la riduzione di Euro 0,74 ai sensi dell’art. 23, comma 2, del D.Lgs. n.
¥5/ 2017 per superamento dei fondi rispetto nll'annc 2018, con riferimento alle voci soggette a detto limite;

» correttamente ripartito Yammontare degli importi da destinare alle varie indennitd/compensi da
corrispondere al personale negli anni in esame;

- che non 2 prevista 'effettuazione di progressioni orizzontali;

DATO ATTO

- che il Comune di Oppeano negli annd in esame ha conseguito il pareggio di bilancio e ha rispottato 1 vigenti
limiti in tema di contenimento della spesa del personale per quanto concerne la conformita all'art. 1, comuma
557-quater, cella legge n. 296/2606, come inserito dall'art. 3 {(Semplificazione e flessibilita nel urnover) comma
5bis del D.L. 24 giugno 2014 n. 90 convertito in L. 11 agosto 2014 n, 114 e si & proceduto come segue:

s & slata prevista Uintegrazione al sensi del comma 5 dell’art. 75, CCNL 01/04/1959 (anno 2017) & I'art. 67
comma 3 Jattera iy CCNL 21/05/2018 (anno 2018); i

+ non & stato previsto 'importo corrispondente all'1,2% del monte salari 1997, di cui all'art. 15, comma 2, del
CCNIL. 01/04/1999;
nonché le economie conseguenti alla trasformazione di rapporti di lavoro da tempo pieno a tempo parziale
i sensi e nei Hmiti di cui all’art 1, comma 57 e seguent], della Legge n. 562/1996, in quanto V'art. 73 dei D.L.
2570672008, nn, 112 (c.d, "decreto Brunetta™), convertito dalla Legge 06/08/2008, n. 133, ha stabilito che i
medesimi risparmi non seno pit destinabili all'i incremento del medesimo fondo;
rispettando in ogni caso quanto disposte:

» dall'art. 1, comma 357, della Legge 27/12/2006, n. 296, che stabilisce che le autonemie regionaii e locali
hanno l'onere di assicurare la riduzions. delle spese di personele, e che la delerminazione della
consistenza dei fondi della contrattazione integrativa deve essere coerente con tale obiettvo;

+ dall'art. 23, comma 2, del D, Lgs. n, 75/2017 che impone il non superamento a decorrere cal 1° gennaio
2017 dell'ammontare complessive delle risorse destinate annualmente al trattamente accessorio del
persenale del corrispondente importo dell'anno 2016;
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~ c¢he non viene applicata alcuna misura ai sensi dell’art, 4 del DL, 06/03/2014, n. 14, ad oggettor “Adisure
cofseguentt al suancato rispetto di-vincoli finanziari posti alla contrattazions imlegrativa ¢ ali'utilizzo def velativi fondi”,
in quan{o non necessaria;

VISTO altresi

+ il comma 7 dell'art. 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001, come modificate dal D.Lgs. n. 150/2009 che demanda ai
revisosi la vigilanza sulla corretta applicazione delle disposizioni recate dallo stesso articolo;

* [l'articolo 40 del citato D.Lgs. n, 16572001, il quale al comma 3 sexies dispone; “...a corredo di agni contratto
inlegrativo le pubbliche anwrdnistrazioni redigoito una velazione teenico finanziaria ed una relazione illustrativa,
ntilizzande gli schemi appositamente predispostt ¢ resi disponibili tramite | rispettivi siti istituzionali dal Ministero
dell'Economia ¢ delle Finanze d'intesa con il Dipartimento delln Funzione Pubblica, Tali relazioni vengone certificate
dagli organi di controllo di eut all’me, #)-bis, comuma 173

CERTIFICA POSITIVANMENTE
E'i;;aol-esi di contratto integrative decentrato di cui alle premesse,

LY, § maggio 2019
1 Revisore det: Cont
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