
TIPOLOGIA DI PERFORMANCE 
PREMI 

STANZIATI

PREMI 

DISTRIBUITI

N. DIPENDENTI 

CON 

PRODUTTIVITÀ/

RISULTATO 

TOTALE 

SUPERIORE AL 90% 

DEL MASSIMO 

ATTRIBUITO

FRA IL 60% E IL 90% 

DEL MASSIMO 

ATTRIBUITO

INFERIORE AL 60% 

DEL MASSIMO 

ATTRIBUITO 

Performance individuale ed 

organizzativa 
€ 9.225,91 € 10.122,80 21 10 0 11

Retribuzione di risultato delle 

Elevate Qualificazioni
€ 6.017,18 € 5.458,04 3 3 0 0

retribuzione di risultato dei 

Dirigenti 
€ 0,00 € 0,00 0 0 0 0

Totale € 15.243,09 € 15.580,84 24 13 0 11

DI CUI DIPENDENTI CON PRODUTTIVITÀ/RISULTATO 

COMUNE DI SANGUINETTO

Provincia di Verona

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITÀ                                                                                                                                                

ANNO DI COMPETENZA 2022                                                                                                                                                                                                            
ART. 20, CO. 2, D.LGS. 33/2013


