
Curriculum Vitae di Gianluca Bertagna  

 

CURRICULUM VITAE 
FORMATO EUROPEO 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BERTAGNA GIANLUCA 

Indirizzo  VIA COLOMBARA 39 – 46049 VOLTA MANTOVANA 

Telefono   

Fax   

E-mail  info@gianlucabertagna.it 

Sito   www.gianlucabertagna.it  
 

Luogo di Nascita  MANTOVA 
 

Data di nascita  1 MAGGIO 1970 

 

Codice Fiscale  BRTGLC70E01E897O 
 

Partita Iva  02024830206 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Dal 2007 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Libero professionista – Formatore – Docente – Consulente per gli enti locali – 

Membro di Nuclei di valutazione 

• Tipo di azienda o settore  Attività autonoma 

• Tipo di impiego  Titolare di Partita Iva 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Docente e Formatore per diverse Agenzie del territorio Italiano. 

Membro di nuclei di valutazione. 

Autore di diverse pubblicazioni in materia di gestione degli enti locali. 

Collaborazione costante con Edk Editore sui prodotti editoriali in materia di personale 

Collaborazione costante con Il Sole 24 Ore. 

Vedi elenco allegati per descrizione dettagliata. 

  

• Date   Dal 12 aprile 2010 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Castiglione delle Stiviere – Via Cesare Battisti 4 – Castiglione delle Stiviere 

MN 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Rapporto a tempo parziale – Categoria D3 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Incaricato di posizione organizzativa nella gestione ed organizzazione dell’Ufficio del 

piano di zona del Distretto. 

 

• Date   Dal 17 marzo 1997 al’11 aprile 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Monzambano – Piazza Vittorio Emanuele 15 – 46040 Monzambano MN 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Rapporto a tempo parziale – Categoria D3 – Incaricato di posizione organizzativa 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile del Servizio Finanziario e dell’Area Risorse Umane - Vicesegretario 
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• Date   Dal 1 gennaio 2004 al 31 dicembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cda Studio Legale Tributario – Via Cremona 29/a - Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Studio associato 

• Tipo di impiego  Titolare di Partita Iva – Assegnato all’area Tax Public 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Organizzazione e gestione del personale degli Enti Locali 

Contabilità finanziaria ed economica degli Enti Locali 

Inventari degli Enti Locali 

Supporto alle attività dei Revisori dei Conti degli Enti Locali 

Contabilità economica delle Istituzioni e delle Fondazioni 

Atti amministrativi inerenti i vari settori degli Enti Locali (Regolamenti, Deliberazioni, 

Determinazioni, Decreti, …) 

Iva e Irap 

 

• Date   Dal 1 gennaio al 31 dicembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ernst & Young – Sede di Mantova – c/o Cda Studio Legale Tributario – Via Cremona - 

Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Studio associato 

• Tipo di impiego  Titolare di Partita Iva – Assegnato all’area Tax Public 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Organizzazione e gestione del personale degli Enti Locali 

Contabilità finanziaria ed economica degli Enti Locali 

Inventari degli Enti Locali 

Supporto alle attività dei Revisori dei Conti degli Enti Locali 

Contabilità economica delle Istituzioni e delle Fondazioni 

Atti amministrativi inerenti i vari settori degli Enti Locali (Regolamenti, Deliberazioni, 

Determinazioni, Decreti, …) 

Iva e Irap 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   Dal 1990 al 1996 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione  

 Università degli Studi di Verona 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Economia e Commercio 

• Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea quadriennale – Voto 100/110 – 19 Marzo 1996 

 

• Date   Dal 1985 al 1989 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione  

 Istituto Tecnico Mantegna – Mantova 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Ragioneria, Marketing, Lingue straniere 

• Qualifica conseguita  Perito aziendale e corrispondente in lingua estera 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Diploma di Scuola Superiore – Voto 57/60 

 

• Date   Dal 1997 al 2002 

• Nome e tipo di istituto di 

formazione  

 Diverse Agenzie Formative (Formel, Edk, Maggioli, ecc.) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a diversi corsi di formazione in materie connesse all’espletamento 

della mia attività lavorativa presso il Comune di Monzambano in qualità di Resp. Del 

servizio Finanziario 
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        TESTI PUBBLICATI 
 

Anno   2010 

Titolo  Guida Normativa degli Enti Locali 

Casa Editrice  Anci – Edk Editore 

Altre informazioni  Mio intervento sulla gestione del personale degli enti locali e gli incarichi esterni 

 

Anno   2010 

Titolo  Gli incarichi esterni degli enti locali 

Casa Editrice  Edk Editore 

Altre informazioni  Coautore insieme a Federica Caponi 

 

Anno   2010 

Titolo  La finanziaria 2010 e le manovre governative negli enti locali 

Casa Editrice  Centro studi enti locali 

Altre informazioni  Mio intervento in materia di gestione delle risorse umane 

 

Anno   2009 

Titolo  La busta paga dei dipendenti degli enti locali 

Casa Editrice  Edk 

Altre informazioni  Coautore insieme a Sara Bozzoli 

 

Anno   2009 

Titolo  Raccolta coordinata dei contratti del pubblico impiego 

Casa Editrice  Edk 

Altre informazioni  Coautore insieme a Luca Tamassia 

 

Anno   2009 

Titolo  La gestione del fascicolo del personale degli enti locali 

Casa Editrice  Edk 

Altre informazioni  Supplemento alla rivista Human Capital 

 

Anno   2009 

Titolo  Gli incarichi esterni negli enti locali – II Edizione 

Casa Editrice  Centro studi enti locali 

Altre informazioni  Coautore con la dott. Alessia Rinaldi 

 

Anno   2009 

Titolo  La finanziaria 2009 degli enti locali 

Casa Editrice  Centro studi enti locali 

Altre informazioni  Mio intervento in materia di gestione delle risorse umane 

 

Anno   2008 

Titolo  Vademecum delle assenze per malattia dei dipendenti degli enti locali 

Casa Editrice  Edk 

Altre informazioni  Supplemento alla rivista Human Capital 

 

Anno   2008 

Titolo  Le assenze per malattia dei dipendenti degli enti locali 

Casa Editrice  Edk 

Altre informazioni  Coautore con la rag. Sara Bozzoli 
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Anno   2008 

Titolo  Gli incarichi esterni negli enti locali 

Casa Editrice  Centro studi enti locali 

Altre informazioni  Coautore con la dott. Federica Caponi 

 

Anno   2008 

Titolo  La finanziaria 2008 degli enti locali 

Casa Editrice  Centro studi enti locali 

Altre informazioni  Mio intervento in materia di gestione delle risorse umane 

 

Anno   2004 

Titolo  La gestione dell’area finanziaria di un ente locale 

Casa Editrice  Maggioli 

Altre informazioni  Coautore con il dott. Giuseppe Debenedetto 
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COLLABORAZIONI A QUOTIDIANI 
 

Decorrenza   Dall’aprile 2008 

Titolo del Quotidiano  IL SOLE 24 ORE 

Casa Editrice  IL SOLE 24 ORE 

Altre informazioni  Quotidiano nazionale di aggiornamento in materia normativa, fiscale e tributaria – 

Vedi allegato per elenco degli articoli 

 

 

 

COMITATI SCIENTIFICI 
 

Decorrenza   Dal giugno 2007 

Titolo della Rivista  ENTILOCALINEWS 

Casa Editrice  Centro studi enti locali 

Altre informazioni  Rivista settimanale specializzata in informazione delle novità per gli enti locali 

 

Decorrenza   Dal settembre 2007 

Titolo della Rivista  TRIBUTINEWS 

Casa Editrice  Publika – Distribuita da Edk Editore 

Altre informazioni  Rivista quindicinale specializzata in fiscalità locale curata dal dott. Giuseppe 

Debenedetto 

 

Decorrenza   Dal settembre 2007 

Titolo della Rivista  CONTRATTINEWS 

Casa Editrice  Publika – Distribuita da Edk Editore 

Altre informazioni  Rivista mensile specializzata in appalti e contratti curata dal dott. Marco Panaro 

 

 

 

COLLABORAZIONI A PERIODICI 
 

Decorrenza   Dal maggio 2006 

Titolo del Periodico  GUIDA AL PUBBLICO IMPIEGO 

Casa Editrice  IL SOLE 24 ORE 

Altre informazioni  Rivista mensile specializzata in gestione delle risorse umane della pubblica 

amministrazione – Vedi allegato per elenco degli articoli 

 

Decorrenza   Dal giugno 2006 

Titolo del Periodico  RU – RISORSE UMANE 

Casa Editrice  MAGGIOLI 

Altre informazioni  Rivista mensile specializzata in gestione delle risorse umane della pubblica 

amministrazione – Vedi allegato per elenco degli articoli 

 

Decorrenza   Dal gennaio 2009 

Titolo del Periodico  HUMAN CAPITAL E HC NEWS 

Casa Editrice  EDK 

Altre informazioni  Rivista mensile specializzata in gestione delle risorse umane della pubblica 

amministrazione 

 

Decorrenza   Dal gennaio 2007 

Titolo del Periodico  ENTILOCALINEWS 

Casa Editrice  CSEL 
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Decorrenza   Dal febbraio 2008 al dicembre 2009 

Titolo del Periodico  STRUMENTARIO ENTI LOCALI 

Casa Editrice  DIRITTO ITALIA 

Altre informazioni  Rivista mensile specializzata in gestione delle risorse umane della pubblica 

amministrazione – Vedi allegato per elenco degli articoli 

 

 

NUCLEI DI VALUTAZIONE 
E 

ORGANISMI INDIPENDENTI DI 
VALUTAZIONE 

 

Ente  Comune di Treviglio – Bergamo 

Ente  Comune di Castelgoffredo – Mantova 

Ente  Comune di Cerea – Verona 

Ente  Comune di Curtatone – Mantova 

Ente  Comune di Guidizzolo – Mantova (concluso) 

Ente  Comune di Borgoforte – Mantova 

Ente  Comune di Gazzuolo – Mantova 

Ente  Comune di Casalmoro – Mantova (concluso) 

Ente  Comune di Sermide – Mantova (concluso) 

Ente  Comune di Mozzecane – Verona (concluso) 

Ente  Comune di Isola della Scala – Verona 

Ente  Comune di Vimodrone – Milano 

Ente  Comune di Nogarole Rocca – Verona 

Ente  Comune di Erbè – Verona 

Ente  Comune di Sorgà – Verona 

Ente  Comune di Trevenzuolo – Verona 

Ente  Unione Tartaro – Tione – Verona 

Ente  Comune di Pomponesco – Mantova 

Ente  Comune di Commessaggio – Mantova 

Ente  Comune di Casaloldo – Mantova 

Ente  Comune di Malo – Vicenza 

Ente  Comune di Casalmoro – Mantova (concluso) 

Ente  Comune di Sermide – Mantova (concluso) 

Ente  Comune di Mozzecane – Verona (concluso) 

Ente  Comune di Guidizzolo – Mantova (concluso) 
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PRINCIPALI ATTIVITÀ DI 
CONSULENZA 

 

TIPOLOGIA  ENTE 

Revisione del Fondo delle Risorse Decentrate  Acquafredda, Bardi, Besnate, Carpiano, 

Castronno Cavriana, Cunardo Dresano, 

Garda, Gavirate, Germignaga, Lavena 

Ponte Tresa, Liscate, Mariana 

Mantovana, Piubega, Rancio Valcuvia, 

San Vittore Olona, Solza, Tavazzano, 

Ternate, Vignone, Consorzio Parco del 

Taro, Castelbelforte 

Costituzione del Primo Fondo delle Risorse decentrate per Nuovi Enti  Consorzio dei Piani di Zona di Viadana, 

Ato della Provincia di Mantova,  

Unione Bassa Reggiana 

Graduazione delle specifiche responsabilità lettera f)  Liscate 

Calcolo delle spese di personale di cui al comma 557 e comma 562  Cicognolo, Jerago con Orago, 

Roverbella, Solbiate Arno,  

Revisione del Sistema di Valutazione Permanente e della Performance  Bardi, Albareto, Bore, Bedonia, Cerro 

Veronese Bosco Chiesanuova,  

Revisione del Sistema di Pesatura e Valutazione delle Posizioni 

Organizzative 

 Curtatone, Castelgoffredo, Cerea, 

Gazzuolo, Commessaggio, 

Pomponesco, Vimodrone, Guidizzolo 

Revisione del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi  Potenza Picena, Bardi, Albareto, Bore, 

Bedonia, Cerro Veronese, Bosco 

Chiesanuova, 

Consulenza ad Istituzioni di Enti locali in fase di costituzione e gestione  Istituzione Biagini del Comune di Rio 

Saliceto, Istituzione Millefiori del 

Comune di Novellara, Istituzione 

Comunità del Comune di Marmirolo 

Predisposizione della Contabilità economica  Porto Mantovano, Roccabianca, 

Fornovo di Taro, Borgo Val di Taro, Rio 

Saliceto, San Polo d’Enza 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003. 
 
 
Volta Mantovana, Febbraio 2011 

 

 

Gianluca Bertagna 


