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Piano degli obiettivi e della Performance  

Triennio 2021-2023 

Così come previsto dal D.lgs. 150/2009 spetta all’organismo di valutazione la verifica 

dell’adozione del Piano degli obiettivi e della Performance delle amministrazioni 

pubbliche. 

Tenuto conto che l’art. 169 comma 3 del d.lgs. 267/2000 prevede che il Piano 

Esecutivo di Gestione è deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il 

documento unico di programmazione; 

Considerato che il Piano dettagliato degli obiettivi, di cui all'art. 108, comma 1 del 

Testo Unico, e il Piano della performance, di cui all'art. 10 del decreto legislativo 27 

ottobre 2009, n. 150, sono unificati organicamente nel PEG; 

Si rileva che: 

- Il Peg/Piano degli Obiettivi/Piano delle Performance è stato elaborato 

garantendo la coerenza con il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2021-

2023 dell’amministrazione, gli obiettivi strategici triennali e gli obiettivi operativi 

annuali; 

- Il comune è un ente di piccole dimensioni e, per questo motivo, alcune 

procedure ed indicatori sono stati gestiti con adeguate e giustificate semplificazioni, 

senza per questo distanziarsi dall’obiettivo di un’amministrazione che punta 

all’efficienza ed efficacia dell’azione; 

Richiamati: 

- Il sistema di misurazione e valutazione delle performance dell’ente; 

- Il D.Lgs. 150/2009 (decreto Brunetta) in materia di ottimizzazione della 



 

produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 

amministrazioni; 

- Il protocollo di intesa tra il Ministero per la Pubblica Amministrazione e 

l’Innovazione e l’ANCI per la valorizzazione del merito e della produttività del lavoro 

pubblico locale: l’attuazione delle disposizioni del D.Lgs. 150/2009 (9 ottobre 2009); 

- Il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi in vigore; 

Il Nucleo del Comune esprime parere positivo all’adozione del Piano degli obiettivi / 

Piano della Performance per il triennio 2021-2023. 

In questa occasione, richiamando l’art. 7 comma 1 del d.lgs. 150/2009 che prevede 

che ai fini della performance “gli enti adottano e aggiornano annualmente, previo parere 

vincolante dell'Organismo indipendente di valutazione, il Sistema di misurazione e 

valutazione della performance” e preso atto dell’analisi svolta dal Settore competente 

per il monitoraggio del sistema di misurazione e valutazione della performance, ai fini 

del miglioramento continuo della qualità dello stesso, il Nucleo di valutazione ritiene 

che l’attuale sistema di valutazione debba essere aggiornato in base alle disposizioni 

vigenti. 

Si trasmette il presente verbale al Sindaco e alla Giunta Comunale 
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