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COMUNE DI VERONELLA 

Provincia di Verona  
 

Ufficio Personale 
 

 
 

Prot. N. 8270                  Veronella, li 29/11/2019 
Risposta alla nota N. ..................... 
del................... 
 

OGGETTO :  Bando di selezione per la copertura di un posto di categoria B, posizione 
economica B1. Invito a partecipazione selezione. 
 
 
 
 
 
 
 

AVVISO 
 

  
 
 
 
 
 
 
 Si informano i Signori Candidati, avviati a selezione tramite il Centro per l’Impiego di San 
Bonifacio con nota prot. 78063 del 14/11/2019, che  il  giorno 16/12/2019 alle ore 08,30 
presso la Sala Civica del Comune di Veronella in Via San Francesco 2  - 37040 Veronella 
(Vr) si svolgerà  la selezione per  la copertura di un posto di operaio Categoria B, posizione 
economica  B1. 
 
Di seguito si riporta la tabella degli indici di riscontro delle idoneità nella selezione. 
 
 
 
 
 
 

    L’incaricato 
Damiano Spoletti 
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COMUNE DI VERONELLA 

Provincia di Verona  
 

Ufficio Personale 
 

 
 

Veronella li 29/11/2019 

 
OGGETTO :  Bando di selezione per la copertura di un posto di categoria B, posizione economica B1.  
 
 

INDICI DI RISCONTRO DELLE IDONEITA’ NELLE SELEZIONI 

(dal regolamento  sull’ordinamento degli uffici e dei servizi ) 

 

 

 

CATEGORIA 'B1' PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

 OTTIMO SUFFICIENTE SCARSO 

Capacità d’uso di apparecchiature e/o macchine di 
tipo complesso 

 

3 

 

2 

 

1 

Capacità organizzativa del proprio lavoro anche 
in connessione a quello di altri soggetti facenti 
parte o no della propria unità operativa 

 

3 

 

2 

 

1 

Preparazione professionale specifica 3 2 1 

Grado di autonomia nell’esecuzione del proprio 
lavoro, nell’ambito delle istruzioni dettagliate 

 

3 

 

2 

 

1 

Grado di responsabilità nella corretta esecuzione 
del lavoro 

 

3 

 

2 

 

1 

Dall’esito della/e prova/e o sperimentazione, dovrà scaturire ed essere formulato, per ciascuno degli indici sopraindicati per 
categoria, il giudizio di “scarso”, “sufficiente” o “ottimo”, ai quali corrisponderanno rispettivamente i punti 1, 2 e 3. 

I giudizi saranno così determinati: 

CATEGORIA PUNTEGGIO GIUDIZIO FINALE 

'A' Fino a 7 Non idoneo 

'A' Da 8 a 12 Idoneo 

'B1' Fino a 9 Non idoneo 

'B1' Da 10 a 15 Idoneo 

 
 


