COMUNE DI VILLA BARTOLOMEA

PIANO DELLE PERFORMANE - ANNO 2019

SETTORE 1 SETTORE 2 SETTORE 3 SETTORE 4 SETTORE 5
Segreteria Personale PESO Servizio Finanziario PESO | Servizio Tecnico SUAP | pgso Servizi Sociali PESO Polizia Locale PESO
Affari Generali Tributi e Attivita Economiche Cultura Sport Scuola Servizi Demografici
ATTI AMMINISTRATIVI BILANCIO 2020 PROGETTAZIONE NUOVI REGOLAM.
_ X | DIGITALI 25% | ENTRO IL 31/12/2019 25% | INTERNA LL.PP. 25% | SERVIZI COMUNALI 25% | AN.PR. 25%
LO
O & [CONTRATTAZIONE RENDICONTO 2018 PIANO DEGLI INFORMATIZZAZIONE CARTA IDENTITA’
> L'I'J DECENTRATA 25% | ENTRO IL 30/04/2019 25% | INTERVENTI 25% | FASC. PERS. ASS. 25% | ELETTRONICA 25%
|_
I @ | COMITATO UNICO PAGO PA E POS PER ORGANIZZAZ EDUCAZIONE
w O
0 ||: DI GARANZIA 25% | PAGAMENTI 25% | S.UE. 25% | ATTIVITA’ CULTURALI 25% | STRADALE 25%
O I(.I/J) PIANO AZIONI BILANCIO CONSOLID. MANIFESTAZIONI REGOLAMENTAZ. MANIFESTAZIONI
POSITIVE 25% | ENTRO IL 30/09/2019 25% | SAGRE C.V.L.P.S. 25% | MENSA-TRASP SCOL 25% | PUBBLICHE 25%
N
fcr\la ANTICORRUZIONE 25% | ANTICORRUZIONE 25% | ANTICORRUZIONE 25% | ANTICORRUZIONE 25% | ANTICORRUZIONE 25%
—_ Il
=
E < | TRASPARENZA 40% | TRASPARENZA 40% | TRASPARENZA 40% | TRASPARENZA 40% | TRASPARENZA 40%
N
w
8 '§ DIGITALIZZAZIONE 20% | DIGITALIZZAZIONE 20% | DIGITALIZZAZIONE 20% | DIGITALIZZAZIONE 20% | DIGITALIZZAZIONE 20%
ZE SICUREZZA LUOGHI SICUREZZA LUOGHI SICUREZZA LUOGHI SICUREZZA LUOGHI SICUREZZA LUOGHI
P_: DI LAVORO 15% | pI LAVORO 15% | pI LAVORO 15% | bI LAVORO 15% | pI LAVORO 15%
IMPEGNO 20% | IMPEGNO 20% | IMPEGNO 20% | IMPEGNO 20% | IMPEGNO 20%
L
%E o | AUTONOMIA 20% | AUTONOMIA 20% | AUTONOMIA 20% | AUTONOMIA 20% | AUTONOMIA 20%
— O
0 $ Q | FLESSIBILITA 20% | FLESSIBILITA’ 20% | FLESSIBILITA’ 20% | FLESSIBILITA’ 20% | FLESSIBILITA’ 20%
[algyal)
=3 Il | CONOSCENZE PROF. 20% | CONOSCENZE PROF. 20% | CONOSCENZE PROF. 20% | CONOSCENZE PROF. 20% | CONOSCENZE PROF. 20%
O RESPONS. DIRETTA 20% | RESPONS. DIRETTA 20% | RESPONS. DIRETTA 20% | RESPONS. DIRETTA 20% | RESPONS. DIRETTA 20%




