
   

SETTORE DIPENDENTI GIORNI GIORNI TOTALE GIORNI TASSO DI TASSO DI 

IN SERVIZIO LAVORATIVI LAVORATI DI ASSENZA PRESENZA ASSENZA

AMMINISTRATIVO 1 21 21 0 100,00% 0%

FINANZIARIO 5 105 100 5 95,24% 5%

TECNICO 5 102 89 13 87,25% 13%

SOCIALE 8 168 160 8 95,24% 5%

DEMOGRAFICI-P.L. 7 155 131 24 84,52% 15%

CASA DI RIPOSO 15 368 310 58 84,26% 16%

TOTALE 41 919 811 108 88,25% 11,75%

Ai sensi della circolare n. 03/09 Dipartimento della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze vengono calcolate insieme, in modo indifferenziato,

tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) del personale

dell'ufficio ed unità organizzativa (compreso il dirigente).

MESE DI NOVEMBRE 2022

Tel. 0442.1833800

ragioneria@comune.villa-bartolomea.vr.it

COMUNE DI VILLA BARTOLOMEA

(Provincia di Verona)

Corso Fraccaroli, 70 - 37049 Villa Bartolomea (VR)

RIEPILOGO ASSENZE DEL PERSONALE



 


