COMUNE DI AGUGLIARO
PROVINCIA DI VICENZA

Via Umberto I n.2, - 36020 AGUGLIARO Tel. 0444.891003 - Fax 0444.891389 - C. Fisc. P. IVA 00543330245
E-mail : segreteria@comune.agugliaro.vi.it

RELAZIONE FINALE PERFORMANCE ANNO 2022

INTRODUZIONE

La Relazione sulla performance costituisce lo strumento mediante il quale I'amministrazione illustra ai cittadini e a
tutti gli altri portatori di interesse “stakeholder”, interni ed esterni, i risultati ottenuti nel corso dell’anno precedente,
concludendo in tal modo il ciclo di gestione della performance.

Piu in dettaglio, la Relazione deve:

a) evidenziare a consuntivo i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati e alle
risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti registrati nel corso dell’anno, indicandone le cause e le misure
correttive da adottare;

b) documentare gli eventuali risparmi sui costi di funzionamento derivanti da processi di ristrutturazione,
riorganizzazione e innovazione ai fini dell’erogazione, nei limiti e con le modalita ivi previsti, del premio di efficienza di
cui al medesimo articolo;

c) contenere il bilancio di genere realizzato dall’amministrazione.

Al pari del Piano della performance, la Relazione & approvata dalla Giunta Comunale, dopo essere stata definita in
collaborazione con i vertici dell’lamministrazione. La Relazione deve essere validata successivamente dall’Organismo di
valutazione come condizione inderogabile per I'accesso agli strumenti premiali di cui al Titolo Il del decreto.
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IL TERRITORIO
TERRITORIO

Superficie complessiva 14,51 km?
Densita 96,49 ab/km?
Strade (comunali e Km 36
provinciali)
Comuni limitrofi Noventa Vicentina, Vo’,

Albettone, Campiglia dei Berici,

Sossano
LA POPOLAZIONE

Popolazione residente al 31/12/2022 ab. 1399
di cui femmine 698
di cui maschi 701
N. nati nel 2022 6
N. deceduti nel 2022 18
Saldo naturale al 31/12/2022 -12
Immigrati 35
Emigrati 40
Saldo migratorio al 31/12/2022 -5
Popolazione residente al 31/12/2021 ab. 1416
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Risultanze della situazione socio economica dell’Ente

Asili nido con posti n. --

Scuole dell’infanzia con posti n. 60

Scuole primarie con posti n. 100

Scuole secondarie con posti n. --

Strutture residenziali per anziani n. --
Farmacie Comunali n.---

Depuratori acque reflue n. --

Rete acquedotto Km. /

Aree verdi, parchi e giardini 23.000 mq

Rete Punti luce Pubblica llluminazione Km. 12
Rete gas Km. /

Discariche rifiuti n. /

Mezzi operativi per gestione territorio n. 2
Veicoli a disposizione n. 1

Altre strutture (da specificare) ...

Protocollo d’Intesa n. 1 con Istituto Comprensivo Statale di Poiana Maggiore.
Convenzioni n. 2:

- Convenzione Segreteria

- Convenzione Polizia Municipale

L’ANALISI DEL CONTESTO INTERNO
LA STRUTTURA COMUNALE
Ai sensi dell’art. 3 del D.lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 (TUEL), il Comune é I'ente locale
che rappresenta la comunita locale, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo.
Per quanto attiene alla costruzione del Piano € opportuno affermare che la
redazione dello stesso deve essere sviluppata in linea generale attraverso una
collaborazione attiva dei seguenti attori che caratterizzano I'ente, quali:

> Vertici dell’lamministrazione: Sindaco, Assessori e Consiglieri;

> Segretario Comunale;

> Responsabili delle varie ripartizioni;
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> Personale dipendente (Stakeholder interni);

> Cittadini (Stakeholder esterni).

L’assetto organizzativo del Comune di Agugliaro, cosi come precedentemente
rappresentato, oltre all’ufficio del Segretario Comunale, risulta essere costituito da
due ripartizioni che costituiscono a loro volta la struttura organizzativa di massima
dimensione dell’ente, alle quali vengono assegnate le seguenti attivita a servizio
della cittadinanza.

1~ AREA: Ufficio Affari Generali

- Organi istituzionali-Segreteria generale

- Anagrafe/Stato civile/Elettorale/Leva/Servizio statistico
- Ordine pubblico e sicurezza

- Istruzione e diritto allo studio

- Cultura

- Sport e politiche giovanili

- Turismo

- Diritti sociali/Politiche sociali e della famiglia

- Polizia Mortuaria (esclusi interventi di manutenzione)
- Sanzioni Amministrative

- Agricoltura

- Gestione Economico-Finanziaria

- Programmazione-Provveditorato

- Controllo di gestione

- Gestione entrate tributarie e servizi fiscali

- Gestione risorse umane

- Sviluppo economico (SUAP)

2" AREA: Ufficio Tecnico

- Gestione beni demaniali e patrimoniali

- Edilizia privata/Lavori Pubblici/Manutenzioni e Servizi
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- Assetto del territorio (Urbanistica)

- Edilizia residenziale pubblica

- Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e ambiente (Ecologia)
- Trasporti e diritto alla mobilita

- Soccorso e protezione civile

- Energia e diversificazione fonti energetiche

- Manutenzione cimiteri

IL PERSONALE DIPENDENTE

Totale Dipendenti 5

Tot. Dipendenti tempo indeterminato 5

Tot. Dipendenti tempo determinato --

Tot. Dipendenti part time 1
Tot. Dipendenti donne 1
Tot. Dipendenti uomini 4
Tot. Dipendenti (Titolari di posizioni organizzative) 2
Tot. Dipendenti categoria D 2

Tot. Dipendenti categoria C 2
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Tot. Dipendenti categoria B 0

Tot. Dipendenti categoria A 1

A tal proposito viene messo a rapporto il personale dipendente a tempo

indeterminato con la popolazione residente.

PERSONALE POPOLAZIONE

RAPPORTO
DIPENDENTE RESIDENTE

PROGRAMMI:
RISULTATI CONSEGUITI NELL’ESERCIZIO 2022

Le risorse finanziarie, umane e strumentali del bilancio di previsione 2022 sono state
attribuite a ciascun responsabile di servizio a seguito dell’approvazione degli
strumenti di programmazione per il triennio 2022/2024.

Come noto, |'obbligatorieta del Piano Esecutivo di Gestione scatta solo per i Comuni
con popolazione superiore a 15.000 abitanti. L'Amministrazione ha comunque scelto
di approvarlo con deliberazione di Giunta Comunale n. 23 del 05/05/2022,
assegnando al Responsabile del Servizio risorse finanziarie, strumentali e umane per
il raggiungimento degli obiettivi. Da tale assegnazione scaturiscono i vari programmi
ripartiti fra le varie missioni strategiche coordinati dai seguenti responsabili:
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Denominazione servizio Responsabile c::tt:agt::ze
Ufficio Affari Generali , nominato con decreti del Sindaco nr. 1 D
del 12/05/2021
Ufficio Tecnico , hominato con decreti del Sindaco nr. 2 D

del 12/05/2021

Ai Responsabili dei servizi, individuati con decreti sindacali sopra indicati, risultano
dunque assegnati gli obiettivi gestionali specifici conformi agli indirizzi generali
determinati in sede di approvazione del DUP per il triennio 2022-2024.

Al Responsabile del servizio le assunzioni degli impegni di spesa (con proprie
determinazioni) e le liquidazioni di spesa.

In via ordinaria ogni spesa deve essere impegnata dal Responsabile del servizio con
propria determinazione. Essa deve contenere gli elementi minimi richiesti dal
comma 1 del citato art. 183 (somma impegnata, soggetto creditore, oggetto della
prestazione richiesta e copertura finanziaria). La sua esecutivita € subordinata
all’attestazione della copertura finanziaria da parte del responsabile del servizio
finanziario.

Per le spese ricorrenti o a carattere continuativo e stato precisato che I'impegno
sorge con l'approvazione di un preventivo di massima a inizio esercizio (previo
esperimento di gara, se prescritto) contenente quantita determinate in via
presuntiva sulla base dei consumi dell’anno precedente; il Responsabile del servizio
finanziario puo quindi nel corso dell’esercizio procedere direttamente agli ordinativi,
senza dover approvare ogni volta apposite determinazioni di spesa. Allo stesso
modo e possibile procedere in relazione alle forniture di energia elettrica, servizio
telefonico, gasolio per riscaldamento, gas metano e acqua.

Non sempre |'atto gestionale spetta al Responsabile del servizio a cui e affidato il
budget; infatti per esigenze di efficienza amministrativa la determinazione
d’'impegno pud essere adottata dal Responsabile che, per competenza settoriale, €
in grado di seguire con piu precisione l'iter burocratico, previa intesa con il
Responsabile interessato.

Con deliberazione di Consiglio comunale n° 2 del 18/03/2013 é stato approvato il
Regolamento dei controlli interni — adottato in seguito alla emanazione del decreto
legge n° 174/2012.

Nel corso del 2022 si e proceduto al controllo successivo di regolarita amministrativa
relativamente all’anno 2021 e al 1" semestre 2022, cosi come da Relazione prot.
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3559 del 30 Agosto 2022; in questi giorni si sta procedendo, inoltre, con i controlli
relativamente al 2” semestre 2022.

Si ritiene opportuno analizzare le attivita svolta dai singoli settori nell’anno di
riferimento:

UFFICIO AFFARI GENERALI/FINANZIARIO

ATTIVITA’ SVOLTE 2022
n. determinazioni del servizio 74
n. deliberazioni Giunta e Consiglio 124
n. protocolli entrata/uscita E 4669
U 648
=5317
n. affissioni albo informatico e notificazioni 370
n. variazioni al Bilancio 9
n. mandati di pagamento 778
n. reversali di incasso 626
n. cedolini buste paga 109
n. certificazioni sostituto d’imposta 12
n. variazioni anagrafiche 88
n. eventi di stato civile 56
n. carte di identita rilasciate 155
n. disabili assistiti 2
n. nuclei familiari assistiti 12
n. contributi scolastici
n. eventi culturali 2
n. eventi sportivi
n. pratiche attivita produttive 78
n. sanzioni amministrative 0
n. posizioni tributarie 1288 (IMU)
1139 (TARI)
n. contribuenti TARI 639
n. accertamenti tributari n.41
n. rimborsi/sgravi fiscali 3
UFFICIO TECNICO
ATTIVITA’ SVOLTE 2022
n. determinazioni del servizio 34
n. deliberazioni Giunta e Consiglio 6
n. affidamenti/gare/contratti 16
n. contenziosi, pignoramenti, risarcimento danni 0
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n. affissioni albo informatico e notificazioni 0
n. opere progettate internamente 2
n. perizie di variante/progetti di completamento 2
n. collaudi e stati finali 2
n. istanze di finanziamento/bandi 5
n. edifici strutture dell’ente 5
n. chilometri di rete stradale all’interno dell’Ente Circa 36 km
n. esprori/acquisizioni di aree 0
n. chilometri rete pubblica 12
n. piani urbanistici/varianti approvate 0
n. concessioni/autorizzazioni/permessi richiesti 23
n. certificati destinazione urbanistica 28
n. certificati di agibilita rilasciati (SCIA) 9
n. ordinanze emesse 11

RELAZIONE SUI RISULTATI 2022 PER UNITA ORGANIZZATIVA

L’andamento del Piano della Performance 2022 puo essere considerato
complessivamente in modo positivo, sulla base del pieno conseguimento degli
obiettivi strategico-politici e degli obiettivi politico amministrativi attribuiti alle P.O.,
come meglio evidenziato nel prospetto riassuntivo dei singoli obiettivi.

Il ciclo della Performance 2022 si € svolto nel corso dell’anno in conformita ai
documenti gia presenti nell’ordinamento dell’Amministrazione e precisamente:

e linee programmatiche di Mandato approvate dal Consiglio Comunale all’inizio
del Mandato amministrativo, che delineano i programmi ed i progetti
contenuti nel programma elettorale con un orizzonte temporale di cinque
anni-Documento Unico di programmazione approvato annualmente quale
allegato al Bilancio di Previsione, con un programma temporale di tre anni;

e documento unico di programmazione (DUP), approvato dalla Giunta
Comunale n. 32 del 19/07/2021 che discende dalle linee programmatiche di
mandato per le quali il Consiglio Comunale, partecipa alla definizione,
adeguamento e verifica periodica dell’attuazione delle stesse da parte del
Sindaco e dei singoli Assessori;

e sistema di misurazione e valutazione della performance, approvato con
deliberazione di G.C. n. 70 del 21/12/2020.
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e piano esecutivo di gestione e piano della performance - Anno 2022, approvato
con la deliberazione di G.C. n. 23 del 05/05/2022.

Il sistema di misurazione e valutazione della performance, approvato con
deliberazione di G.C. n. 70 del 21/12/2020, prevede la valutazione dei Responsabili
di Posizione Organizzativa, al fine dell’erogazione del premio di risultato, sulla base
dei seguenti criteri:

- valutazione degli obiettivi assegnati: peso 70%;

- grado di copertura del ruolo (comportamenti organizzativi): peso 30%.

| “" ” II
’

Per quanto concerne il “raggiungimento degli obiettivi”, I'attribuzione dei punteggi
deve consentire di capire se I'obiettivo e stato realizzato o no.

Ricordato, altresi, che nel percorso valutativo gli elementi conoscitivi in base ai quali
si deve esprimere il giudizio sono:

v’ verifica dei risultati conseguiti da ciascun Responsabile rispetto agli obiettivi
strategici e gestionali assegnati, nonché agli indirizzi e alle iniziative degli
amministratori;

v’ percezione dell’esito delle prestazioni professionale, sulla base di una
dettagliata relazione del Responsabile stesso inerente il conseguimento degli
obiettivi gestionali assegnati nell’anno 2022;

v’ stato di attuazione degli obblighi di trasparenza, ai sensi degli artt. 44 e 46 del
D.Lgs. n. 33/2013;

v’ valutazione da parte della Giunta comunale

% %k %k %k Xk

Tutto cio premesso, di seguito sono riportati gli obiettivi assegnati ai Responsabili
con il Piano della Performance per I'esercizio 2022, corredati dal loro grado di
raggiungimento.

Si prende atto della valutazione sul conseguimento degli obiettivi - Anno 2022 fatta
dal Nucleo di Valutazione, dott. Bruno Susio, acquisita al prot. N° 704 del
09/02/2022, da cui risulta che tutti e due i titolari di posizione organizzativa hanno
conseguito la totalita degli obiettivi attribuiti alla propria Area nella misure di
seguito indicate.
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UFFICIO AFFARI GENERALI-FINANZIARIO
(RESP. ZANINI ANDREA)

OBIETTIVI DI AREA %
RAGGIUNGIMENTO
1) Piano formativo anticorruzione peso 20% 100%
2) Invio bollettazione IMU/TARI compilata a domicilio peso 20% 100%
3) Rendicontazione pagamenti PagoPA peso 25% 100%
4) Redazione Bilancio Previsione 2023-25 peso 35% 100%

UFFICIO TECNICO
(RESP.SANTIMARIA ANTONIO)

OBIETTIVI DI AREA % RAGGIUNGIMENTO
1) Corso on-line patentino P.F. peso 10% 100%
2) Accesso bandi finanziamento peso 25% 100%
3) Nuova banca dati — pubblica illuminazione peso 35% 100%
4) Pratiche edilizia privata — bonus 110% peso 10% 100%
5) Procedura declaratoria aggiornamenti catastali peso 20% 80%

La presente relazione e stata redatta dal Segretario comunale, verra sottoposta
all’approvazione della Giunta Comunale e successivamente inviata al Nucleo di
Valutazione per la validazione. Una volta validata, la presente relazione sara
pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione | livello -
Performance- Sottosezione Il livello- Relazione sulla performance.

Agugliaro, 16/02/2023
Il Segretario comunale

Dr.ssa Di Como Roberta



