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OBIETTIVI GESTIONALI ASSEGNATI AL RESPONSABILE DEL 

SEGRETARIO 

PER IL TRIENNIO 2023 - 2025 E SOTTOPOSTI A VALUTAZIONE 

 

INDICATORI 

DI RISULTATO 

Peso Risultati 

previsti 

Risultati 

ottenuti 

Scostamento Grado di 

attuazione 

Assistenza agli organi 

istituzionali del 

Comune e dell’Unione 

Terre del Retrone 

50% Report entro il 

31.12.2023 
   

Coordinamento della 

struttura comunale 

50% Report entro il 

31.12.2023  
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OBIETTIVI GESTIONALI ASSEGNATI AL RESPONSABILE DELL’AREA 

AFFARI GENERALI  

PER IL TRIENNIO 2023 – 2025 E SOTTOPOSTI A VALUTAZIONE 

 

INDICATORI DI 

RISULTATO 

Peso Risultati 

previsti 

Risultati 

ottenuti 

Scostamento Grado di 

attuazione 

Tutti i Responsabili di 

Area con le tempistiche 

indicate dovranno dare 

seguito agli adempimenti 

a proprio carico prescritti 

nella Sottosezione 2.3 

Rischi corruttivi e 

trasparenza del PIAO 

2023 – 2025 

10% Report entro il 

31.12.2023, il 

31.12.2024 ed entro il 

31.12.2025   

   

Affidamento ai propri 

collaboratori della 

responsabilità dei singoli 

procedimenti al fine di 

garantire, in ottica 

anticorruzione, la 

partecipazione di più 

soggetti alla loro stesura. 

5% Report entro il 

31.12.2023, il 

31.12.2024 ed entro il 

31.12.2025   

   

Affidamento del servizio 

di ristorazione scolastica 

per il triennio 2023/2026  

8% Entro l’avvio 

dell’anno scolastico 

2023/2024  

   

Gestione bandi sociali nel 

rispetto dei termini 

singolarmente previsti 

6% Report entro il 

31.12.2023, il 

31.12.2024 ed entro il 

31.12.2025   

   

Stipulazione del nuovo 

contratto collettivo 

integrativo in 

applicazione CCNL 

16.11.2022 

8% Entro il 31.12.2023    

Attuazione del piano del 6% Report entro il 

31.12.2022, il 
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fabbisogno di personale 

nelle tempistiche ivi 

previste con svolgimento 

delle procedure 

assunzionali previste 

31.12.2023 ed entro il 

31.12.2024   

Organizzazione Notte 

Bianca 

5% Report entro il 

30.09.2023 

   

Organizzazione Festa 

dell’Unione dei Comuni 

Terre del Retrone 

5% Report entro il 

31.08.2023 

   

Gestione eventi culturali 

e sportivi organizzati e/o 

sostenuti dal Comune 

4% Report entro il 

31.12.2023 

   

Gestione degli spazi 

cimiteriali in attesa della 

conversione di spazi 

esistenti e avvio fase 

istruttoria 

esumazioni/estumulazioni 

4% Report entro il 

31.12.2023 

   

Mantenimento Servizio 

Sportello al cittadino con 

formazione flessibile del 

nuovo personale 

assegnato e a fronte della 

contrazione temporanea 

(stimati 6 mesi) del 

personale 

6% Report entro il 

31.12.2023 

   

Mantenimento standard 

funzionamento servizio di 

stato civile ed elettorale a 

fronte di ingresso nuovo 

personale da formare 

5% Report entro il 

31.12.2023  

   

Servizi demografici: 

gestione adempimenti 

Censimento Permanente 

della popolazione e delle 

abitazioni e adempimenti 

per eventuali 

5% Report entro il 

31.12.2023 ed entro il 

31.12.2024 
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consultazioni elettorali  

Polizia mortuaria: avvio 

procedimento controlli 

regolare tenuta ceneri c/o 

abitazioni 

4% Report entro il 

31.12.2023 

   

Biblioteca: attivazione n. 

2 gruppi di lettura (1 per 

adulti, 1 per ragazzi); 

attivazione progetto di 

lettura ad alta voce con 

appuntamenti mensili il 

sabato rivolto ai bambini 

5% Report entro il 

31.12.2023, entro il 

31.12.2024 ed entro il 

31.12.2025 

   

Biblioteca: mantenimento 

visite scuole presso sede 

biblioteca e introduzione 

di visite per scuola 

infanzia da programmare 

nel periodo autunnale 

5% Report entro il 

31.12.2023, entro il 

31.12.2024 ed entro il 

31.12.2025 

   

Mantenimento discreto 

standard funzionamento 

servizio segreteria 

4% Report entro il 

31.12.2023, il 

31.12.2024 ed entro il 

31.12.2025   

   

Mantenimento 

funzionalità ed 

adempimenti obbligatori 

dei servizi segreteria e 

personale dell’Unione dei 

Comuni Terre del 

Retrone 

5% Report entro il 

31.12.2023, il 

31.12.2024 ed entro il 

31.12.2025   
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OBIETTIVI GESTIONALI ASSEGNATI AL RESPONSABILE DELL’AREA   

FINANZIARIA 

 PER IL TRIENNIO 2023 - 2025 E SOTTOPOSTI A VALUTAZIONE 

 

INDICATORI DI RISULTATO Peso Risultati previsti Risultati 

ottenuti 

Scostamento Grado di 

attuazione 

Nell’attuale contesto economico 

caratterizzato da forte incertezza, il 

servizio ragioneria dovrà garantire che 

la gestione finanziaria si svolga 

regolarmente, che siano rispettati i 

termini per gli adempimenti contabili, 

così come stabiliti dal Legislatore, e 

soprattutto che sia garantita la tenuta 

dei conti pubblici. La costante verifica 

dell’andamento delle entrate e delle 

spese si rileverà un’attività necessaria 

ai fini della salvaguardia degli equilibri 

del bilancio per tutto l’anno e non si 

esaurirà con la delibera consigliare da 

approvare entro la fine del mese di 

luglio. 

 

25% Approvazione 

rendiconto 2022, 

Entro il 30 aprile 

2023 

 

Approvazione 

assestamento e 

verifica equilibri 

2023, entro il 31 

luglio 2023, 

successivamente 

verifiche mensili 

degli equilibri. 

   

Approvazione bilancio 2023-2025 25% Approvazione 

schema di Bilancio 

entro il 31 dicembre 

2023 

   

Monitoraggio a garanzia del rispetto 

dei termini di pagamento al fine di 

evitare il ricorso al fondo di garanzia 

dei crediti commerciali 

5% Verifica almeno 

bimestrale delle 

fatture da pagare con 

comunicazione agli 

uffici responsabili 

   

Supporto al Settore Lavori Pubblici per 

l’attività di rendicontazione dei progetti 

di investimento finanziati nell’ambito 

del PNRR  

 

5% Predisposizione 

documentazione 

richiesta nel rispetto 

dei termini indicati 

dall’Ufficio Tecnico 

   

Tutti i Responsabili di Area con le 10% Report entro il    
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tempistiche indicate dovranno dare 

seguito agli adempimenti a proprio 

carico prescritti nella Sottosezione 2.3 

Rischi corruttivi e trasparenza del 

PIAO 2023 – 2025 

31.12.2023, il 

31.12.2024 ed entro 

il 31.12.2025   

Mantenimento/aggiornamento banche 

dati con costante attività di bonifica 

(Ufficio Tributi) 

5% Scarico mensile degli 

aggiornamenti da 

banca dati catastale 

   

Contrasto all’evasione tributaria 

attraverso l’individuazione delle 

posizioni debitorie, con particolare 

attenzione all’IMU sulle aree 

edificabili, e successiva emissione e 

notifica di avvisi di accertamento 

riguardanti anche più annualità 

d’imposta;  

(Ufficio Tributi) 

10% Raggiungimento 

degli importi previsti 

a bilancio per 

recupero evasione, 

entro il 30/11/2023 

   

Attivazione di nuovi servizi digitali a 

favore del cittadino attraverso la 

realizzazione dei progetti finanziati dai 

contributi PNRR dedicati al digitale, di 

cui l’Ente è risultato assegnatario.  

(Ufficio Servizi Informatici) 

10% Verifica corretto 

espletamento attività 

da parte della Società 

Accatre, 

aggiudicataria del 

Servizio, in modo da 

garantire la data di 

termine del progetto 

fissata al 28/02/2024 

   

Adesione al Portale Open Data e 

realizzazione servizi di e-Government 

finanziati da contributo Azione 2.2.2 - 

POR FESR 2014-2020 - Asse 6 

(Ufficio Servizi Informatici) 

5% Supporto al Comune 

di Vicenza, ente 

capofila, ai fini 

rendicontazione 

progetto entro il 

31/07/2023 
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OBIETTIVI GESTIONALI ASSEGNATI AL RESPONSABILE DELL’AREA  

TECNICA  

PER IL TRIENNIO 2023 - 2025 E SOTTOPOSTI A VALUTAZIONE 

 

INDICATORI DI RISULTATO Peso Risultati 

previsti 

Risultati ottenuti 

S
co

st
a
m

e

n
to

 

G
ra

d
o
 d

i 

a
tt

u
a
zi

o
n

e 

Tutti i Responsabili di Area con le 

tempistiche indicate dovranno dare seguito 

agli adempimenti a proprio carico 

prescritti nella Sottosezione 2.3 Rischi 

corruttivi e trasparenza del PIAO 2023 – 

2025 

10% Report 

entro il 

31.12.2023, 

il 

31.12.2024 

e 

31.12.2025   

 

  

Affidamento ai propri collaboratori della 

responsabilità dei singoli procedimenti al 

fine di garantire, in ottica anticorruzione, 

la partecipazione di più soggetti alla loro 

stesura. 

5%  

31/01/2023 

 

  

Gestione di tutte le fasi di bilancio 

(previsione – riequilibrio – assestamento – 

rendiconto) e DUP con relativi 

aggiornamenti. La gestione in corso di 

esercizio delle variazioni di bilancio di 

entrata e di spesa al fine di allineare le 

previsioni di bilancio alle effettive 

esigenze; previsione e monitoraggio 

andamento dei flussi di cassa (pagamenti 

ed incassi) relativi al titolo secondo della 

spesa ed al titolo quarto dell’entrata al fine 

del rispetto dei vincoli del pareggio di 

bilancio.   

5% 31/12/2023  

 

 

  

Coordinamento e gestione di supporto e 

attività istruttoria delle manifestazioni 

previste sul territorio comunale. 

10% 31/12/2023  
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Adozione in variante art. 20 comma 8 ter 

L.R. 11/2004 del PUA – NUT e 7° Piano 

Interventi. 

10% 31/12/2023  
  

Adozione 8° Piano degli Interventi, 

subordinato al rilascio del parere di 

compatibilità sismica da parte della 

Regione Veneto. Normativa e cartografica 

adeguamento PGRA. 

15% 31/12/2023  

  

Adeguamento e implementazione delle 

attrezzature ludiche parchi comunali e 

verifica requisiti di sicurezza delle 

attrezzature esistenti. 

5% 31/12/2023  

  

Lavori di ampliamento Centro di raccolta 

e realizzazione area di conferimento H/24 

15% 31/12/2023  
  

Lavori di manutenzione straordinaria 

strade comunali 2023. Consegna lavori 

10% 30/07/2023  
  

Lavori di riqualificazione impianto di 

pubblica illuminazione, 4° stralcio. 

Consegna lavori. 

15% 15/09/2023  
  

 

 


