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VERBALE DI MOBILITA’ ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C- AREA
VIGILANZA - SERVZI DEMOGRAFICI.

L" anno duemiladiciassette, del mese di DICEMBRE, il giorno cinque alle ore 10:15 si & riunita presso la sede
municipale del Comune di Segusino, la Commissione Giudicatrice per 'espletamento della procedura per la
copertura la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore direttivo — Area Vigilanza e
Servizi Demografici - categoria D posizione giuridica D1,

oppure

1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore Amministrativo — Area Vigilanza e Servizi Demografici -
categoria C posizione giuridica C1, a mezzo di mobilita volontaria.

La Commissione Giudicatrice & stata nominata con determinazione del Responsabile del Servizio n. 57 del
28.11.2017;

Sono presenti i Sigg.:

e Dr. De Bortoli Denis Responsabile Area Vigilanza Servizi Demografici

Comune di Enego (Presidente);
® Ing. Monica Ghibellini Responsabile Area Tecnico-Manutentiva Comune di Enego
e Rag. Daniela Dalla Costa Responsabile Area istituzionale — Comune di Enego

La Commissione verificata la sua regolare costituzione ed accertato che per nessun componente
sussistonoincompatibilita, prende conoscenza:
della deliberazione di Giunta Comunale n. 108 del 24.10.2017, con la quale viene stabilito di attivare la
procedura di mobilita per la copertura del posto resosi vacante di:
n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato diIstruttore direttivo — Area Vigilanza e Servizi Demografici -
categoria D posizione giuridica D1,
oppure

1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore Amministrativo — Area Vigilanza e Servizi Demografici -
categoria C posizione giuridica C1, a mezzo di mobilita volontaria

e del contenuto dell’avviso di mobilita prot.n. 7259 del 28.10.2017 che stabilisce, tra I'altro, il termine
di presentazione delle domande alla data del 27 novembre 2017.

Successivamente la Commissione accerta altresi;

e che il bando di selezione per mobilita volontaria & stato pubblicato all’Albo Pretorio Comunale
informatico, nonché sul sito web del Comune di Enego — Sezione Amministrazione Trasparente —
Bandi e Concorsi dal al 28.10.2017 al 27.11.2017 ;



e che nel termine prescritto & pervenuta una domanda di mobilita e precisamente:

nr. Nr. Di protocollo Candidato Residenza
1 Prot. 7892 del De Palma Luigi Cismon del Grappa (VI)
23.11.2017 Via da Gai, 1

Il Sig. De Palma chiede di essere ammesso per la copertura di 1 posto di Istruttore Amministrativo Area
Vigilanza-Servizi Demografici — categoria C o

La commissione prosegue le operazioni relative all’espletamento della selezione per mobilita volontaria
procedendo alla valutazione del servizio sulla base dei criteri fissati nel bando di selezione;

Risulta pertanto attribuito al candidato il seguente punteggio:

anzianita di servizio punti 6

La Commissione da inizio al colloquio con il candidato al fine di verificare le competenze specifiche
relative all’ambito di inserimento, nonché gli aspetti attitudinali e motivazionali — Tale valutazione
comprendera anche la valutazione del curriculum.

Il Presidente verifica la presenza del candidati ammesso al colloquio. Il colloquio inizia alle ore 10:20 e si
conclude alle ore 10:35.

Al termine delle predette operazioni la Commissione attribuisce al candidato il seguente punteggio:

24 (ventiquattro)

Il candidato risulta pertanto IDONEO per la copertura di 1 posto di Istruttore Amministrativo Area
Vigilanza-Servizi Demografici — categoria C con un punteggio di

anzianita di servizio punti6
colloquio: punti 24
Totale punti 30

Viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE | MEMBRI

Dr. De Bortoli Denis O DZU )BL//
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