Comune di Enego (VI)
VERBALE n. 16/2020

Oggetto: piano triennale fabbisogno personale 2020-2022.

Il giorno 03 del mese di febbraio dell’anno 2020 'Organo di Revisione del Comune
di Enego, nella persona del dr. Rosso Antonio, Revisore Unico,
ha proceduto all'esame della proposta di deliberazione da sottoporre all’esame ed
approvazione della Giunta Comunale, n. 7 del 14.01.2020 avente ad oggetto
“Approvazione del piano triennale del fabbisogno di personale 2020-2022”, trasmessa in
data 27 gennaio 2020.

L’Organo di Revisione,
vista la proposta di deliberazione con 1 relativi allegati;
visti in particolare il Piano Occupazionale per I'anno 2020;
dato atto del contenimento delle spese di personale ai sensi della legge 296 /2006;
dato atto altresi che i documenti di programmazione del fabbisogno sono improntati al
principio di riduzione complessiva della spesa;
preso atto che ¢ stato redatto il piano delle performance;
preso atto altresi che l'attivita di programmazione del fabbisogno del personale e correlata
alle disponibilita di bilancio ed improntata al principio di contenimento delle spese
programmate per il personale;
preso atto infine dei pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dai
Responsabili dei Servizi, per quanto di rispettiva competenza;
visti:
-il D.Lgs. 267/2000;
-iD.Lgs. 165/2001;
- lalegge 448/2001, e
-i1 D.L. 34/2019,
esprime, per quanto di propria competenza, patere favorevole sul proposto
provvedimento deliberativo, da assumersi dalla Giunta Comunale, subordinatamente al
rispetto della vigente normativa in materia.
Enego, 03 febbraio 2020 '
L’Organg di Revisione
- dott. nto@%Rosso -



