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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE COMUNALE 

 

 

MESE DI LUGLIO 2017 
 

 

Operazione trasparenza – art. 21, comma 1, Legge 18.06.2009, n.  69 

 
 

UFFICI E SERVIZI DEL COMUNE DI FOZA 

 

 
 

AREA AMMINISTRATIVA – AREA FINANZIARIA 

 
 

Dipendenti assegnati: n. 4 

di cui n. 2 dipendenti a tempo pieno e n. 2 dipendenti a tempo parziale orizzontale 

 

 

TOTALE DIPENDENTI RILEVATI: n. 4 

 

TOTALE GIORNATE LAVORATIVE DEL MESE  

(per il numero complessivo dei dipendenti) 

84 

TOTALE GIORNATE DI ASSENZA NEL MESE 17,5 

TOTALE GIORNATE DI PRESENZA NEL MESE 66,5 

TASSO DI ASSENZA 20,83 % 

TASSO DI PRESENZA 79,17 % 

 

 

 

 

 



 
 

AREA TECNICA 

 
 

Dipendenti assegnati: n. 4 

di cui n. 2 dipendenti a tempo pieno  

e n. 2 dipendenti a tempo parziale verticale (3 gg./settimana)  

 

TOTALE DIPENDENTI RILEVATI: n. 3 

 

 

TOTALE GIORNATE LAVORATIVE DEL MESE  

(per il numero complessivo dei dipendenti) 

 

68 

TOTALE GIORNATE DI ASSENZA NEL MESE 20 

TOTALE GIORNATE DI PRESENZA NEL MESE 48 

TASSO DI ASSENZA 29,41 % 

TASSO DI PRESENZA 70,59 % 
 


