Parere obbligatorio dell'Organismo Indipendente di Valutazione

Il sottoscritto Rodeghiero Dott. Silvano Revisore Unico del Comune di Foza (VI)
premesso che
- con l'art. 54, comma 6, del D. L.vo 30 Marzo 2001 n. 165 ¢ stata prevista in ciascuna pubblica

amministrazione una procedura aperta di partecipazione per l'approvazione del Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici;

- con la legge 6 Novembre 2012 n. 190 sono state dettate le disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione;

- con il D.P.R. 16 Aprile 2013 n.62 si sono dettate disposizioni di carattere generale e definito
l'ambito di applicazione in materia di Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici;

visti
la delibera della Civit che ha approvato le linee guida in materia;

il D. Lvo 14 Marzo 2013 n. 33 sugli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

labozza di “Codice di Comportamento del Comune di Foza™;

considerato che

- non sono pervenute proposte di modifica e integrazione alla citata bozza di “Codice di
Comportamento del Comune di Foza” entro il 15.01.2014;

- si intende procedere all'approvazione di un codice di comportamento del Comune di Foza al
fine di rafforzare il principio di efficienza dell'azione amministrativa;

- il sottoscritto non ha proposte di modifica da formulare sul testo in bozza esaminato;

esprime
— il proprio parere favorevole alla adozione del Codice di Comportamento del Comune di Foza
in quanto conforme a quanto previsto nelle linee guida della Commissione.

Asiago, 20 Gennaio 2014.
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