
COMUNE DI LAMON (BL) 
 

Trattamento economico annuo dei dirigenti - Retribuzione annua lorda 
 
 
 

Compensi Segretario Comunale                  Marino Giovanni                                           anno 2016 

Incarico Stipendio tabellare 
Retribuzione di 

posizione 
Retribuzione di 

risultato 
Altri * Totale annuo lordo 

Segretario Comunale della convenzione di 
segreteria tra i Comuni di Lamon, Fonzaso e 
Sovramonte ** 

€ 43.331,09 € 7.837,57 € 0,00 € 13.297,27 € 64.465,93 

Direttore del Consorzio per la 
industrializzazione e gestione di servizi della 
vallata del Cismon *** 

Compenso annuo lordo € 9.000,00;  
 

 
 
 
 

Compensi Segretario Comunale                  Marino Giovanni                                           anno 2015 

Incarico Stipendio tabellare 
Retribuzione di 

posizione 
Retribuzione di 

risultato 
Altri * Totale annuo lordo 

Segretario Comunale della convenzione di 
segreteria tra i Comuni di Lamon, Fonzaso e 
Sovramonte ** 

€ 43.331,09 € 7.837,57 € 0,00 € 13.659,36 € 64.828,02 

Direttore del Consorzio per la 
industrializzazione e gestione di servizi della 
vallata del Cismon *** 

Compenso annuo lordo € 8.181,08;  
 

 
 
 
 
 
 



Compensi Segretario Comunale                  Marino Giovanni                                           anno 2014 

Incarico Stipendio tabellare 
Retribuzione di 

posizione 
Retribuzione di 

risultato 
Altri * Totale annuo lordo 

Segretario Comunale della convenzione di 
segreteria tra i Comuni di Lamon, Fonzaso e 
Sovramonte ** 

€ 43.331,09 € 7.837,57 € 0,00 € 13.807,17 € 64.975,83 

Direttore del Consorzio per la 
industrializzazione e gestione di servizi della 
vallata del Cismon *** 

Compenso lordo € 4.500,00; incaricato a far data dal 10/07/2014 
 

 
 
 
 
Leggenda: 
* altri emolumenti non ricompresi nelle voci precedenti, tra cui l’indennità consortile, rimborsi 
viaggi e diritti di rogito 
** si tratta di emolumenti che in base alla convezione di segreteria vengono di regola ripartiti tra i 
Comuni convenzionati in base alle seguenti percentuali: Lamon  38,80%; Fonzaso 35,00%; 
Sovramonte 26,20%. 
*** si tratta di incarico che in base all’art. 15  dello Statuto del Consorzio è conferito ad uno dei 
segretari dei Comuni consorziati (Fonzaso, Lamon e Sovramonte). 
 


