Provincia di Belluno
Comparto Regioni ed Autonomie locali

Unione Montana Feltrina

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO TERRITORIALE SUI
CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO PER LA PRODUTTIVITA' ANNO
2017 - 2018.
Per i seguenti Enti:
Comune di Arsié
Comune di Cesiomaggiore
Comune di Fonzaso
Comune di Lamon
Comune di Pedavena
Comune di Santa Giustina
Comune di San Gregorio nelle Alpi
Comune di Segusino
Comune di Seren del Grappa
Comune di Sovramonte
Unione del Basso Feltrino Sette Ville
Casa di Riposo Casa Charitas di Lamon
Unione Montana Feltrina
Consorzio BIM Piave Belhino

STIPULATO Al SENSI DELL'ART. 6 DEL CCNL 01.04.1999
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Premesso che in data 09/11/2017 & stata sottoscritta lipotesi di contratto
decentrato integrativo territoriale per il personale non dirigente dei comuni e della
Unione Montana Feltrina, degli Enti aderenti, della Casa di Riposo Casa Charitas
di Lamon e del Consorzio BIM Piave Beiluno.

A seguito delle autorizzazioni pervenute dalle Amministrazioni, aderenti al
protocollo per la contrattazione territoriale della Unione Montana Feltrina, sul
testo dell'accordo relativo al contratto collettivo decentrato integrativo territoriale
sui criteri per la ripartizione del fondo per la produttivita anno 2017-2018,
nonché allo svolgimento della procedura prevista dal CCNL 1.4.99 relativamente
alla compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio.

11 giorno 28 novembre 2017, ha avuto luogo a Feltre, presso la sede della Unione
Montana Feltrina, I'incontro tra:
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Al termine della riunione le parti hanno sottoscritto I'allegato CCDIT sui criteri
per la ripartizione del fondo per la produttivita anno 2017 - 2018.




Articolo 1 - Oggetto

Il presente Contratto, in applicazione di quanto disposto dall'art.3, comma 3, del
CCDIT 8-2-2013, nonché del CCDIT 2016-2018 sottoscritto in data 17.10.2016,
ha per oggetto:

1. La determinazione dei criteri che sovrintendono alle modalita di utilizzo
delle risorse economiche destinate ad incentivare il merito, lo sviluppo delle
risorse umane, il miglioramento dei servizi, la qualita della prestazione e la
produttivita per il 2017.

2. Le disposizioni in merito alle progressioni orizzontali

Articolo 2 - Riparto delle risorse stabili

1. Viene confermato il meccanismo di riparto di cui all'art. 10 del CCDIT 8-2-
2013, nonché del CCDIT 2016-2018 sottoscritto in data 17.10.2016,
ripartendo le risorse come illustrato negli allegati al presente atto, avuto
riguardo ad ogni singolo Ente.

Articolo 3 - Riparto delle risorse variabili

1. Viene confermato per il 2017 il meccanismo di riparto di cui all'art. 11 del
CCDIT 8-2-2013, nonché del CCDIT 2016-2018 sottoscritta in data
17.10.20186, ripartendo le risorse come illustrato negli allegati al presente
atto, avuto riguardo ad ogni singolo Ente.

2. Le parti demandano ad una successiva sessione negoziale la ripartizione
delle risorse variabili per I'anno 2018.

Articolo 4 - Disposizioni in merito alle progressioni orizzontali

1. Le parti, in applicazione di quanto disposto dall'art. 1, comma 256 della L.
n. 190/ 14, che, non prorogando il blocco di cui all’'art. 9, comma 21, terzo e
quarto pericdo, del D. L. n. 78/10, consente di attuare le cd “progressioni
orizzontali”, convengono che le stesse abbiano decorrenza dal 1 gennaio
dell'anno successivo al presente accordo, al fine di consentire a tutto il
personale di poter conoscere in anticipo i meccanismi che regolano le
progressioni stesse.

2. A tal fine il fondo del 2018, avendone la relativa capienza, dovra prevedere
un importo prelevato dalle risorse stabili da destinare alle progressioni
orizzontali pari a quanto previsto a tal uopo negli allegati, avuto riguardo
ad ogni singolo Ente.

3. Ai fini procedurali si conviene che gli enti, applicando le disposizioni di cui
all'art. 13 del CCDIT sottoscritto in data 17.10.2016, comunicano entro 15
gg. dallavvenuta sottoscrizione del presente accordo ai dipendenti il piano
delle progressioni e i meccanismi valutativi, che dovranno essere basati sul
2017.
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DELIBERAZIONI APPROVAZIONE DIRETTIVE

Comune di Arsié — Delibera di Giunta n. 50 del 22/09/2017

Comune di Cesiomaggiore — Delibera di Giunta n. 75 del 05/10/2017

Comune di Fonzaso — Delibera di Giunta n. 59 del 27/09/2017

Comune di Lamon — Delibera di Giunta n. 63 del 26/9/2017

Comune di Pedavena — Delibera di Giunta n. 80 del 21/9/2017

Comune di Santa Giustina — Delibera di Giunta n. 102 del 26/9/2017
Comune di San Gregorio nelle Alpi — Delibera di Giunta n. 51 del 26/9/2017
Comune di Segusino — Delibera di Giunta n. 60 del 3/10/2017

Comune di Seren del Grappa — Delibera di Giunta n. 71 del 18/9/2017
Comune di Sovramonte — Delibera di Giunta n. 41 del 29/9/2017

Unione del Basso Feltrino Sette Ville — Delibera di Giunta n. 40 del 20/8/2017
Casa di Riposo Casa Charitas di Lamon — Delibera del Cda n. 19 del 29/9/2017
Unione Montana Feltrina — Delibera di Giunta n. 53 del 21/9/2017

Consorzio BIM Piave — Delibera del Consiglio Direttivo n. 40 del 20/9/2017

DELIBERAZIONI AUTORIZZAZIONE SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVO
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Comune di Arsié — Delibera di Giunta n. 62 del 23/11/2017

Comune di Cesiomaggiore — Delibera di Giunta n. 100 del 22/11/2017
Comune di Fonzaso — Delibera di Giunta n. 70 del 22/11/2017

Comune di Lamon — Delibera di Giunta n. 69 del 21/11/2017

Comune di Pedavena — Delibera di Giunta n. 100 del 23/11/2017

Comune di Santa Giustina — Delibera di Giunta n. 130 del 27/11/2017

Comune di San Gregorio nelle Alpi — Delibera di Giunta n. 62 del 21/11/2017
Comune di Segusino — Delibera di Giunta n. 81 del 28/11/2017

Comune di Seren del Grappa — Delibera di Giunta n. 93 del 20/11/2017
Comune di Sovramonte — Delibera di Giunta n. 54 del 22/11/2017

Unione del Basso Feltrino Sette Ville - Delibera di Giunta n. 54 del 23/11/2017
Casa di Riposo Casa Charitas di Lamon — Delibera del Cda n. 21 del 24/11/2017
Unione Montana Feltrina — Delibera di Giunta n. 72 del 27/11/2017

Consorzio BIM Piave — Delibera del Consiglio Direttivo n. 47 del 21/11/2017




