COMUNE DI MORIAGO DELLA BATTAGLIA (TV)

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
(art. 21 Legge 18.06.2009 n. 69)

MESE DI LUGLIO 2014

Servizio Totale dipendenti Totale giornate Totale giornate Totale giornate Percentuale giornate Percentuale giornate
lavorative di assenza di presenza di assenza di presenza

Area Amministrativa Servizio
n.1l 4 92 18 74 19,57 80,43
Area finanziaria e
socio/culturale
Servizion. 2 3,5 81 17 64 20,99 79,01
Area tecnico e manutentiva
Servizion. 3 5,5 116 21 95 18,10 81,90
Area Vigilanza in
Convenzione con il Comune
di Sernaglia della Battaglia 1 23 4 19 17,39 82,61
TOTALI 14 312 60 252 19,23 80,77

| giorni di assenza comprendono malattia, infortunio,ferie, aspettativa

, congedo obbligatorio, permessi retribuiti, assenze non retribuite




