Gli obiettivi che seguono, individuati nell’ambito degli “obiettivi operativi” assegnati agli uffici che

fanno capo al Responsabile dell’Area dell’Ufficio Comune Servizi Sociali, indicati nel Documento
Unico della Programmazione 2016 in corrispondenza dei singoli programmi, si qualificano come
particolarmente significativi/rilevanti.

OBIETTIVON. 1

Descrizione

EFFICACIA ED EFFICIENZA DEI SERVIZI E MIGLIORAMENTO DELLA
QUALITA’ DEI RAPPORTI CON 1 CITTADINI

Peso % 1 100

Attivita da
svolgere per
raggiungere

Fobiettivo

Risultati attesi

A)

B)

Gestione ufficic comune dei servizi sociali con il Comune di Sernaglia della
Battaglia (in attuazione della convenzione sottoscritta in data 01.10.2014 e
secondo le indicazioni del Coordinamento dei Sindaci):

5. Incontri fra le due assistenti sociali con cadenza almeno mensile per
coordinamento attivita e reciproca conoscenza dei casi seguiti;

6. Sostituzione reciproca in caso di assenza garantendo Fapertura al
pubblico dell’ ufficio per almeno mezza giornata alla settimana in caso di
assenza pari o superiori alla settimana;

7. Aggiornamento costante della banca dati comune;

Ente capofila della Convenzione per la progettazione e realizzazione di

interventi in materia di politiche giovanili:

1. Predisposizione di progetti d’intesa con i Comuni convenzionati

2. Provvedere al coordinamento delle iniziative di area e al raccordo del
gruppo permanente, nonché alla puntuale informazione presso tutti i
Comuni

3. Provvedere alle richieste di finanziamento, alla ripartizione dei contributi
ed al rendiconto degli stessi agli enti erogatori

Tempi di
realizzazione

in tutto il corso delf'anno
In tutto il corso deli’anno

Indicatori di
risultato

Numero di incontri e di sostituzioni e rispetto dei termint per la
predisposizione della banca dati;

Numera di incontri annuali di coordinamento del gruppe di lavoro;

Numera di enti — istituzioni coinvolti nella progettualita;

Rispetto dei termini stahiliti dagli enti finanziatori del progetto

Collaborazione
di altri servizi

Report

alla data del 30 settembre 2016
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CATEGORIA | NR. PROFILO NOMINATIVO NOTE
POSTI
D 1 Istruttore Direttivo Amministrativo Marangon Cristina
Titolare Posizione Organizzativa
D 1 Istruttore Direttivo Assistente Sociale | Rossi Katia
D 1 istruttore Direttivo Assistente Sociale | Trentin Laura Partecipa
solo al
punto A)
TOTALE | 3 |
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