
        COMUNE DI POSSAGNO 

          Provincia di Treviso 

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' - ANNO 2019 
(Riepilogo ai sensi dell'art. 20 comma 2 del D.Lgs. n. 33/2013) 

Fasce di merito del decreto Bassa  Media e Medio/Bassa A lta 
 

 

Fasce di valutazione del sistema 

della Marca Trevigiana 

A 

Non adeguato 

al ruolo 

B 
Non 

completamente 

adeguato 

C 

Adeguato 

al ruolo 

D 

Pienamente adeguato 

al ruolo 

E 
Eccellente supera 

ampliamente le  
aspettative del ruolo 

Punteggi in trentesimi 0-14,99 15-19,99 20-25,99 26-28,99 29-30 

 

 

A 0 0 0 0 0 0 

7 

B1 0 0 0 2 0 2 

B3 0 0 0 1 0 1 

C 0 0 0 4 0 4 

D1 0 0 0 0 0 0 

 

D1 0 0 0 3 0 3 3 

Totali 0 0 0 10 0 10 10 

 

Totale 

Totale dipendenti e  posizioni organizzative 

Categoria giuridica 
Dipendenti 

Posizioni  organizzative 


