COMUNE DI SAN ZENONE DEGLI EZZELINI
Provincia di Treviso

Prot. n. 3100 1i, 08 Aprile 2013

INTERVENTI VOLTI A FAVORIRE L’OCCUPAZIONE E IL SOSTEGNO SOCIALE
ATTRAVERSO BUONI LAVORO LN.P.S. “VOUCHER” — ANNO 2013

Visto I’art. 70 del D.Lgs. n. 276 del 10.09.2003 e successive modifiche ed integrazioni,
Viste le circolari LN.P.S.;

In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 44 del 23.06.2012 e della determinazione
n. 78 del 08.04.2013,

SI RENDE NOTO

che ¢ indetto un AVVISO PUBBLICO, presso il Comune di San Zenone degli Ezzelini, finalizzato ad
interventi di sostegno sociale e promozione culturale mediante erogazione di BUONI LAVORO LN.P.S.
“voucher”, a fronte di prestazioni rientranti in attivita lavorative di natura meramente occasionale.

A tal fine il Comune intende istituire un elenco di soggetti in possesso dei requisiti di legge da cui attingere
per gli incarichi di lavoro occasionale, offrendo in tal modo un’opportunita di lavoro a soggetti
momentaneamente in difficoltd ovvero acquisendo personale in possesso di specifiche abilita in relazione
agli incarichi da conferire.

L’elenco ha natura dinamica e viene aggiornato periodicamente con I’inserimento di nuovi richiedenti aventi
i requisiti di legge.

Possono presentare domanda i soggetti che abbiano compiuto 18 anni e che si trovino in una delle seguenti
condizioni:

- disoccupati,

- inoccupati,

- lavoratori autonomi o subordinati, full-time o part-time,

- pensionati,

- studenti,

- percettori di prestazioni di sostegno al reddito.

In relazione alle domande pervenute I’ Amministrazione formera un elenco da cui attingere i nominativi di
prestatori occasionali, tenendo conto delle abilita e della formazione posseduta, previa verifica dei requisiti
prescritti; nella scelta verra data priorita ai soggetti residenti nel Comune di San Zenone degli Ezzelini, in
possesso delle abilita richieste oppure segnalati dai servizi sociali del Comune.

La domanda dovra essere redatta secondo lo schema allegato al presente avviso, reperibile sul sito del
Comune e presso I’Ufficio Protocollo del Comune di San Zenone degli Ezzelini, e consegnata direttamente
al Protocollo del Comune in orario di apertura al pubblico, o inviata mediante raccomandata a.r. o mediante
posta certificata.

Alla domanda dovra essere allegata la fotocopia di un valido documento di riconoscimento, ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000.

IL SEGRETARI) COMUNALE

(Caliulo At 'o@lia)



ALLEGATO A)

DOMANDA DI ISCRIZIONE NELL’ELENCO DEI SOGGETTI DISPONIBILI A SVOLGERE
PRESTAZIONI DI TIPO ACCESSORIO ATTRAVERSO BUONI LAVORO LN.P.S. “VOUCHER” .

Al COMUNE
di
31020 — SAN ZENONE DEGLI EZZELINI

1l sottoscritto

>

natoa , residente a

Via

C.F. tel.
CHIEDE

di essere inserito nell’elenco dei soggetti disponibili allo svolgimento di lavoro occasionale di tipo accessorio
attraverso buoni lavoro L.N.P.S. “voucher” per I’anno 2013.

A TAL FINE DICHIARA

ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilitd penali che comporta il rilascio di
dichiarazioni false o mendaci, di trovarsi nelle seguenti condizioni (barrare con una crocetta le caselle che
interessano).

REQUISITI (da possedere al momento della presentazione della domanda):

di aver compiuto 18 anni

residente nel Comune di ;

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi U.E.;
di essere extracomunitario in possesso di carta di soggiorno o permesso di soggiorno in corso di
validita;

di essere disoccupato,

di essere inoccupato,

di essere lavoratore autonomo full-time,

di essere lavoratore autonomo part.time,

di essere lavoratore subordinato full-time,

di essere lavoratore subordinato part-time,

di essere pensionato,

di essere studente,

di essere percettore di prestazioni di sostegno al reddito.
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INFORMAZIONI FACOLTATIVE:
0O Composizione del nucleo familiare:
O ISEE
0O Altro:

FORMAZIONE SCOLASTICA E LAVORATIVA:
O Titolo di studio:
O Esperienza lavorativa:

Allega la seguente documentazione (a pena di esclusione):
O fotocopia di un valido documento di riconoscimento.

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali e/o sensibili ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003,
esclusivamente per le finalita previste dalla domanda.

Firma




