
COMUNE DI CAVARZERE
Città Metropolitana di Venezia

ORIGINALE

SETTORE AMMINISTRATIVO-SOCIALE-CONTABILE

DETERMINAZIONE  N. 62 DEL 24-03-2021

OGGETTO:

PROCEDURA PER L'INDIVIDUAZIONE DI PARTNER PER PROGETTO DI
PUBBLICA UTILITA' DA PRESENTARE ALLA REGIONE VENETO - DGR
N.16 DEL 12.01.2021. PROROGA PRESENTAZIONE MANIFESTAZIONE
DI INTERESSE.

Il Dirigente del Settore  GIROTTO LUIGI MARIA:

Premesso che il Comune di Cavarzere, nell’abito delle politiche attive del lavoro,
intende favorire lo sviluppo di percorsi di integrazione ed inserimento lavorativo a favore
di propri cittadini che versano in situazioni di disagio socio-economico e/o di
emarginazione dal mercato del lavoro;
Constatato che la Giunta Regionale del Veneto con deliberazione n.16 del

12.01.2021 - Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo 2014-2020. Asse
II Inclusione Sociale, Obiettivo Tematico 9. "Promuovere l'inclusione sociale e
combattere la povertà e ogni discriminazione". Reg. UE 1303/2013 e Reg. UE
1304/2013. Direttiva per la presentazione di interventi di "Pubblica Utilità e Cittadinanza
Attiva. Progetti per l'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele -
Anno 2021", ha previsto la realizzazione - su base comunale - di progetti di pubblica
utilità e cittadinanza attiva a favore di soggetti svantaggiati esclusi dal mercato del
lavoro;
Preso atto che la suddetta deliberazione ha approvato la direttiva (allegato B) per la

presentazione dei progetti;
Dato atto che al fine di perseguire la logica del lavoro in rete per un’efficace

integrazione delle competenze, i progetti dovranno essere presentati da un partenariato
pubblico-privato, composto da uno o più comuni (o loro enti strumentali o società da essi
partecipate) - in veste di capofila - e obbligatoriamente da uno o più soggetti iscritti
all’elenco regionale degli enti accreditato per i servizi al lavoro di cui alla legge regionale
3/2009 o soggetti non iscritti purché abbiamo già presentato istanza di accreditamento ai
sensi della DGR Veneto 2238/2011;
Considerato che al partenariato è ammessa la partecipazione di altri soggetti privati,

in qualità di partner operativi o di rete, individuati fra organismi senza scopo di lucro,
ONG, fondazioni, consorzi, cooperative sociali (tipo A e B), associazioni, nonché
organismi di rappresentanza delle imprese e dei lavoratori. A tali organismi, previa
apposita convenzione con il soggetto proponente, potrà essere affidata esclusivamente



la gestione dei contratti di lavoro di pubblica utilità;
Visto che il soggetto accreditato ai servizi per il lavoro, in quanto partner operativo,

ha la funzione di coadiuvare il Comune di Cavarzere nella redazione del progetto, di
partecipare alle fasi di selezione e coordinare gli incontri individuali per la stesura del
Piano di Azione Individuale (PAI), di erogare le misure di politica attiva di orientamento e
accompagnamento al lavoro, di collaborare alla complessiva gestione amministrativa e
rendicontale del progetto;
Richiamata la Deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 11.03.2021 con la

quale si formula l’indirizzo di adesione al “Fondo per lo sviluppo e la coesione 2014-
2019 in continuità con POR FSE Veneto 2014-2020. Asse II Inclusione Sociale,
Obiettivo Tematico 9. ‘Promuovere l’inclusione sociale e combattere la povertà e ogni
discriminazione’ […]. Direttiva per la presentazione di interventi di Pubblica Utilità e
Cittadinanza Attiva. Progetti per l’inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi
di tutele – anno 2021” come stabilito nella Deliberazione della Giunta Regionale n.
16/2021;
Vista la determinazione n. 55 del 17.03.2021 con la quale si approvare lo schema

di “Avviso di manifestazione di interesse per l’individuazione di partner operativi per un
progetto di pubblica utilità da presentare alla regione Veneto a valere sulla DGR n.16
del 12.01.2021 - Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo 2014-2020.
Asse II Inclusione Sociale, Obiettivo Tematico 9. "Promuovere l'inclusione sociale e
combattere la povertà e ogni discriminazione". Reg. UE 1303/2013 e Reg. UE
1304/2013. Direttiva per la presentazione di interventi di "Pubblica Utilità e Cittadinanza
Attiva. Progetti per l'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele -
Anno 2021" e il modello domanda di partecipazione, relativi alla procedura ad evidenza
pubblica per l’individuazione di partner operativi per la realizzazione del progetto;
Preso atto che l’avviso di manifestazione di interesse per l’individuazione di partner

operativi per un progetto di pubblica utilità da presentare alla regione Veneto a valere
sulla DGR n.16 del 12.01.2021 è stato pubblicato in data 17.03.2021 prot. n. 4437;
Dato atto che alla scadenza del suddetto avviso prevista per il 24.03.2021 non

sono pervenute domande, e considerato che la scadenza del bando Regionale in
argomento risulta essere il 31.03.2021, si ritiene opportuno prorogare la scadenza per
la presentazione delle manifestazioni di interesse al 27.03.2021;

Visto il testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs.
18.8.2000 n. 267;

Visto l'art. 60 dello Statuto Comunale in materia di competenze dei funzionari e/o
dirigenti;

Richiamata la deliberazione G.C. n. 78 in data 30.5.2008 con la quale è stato
approvato il “Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi”;

Visto il decreto sindacale n. 2 in data 20.05.2019 con il quale si é provveduto al
conferimento dell’incarico di dirigente del Settore Amministrativo/Sociale/Contabile;

Visto che con deliberazione C.C. n. 4 in data 22.04.2020 è stato approvato il
bilancio di previsione per il triennio 2020/2022.

D E T E R M I N A

Di prorogare, per i motivi in premessa citati, la data di scadenza della presentazione1.
delle manifestazioni di interesse pubblicato in data 17.03.2021 prot. n. 4437 “Avviso di
manifestazione di interesse per l’individuazione di partner operativi per un progetto di
pubblica utilità da presentare alla regione Veneto a valere sulla DGR n.16 del
12.01.2021 - Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo 2014-2020.
Asse II Inclusione Sociale, Obiettivo Tematico 9. "Promuovere l'inclusione sociale e
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combattere la povertà e ogni discriminazione". Reg. UE 1303/2013 e Reg. UE
1304/2013. Direttiva per la presentazione di interventi di "Pubblica Utilità e Cittadinanza
Attiva. Progetti per l'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele -
Anno 2021" al 27.03.2021;

Di stabilire che il suddetto avviso sia pubblicato all’Albo del Comune per il periodo2.
indicato nel bando;

Di assolvere, l’obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento3.
alle disposizioni vigenti in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione delle
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (D. Lgs n. 33/2013) sul sito web
dell’Ente “Amministrazione Trasparente – nella Sezione Bandi di Gara e Contratti -
Sotto sezione Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatari
distintamente per ogni procedura – contestualmente alla pubblicazione dello stesso.

Il Dirigente del Settore

 GIROTTO LUIGI MARIA
___________________________________
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del d.lgs
n 82/2005 (CAD) e s.m.i.e norme collegate; sostituisce il documento

cartaceo e la firma autografa
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