COMUNE DI BAONE

(Provincia di Padova)

VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI n. 61

s

Il Revisore — Dr. Luciano GIAROLA - ha esaminato l'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo relativo alla costituzione e destinazione del Fondo Risorse Decentrate per 1’anno 2022,
sottoscritto dalla Delegazione Trattante di parte pubblica e dalla Delegazione Trattante di parte
sindacale in data 24 novembre 2022.

Si richiamano:
o [lart. 40-bis, comma 1, del D. Lgs. 165/2000 che prevede:

1l controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori
e’ effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di bilancio
o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratti integrativi derivino
costi non compatibili con i rispettivi vincoli di bilancio delle amministrazioni, si applicano le
disposizioni di cui all'articolo 40, comma 3-quinquies, sesto periodo.;

o l'art. 8, comma 6, del Contratto collettivo nazionale di lavoro del Comparto Funzioni locali del
21.05.2018, che prevede:

1l controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati dall’organo di controllo competente
ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del D. Lgs. n.165/2001. A tal fine, l'Ipotesi di contratto collettivo
integrativo definita dalle parti, corredata dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, é inviata a
tale organo entro dieci giorni dalla sottoscrizione. In caso di rilievi da parte del predetto organo, la
trattativa deve essere ripresa entro cingue giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi, [’organo di
governo competente dell ‘ente puo autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte
pubblica alla sottoscrizione del contratto.

Come stabilito dall'art. 40, comma 3-sexies del D. Lgs n. 165/2001 'Ufficio del Personale (servizio
in convenzione) ha predisposto la relazione illustrativa e la relazione tecnico- finanziaria per la
predetta Ipotesi di contratto integrativo relativo alla costituzione fondo anno 2021 e sua destinazione,
e in tali relazioni i responsabili dei servizi del Personale in Convenzione e dei servizi di Ragioneria:

e attestano e dimostrano il rispetto del limite di spesa dato dal fondo dell’anno 2016 ai sensi dell'art.
23, comma 2, del D. Lgs. 75/2017 e del nuovo CCNL 21.5.2018

e attestano e dimostrano il rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura
certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita

e ai fini della verifica che gli strumenti della contabilitd economico-finanziaria dell' Amministra-
zione presidino correttamente ex ante il limite di spesa del Fondo proposto, dichiarano che il si-
stema contabile utilizzato dall'Amministrazione ¢ strutturato in modo da tutelare correttamente in
sede di imputazione/variazione dei valori di competenza dei diversi capitoli di bilancio i limiti di
spesa del Fondo;

e in merito alla verifica della disponibilita finanziarie dell'amministrazione ai fini della copertura
delle diverse voci di destinazione del Fondo, dichiarano che le somme relative ad indennita a de-

stinazione vincolata e storica, a nuove progressioni economiche orizzontali e a sistema premiante \-\ﬁ

- relative all'anno 2022 - risultano totalmente finanziate negli appositi capitoli di bilancio;



Tenuto conto delle predette attestazioni contenute nelle relazioni illustrative e nelle relazioni tecnico-
finanziarie sopra riportate;

Tanto premesso e sulla base della documentazione esaminata,
CERTIFICA

» la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall'applicazione delle norme di- legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori,
relativamente all'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativo alla costituzione e
destinazione del Fondo Risorse Decentrate per 1’anno 2022 del Comune di Baone, sottoscritta in
data 24 novembre 2022.

Legnago, 13 dicembre 2022

Il Revisore dei Cant
Dr. Luciano Giar
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