COMUNE DI PERNUMIA

PROVINCIA DI PADOVA

C.A.P. 35020 — Piazza Ruzzante, 1 — 0429779240 ~ 0429779040 Fax. 0429778138

GENNAIO 2012

TOTALE GIORNI

TASSO DI TASSO D1
AREA DIPENDENTI D'I ASSENZA‘ ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 9 1 10,69 % 89,31 %
Tecnica 5 10 7 18,21 % 81,79 %
Demografica 3 10 18,51 % 81,49 %
Polizia locale 1 1 5,88 % 94,12 %
TOTALE 14 30 8
FEBBRAIO 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI D.I ASSENZ'A ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 4 5 9,20 % 90,80 %
Tecnica 5 5 3 13,39 % 86,61 %
Demografica 3 4 3 14,51 % 85,49 %
Polizia locale 1 4 1 22,00 % 78,00 %
TOTALE 14 17 12
MARZO 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI D.I ASSENZA. ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 3 5 10,18 % 890,82 %
Tecnica 5 1 3 0,72 % 93,28 %
Demografica 3 4 6,76 % 93,24 %
Polizia locale 1 0,00 % 100 %
TOTALE 14 8 8
APRILE 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI D.I ASSENZA’ ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 13 16,52 % 83,48 %
Tecnica 5 3 4 17,14 % 82,86 %
Demografica 3 8 4 21,55 % 78,45 %
Polizia locale 1 2 10,86 % 89.14 %
TOTALE 14 26 8

*Rientrano nella voce;malattia, permessi leggel04/92, art. 19 CCNL 1995, penmessi retribuiti.




MAGGIO 2012

TOTALE GIORNI

TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI ]?.I ASSENZ.A' ASSENZA PRESENZA
. Ferie Altro*
Amministrativa 5 9 10,56 % 89,44 %
Tecnica 5 1 3 8,81 % 91,19 %
Demografica 3 2 6,01 % 93,99 %
Polizia locale 1 0,00 % 100 %
TOTALL 14 12 3
GIUGNO 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI D_I ASSENZA' ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 21 2 22,40 % 77,60 %
Tecnica 5 9 3 20,98 % 79,02 %
Demografica 3 13 23,84 % 76,16 %
Polizia locale | 3 16,00 % 84,00 %
TOTALE 14 46 5
LUGLIO 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI B-I ASSENZA. ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 34 2 32,70 % 67,30 %
Tecnica 5 35 3 38,33 % 61,67 %
Demografica 3 8 2 17,16 % 82,84 %
Polizia locale | 10 4528 % 54,72 %
TOTALE 14 87 7
AGOSTO 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI - l?.l ASSENZ.A ASSENZA PRESENZA
erie Altro*
Amministrativa 5 477 1 43,78 % 56,22 %
Tecnica 5 31 3 34,03 % 65,97 %
Demografica 3 30 49,65 % 50,35 %
Polizia locale 1 3 13,20 % 86,80 %
TOTALE 14 111 4

*Rientrano nella voce:malattia, permessi legge104/92, art.19 CCNL 1995, pennessi retribuiti.




SETTEMBRE 2012

TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI D.I ASSENZA‘ ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 13 8 18,56 % 81,44 %
Tecnica 5 2 4 14,09 % 8591 %
Demografica 3 4 8,33 % 91,67 %
Polizia locale 1 1 18,75 % 81,25 %
TOTALE 14 20 12
OTTOBRE 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI D.I ASSENZA‘ ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 3 3 5,45 % 94,55 %
Tecnica 5 3 5 13,01 % 86,99 %
Demografica 3 2 2 6,56 % 93,44 %
Polizia locale 1 0,00 % 100 %
TOTALE 14 8 10
NOVEMBRE 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI Felsile ASSEgﬁf:* ASSENZA PRESENZA
Amministrativa 5 4 | 5,60 % 94,34 %
Tecnica 5 17 20 43,30 % 56,70 %
Demografica 3 2 1 6,45 % 93,55 %
Polizia locale 1 4 3 37,66 % 62,34 %
TOTALE 14 27 31
DICEMBRE 2012
TOTALE GIORNI
TASSO DI TASSO DI
AREA DIPENDENTI D.I ASSENZA. ASSENZA PRESENZA
Ferie Altro*
Amministrativa 5 13 g 23,53 % 76,47 %
Tecnica 5 11 14 25,00 % 75,00 %
Demografica 3 15,92 % 84,08 %
Polizia locale 1 1 4 26,66 % 73,34 %
TOTALE 14 33 27

*Rientrano nella voce:malattia, permessi legge104/92, art.19 CCNL 1995, permessi retribuiti,




