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COSTO COMPLESSIVO DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO  

ANNO 2012 

Ai sensi dell’art. 17, comma 1, del Decreto Legge n. 33 del 14 marzo 2013, si pubblica il personale con rapporto di lavoro non a tempo 
indeterminato, con l’indicazione delle diverse tipologie di rapporto, della distribuzione di questo personale tra le diverse qualifiche e aree 

professionali, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 

 

DIP. SPESA COGNOME NOME PROFILO PREFESSIONALE
Cat. A -                        -   - - -
Cat. B -                        -   - - -
Cat. C -                        -   - - -
Cat. D -                        -   - - -

Totale -                        -   
Dirigenti art. 110 comma 1 -                        -   - - -
Dirigenti art. 110 comma 2 -                        -   - - -
Alte specializzazioni art. 110 comma 1 -                        -   - - -
Collaboratori Sindaco art. 90 Cat. C -                        -   - - -
Collaboratori Sindaco art. 90 Cat. D 1,00         40.778,84 Parolin Francesco Funzionario tecnico

Totale 1,00  40.778,84       
1,00  40.778,84       

ELENCO TITOLARI CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO TOTALE ANNUO

TOTALE GENERALE

Tempo determinato art. 92 D. 
Lgs. 267/2000

FONTE NORMATIVA CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE

Incarichi art. 90 e art. 110 D. 
Lgs. 267/2000

 
 
 

 
 


