COMPENSO ORGANO INTERNO DI VALUTAZIONE

(Art. 10, comma 8, lett. ¢) D.Lgs 33/2013)

Compenso
Annuo

Nominativo Curriculum Vitae Periodo

Dott. Matteo Pierobon In allegato 1.000€ | 2023/2024
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Recapito postale

Via Salve Regina n. 9

Tel. Cell. 329/279 44 72
e- mail: matteo.pierobon@uvirgilio.it

35013 CITTADELLA -PD- pec: matteo.pierobon@pec.virgilio.it

Dati personali

Istruzione

Esperienze di

lavoro

Dott. PIFEROBON MATTEO

Data di nascita: 22 febbraio 1971 Luogo di nascita: Cittadella (PD)
Residenza: Cittadella (PD) Via Salve Regina n. 9.

Diploma di Ragioniere Perito Commerciale conseguito presso ITC
“G. Girardi” di Cittadella

Laurea di primo livello in scienze politiche, studi internazionali ed
europei presso universita degli studi di Padova. Laurea magistrale in
scienze dell’economia LM-56 presso universita telematica ecampus.

Master di primo livello presso Universita degli Studi di Padova in
Governo del Territorio (associazionismo intercomunale) anno
conseguimento titolo 2016. Master presso Centro studi alta
padovana “Il nuovo ruolo degli enti locali” nell’ottobre 2000. Sett.-
dic. 2002 presso Comunita Montana Breganze master in
“Comunicazione interna e raggiungimento degli obiettivi”

Iscritto all’elenco nazionale dei componenti Organismo
indipendente di valutazione matr. N. 7072.

Da aprile 1995 a gennaio 1996 assunzione a tempo determinato
presso ufficio stipendi/ragioneria/tributi Comune di Thiene -VI-;

Da ottobre 1996 a gennaio 1998 assunzione a tempo indeterminato
presso ufficio tributi comune di Gallio (VI) con mansioni proprie
dell’ufficio. Formazione ruoli rifiuti ed acquedotto e avviamento ai
controlli ICI;

Da gennaio 1998 a dicembre 2002 assunzione presso comune di
Fara Vicentino con la posizione di Responsabile d’Imposta e titolare
dell’attivita di liquidazione/accertamento e contenzioso dell’imposta
ICI, compiti di elaborazione e gestione della parte economica e
giuridica degli stipendi del personale dipendente, nominato dal
Sindaco esperto informatico e facente parte al gruppo di lavoro per
la manutenzione del Server, 1’aggiornamento dei programmi Halley
nonché per la creazione e manutenzione del Sito internet del
comune;

Da maggio 1999 al 31 dicembre 2000 ho sostituito la titolare
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Consulenze
presso altri Enti

dell’ufficio ragioneria del Comune di Fara Vicentino con
conseguenti mansioni di titolare di posizione organizzativa
(predisposizione ed elaborazione bilancio di previsione e rendiconto
di gestione - dichiarazioni 770, iva, irap)

Da gennaio 2003 a ottobre 2006 assunzione presso comune di
Costabissara con qualifica di posizione organizzativa responsabile
area economico finanziaria (ufficio ragioneria-tributi-stipendi).

Da ottobre 2006 a giugno 2008 assunzione presso comune di
Marano Vicentino con qualifica di posizione organizzativa
responsabile area economico finanziaria (ufficio ragioneria-tributi-
stipendi).

Da giugno 2008 a febbraio 2017 assunzione presso comune di
Fontaniva con qualifica di posizione organizzativa responsabile area
economico  finanziaria  (ufficio  ragioneria-tributi-personale,
commercio)

Da marzo 2017 a tutt’oggi assunzione presso comune di Camisano
Vicentino con qualifica di posizione organizzativa responsabile area
economico finanziaria. Con decreto del Sindaco di agosto 2020
nomina responsabile del personale.

Dal gennaio 2021 e fino a scadenza dell’attuale amministrazione
prevista per maggio 2024 convenzione ex art. 14 CCNL con il
comune di Campodoro con qualifica di posizione organizzativa
responsabile area economico finanziaria, amministrativa, personale.

Dal gennaio 2021 e fino a scadenza dell’attuale amministrazione
prevista per maggio 2024 convenzione fuori orari di lavoro (557)
con il comune di Montegaldella con qualifica di posizione
organizzativa responsabile area economico finanziaria e personale.

Dal 19/4/2022 e fino al 31/12/2020 salvo proroghe incarico di
vicesegretario ai sensi dell’art. 16/ter legge 80 del 6/6/2021 presso il
comune di Campodoro.

Nomina in qualita di vicesegretario del Comune di Campodoro di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza.

Dal gennaio 2003 e fino a dicembre 2020, incarico professionale
esterno di Responsabile servizio finanziario, con compiti
programmazione e gestione dei contributi regionali nonché di
elaborazione cedolini paga mensili ed elaborazione parte finanziaria
(predisposizione bilancio di previsione, rendiconto, denuncia Irap...)
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Attivita tempo
libero

presso I’Unione dei comuni di Caldogno Costabissara Isola
Vicentina.

Da novembre 2008 a febbraio 2009 presso il comune di Marano
Vicentino incarico di consulenza in materia di “Controllo di
gestione, Bilancio e sua valutazione strategica”

Aprile 2007 nominato esperto ‘di parte dal comune di Mason
Vicentino in controversia ICI C/to Tribunale di Vicenza.

Da aprile 2009 fino a febbraio 2014 nominato Amministratore Unico
della societd Farmacia Comunale Beato Bertrando Srl (societa che
gestira il servizio farmaceutico per conto del comune di Fontaniva il
quale detiene il 100% del capitale sociale) e da febbraio 2014 a
marzo 2017 nomina con delibera di Giunta Comunale Responsabile
sul controllo analogo delle societa partecipate dal comune di
Fontaniva.

Attivita di collaborazione con prof.ssa Messina Patrizia del Piano
delle opportunita di sviluppo del territorio finalizzato alla
costituzione della nascente unione dei comuni della Brenta tra i
comuni di Carmignano di Brenta e Fontaniva.

Responsabile ad interim dell’area sociale del comune di Camisano
Vicentino dal gennaio 2019 ad aprile 2019;

Nominato dal 31/08/2022 Organismo Indipendente di
Valutazione presso comune di Campo San Martino.

Nominato dal 1/3/2023 Nucleo di Valutazione presso comune di
Pontelongo (PD)

Nomina dal 10/07/2023 Nucleo di Valutazione presso comune di
Tonezza del Cimone (VI)

Nomina dal 12/07/2023 Nucleo di Valutazione presso comune di
Salcedo (VI)

Candidato a Sindaco di Cittadella per il mandato 2012 /2016 e
consigliere comunale di Cittadella da maggio 2012 a giugno 2016.

Componente della commissione Finanza Locale dell’ Associazione
Comuni (Anci) Regionale da dicembre 2012 a giugno 2016.

Attivita di animazione parrocchiale in particolar modo nell’ambito
del gruppo famiglia “SS. Redentore di Pozzetto”. Attestato di
frequenza con esito positivo della scuola diocesana di formatori
famigliari.
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“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art.
13 GDPR”
Cittadella 12 luglio 2023
IN FEDE
Pierobon Matteo

Firmato digitalmente



COMUNE DI SAN PIETRO IN GU

PROVINCIA DI PADOVA

COPIA

DECRETO N. 13
del 28-07-2023

Oggetto: NOMINA COMPONENTE UNICO ESTERNO DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE

IL SINDACO

Premesso che gli Enti Locali individuano strumenti e metodologie adeguate a garantire il
controllo interno e la valutazione della gestione operativa dell’Ente per il buon andamento dell’azione
amministrativa e il raggiungimento degli obiettivi fissati;

Richiamato il D.Lgs 286/99 che affida ai Nuclei di Valutazione il compito di verificare la
corretta gestione delle risorse pubbliche;

Richiamato altresi il successivo D.Lgs 150/2009 che, in particolare agli artt. 7 e 14, dispone
che ciascuna Amministrazione si doti di un Organismo Indipendente di Valutazione delle
performance (OIV) in sostituzione dei servizi di controllo interno di cui al D.Lgs 286/99;

Considerato che la Civit con deliberazioni n. 121 del 09.12.2010, n. 23 en. 12 del 27.03.2013,
ha precisato che gli Enti Locali hanno la facolta di istituire ’OIV in sostituzione del Nucleo di
Valutazione;

Visto il Regolamento sulla composizione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione ed il
relativo avviso pubblico approvati dalla Giunta comunale con deliberazione numero 14 del
07.02.2020 — pubblicazione n. 133/2020;

Dato atto che la scelta del componente il Nucleo di Valutazione non ¢ soggetta a procedure
comparative, ai sensi dell'art. 7, comma 6-quater, del D. Lgs. n.° 165/2001, e viene individuato
“Intuitu personae” come indicato all’art. 5 del Regolamento;

Visto il curriculum vitae trasmesso dal Dott. Matteo Pierobon in data 17/07/2023, protocollo n.
7609;

Atteso che, a seguito di attenta valutazione, si € appurato che il Dott. Matteo Pierobon, che ha
dato la propria disponibilita all’incarico, ¢ in possesso dei requisiti specifici richiesti, avendo
maturato notevole esperienza professionale ed ampia conoscenza non solo sulle tematiche connesse
con I’esercizio delle funzioni del Nucleo di Valutazione, ma di tutta 1’organizzazione della Pubblica
Amministrazione ed in particolare degli Enti Locali;

Decreto N.R.G. 13 del 28-07-2023 Copia analogica conforme all'originale informatico, sottoscritto con firma digitale, il cui certificato &
valido e non revocato, la cui verifica ha avuto esito positivo alla data di sottoscrizione




Comune di San Pietro in Gu

Vista la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita trasmesso
dal Dott. Matteo Pierobon in data 17/07/2023, protocollo n. 7617;

Vista la nota acquisita al protocollo comunale n. 7609 del 17/07/2023 con cui il Dott. Matteo
Pierobon, persona idonea dotata di esperienza e professionalita necessarie per I’espletamento dei
compiti e funzioni inerenti all’incarico di membro del Nucleo di Valutazione, veniva autorizzato dal
Segretario comunale del Comune di Camisano Vicentino ad espletare tale incarico presso il Comune
di San Pietro in Gu;

Atteso pertanto che si rende necessario provvedere al succitato adempimento di istituzione e
nomina del Nucleo di Valutazione in forma monocratica fino alla scadenza del mandato elettorale;

Ritenuto di determinare in € 1.000,00 il compenso annuo lordo spettante al Nucleo di
Valutazione dando atto che lo stesso risulta rispettoso delle disposizioni di cui all’art. 6, comma 3, del
D. Lgs. 78/2010, convertito con modificazioni nella Legge 122/2010;

Visto:
- il Testo unico sull’ordinamento degli enti locali approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, numero 267;
- il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- il Regolamento sulla composizione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione;

DECRETA
1.  Di nominare per le ragioni in premessa specificate il Dott. Matteo Pierobon quale unico
membro del Nucleo di Valutazione del Comune di San Pietro in Gu;
2. Di dare atto che la nomina di cui innanzi ha decorrenza immediata e terminera al rinnovo degli Organi

Istituzionali previsto per la primavera del 2024;

Di fissare il compenso economico spettante in € 1000,00 annui lordi omnicomprensivi;

4.  Di demandare al Responsabile del Servizio Finanziario 1’assunzione di impegno di spesa e di

liquidazione conseguenti al presente atto;

Di trasmettere copia del presente decreto al Dott. Matteo Pierobon;

6.  Didisporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul sito istituzionale del Comune nella
sezione Amministrazione Trasparente.

(98]

hd

Composizione del documento:
» Atto dispositivo principale
» Eventuale Certificati ed allegati indicati nel testo

Il Sindaco
F.to POLATI PAOLO

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull'originale del presente atto ed & conservato presso gli
archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)

Decreto N.R.G. 13 del 28-07-2023 Copia analogica conforme all'originale informatico, sottoscritto con firma digitale, il cui certificato &
valido e non revocato, la cui verifica ha avuto esito positivo alla data di sottoscrizione



Comune di San Pietro in Gu

Certificato di
pubblicazione

DECRETO N. 13 del 28-07-2023

Oggetto: NOMINA COMPONENTE UNICO ESTERNO DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, che copia del presente atto viene affissa da oggi all’albo pretorio per la
prescritta pubblicazione fino al 12-08-2023 con numero di registrazione all’albo pretorio 529.

Comune di San Pietro in Gu li IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
28-07-2023
(nominativo indicato nel certificato di firma digitale)

(La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ed e conservato presso gli archivi
informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)

Copia analogica di documento informatico conforme alle vigenti regole tecniche art.23 del
D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Decreto N.R.G. 13 del 28-07-2023 Copia analogica conforme all'originale informatico, sottoscritto con firma digitale, il cui certificato €
valido e non revocato, la cui verifica ha avuto esito positivo alla data di sottoscrizione




COMUNE DI SAN PIETRO IN GU

PROVINCIA DI PADOVA

COPIA
DECRETO N. 17 del 14-11-2024

Oggetto: PROROGA NOMINA COMPONENTE UNICO ESTERNO DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE

IL SINDACO

Premesso che gli Enti Locali individuano strumenti e metodologie adeguate a garantire il
controllo interno e la valutazione della gestione operativa dell’Ente per il buon andamento dell’azione
amministrativa e il raggiungimento degli obiettivi fissati;

Richiamato il D.Lgs 286/99 che affida ai Nuclei di Valutazione il compito di verificare la
corretta gestione delle risorse pubbliche;

Richiamato altresi il successivo D.Lgs 150/2009 che, in particolare agli artt. 7 e 14, dispone
che ciascuna Amministrazione si doti di un Organismo Indipendente di Valutazione delle
performance (OIV) in sostituzione dei servizi di controllo interno di cui al D.Lgs 286/99;

Considerato che la Civit con deliberazioni n. 121 del 09/12/2010, n. 23 e n. 12 del 27/03/2013,
ha precisato che gli Enti Locali hanno la facolta di istituire ’OIV in sostituzione del Nucleo di
Valutazione;

Visto il Regolamento sulla composizione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione ed il
relativo avviso pubblico approvati dalla Giunta comunale con deliberazione numero 14 del
07/02/2020 — pubblicazione n. 133/2020;

Dato atto che la scelta del componente il Nucleo di Valutazione non ¢ soggetta a procedure
comparative, ai sensi dell'art. 7, comma 6-quater, del D. Lgs. n.° 165/2001, e viene individuato
“intuitu personae” come indicato all’art. 5 del Regolamento;

Visto il precedente Decreto sindacale n. 13 del 28/07/2023 con il quale veniva nominato il Dott.
Matteo Pierobon quale unico membro del Nucleo di Valutazione del Comune di San Pietro in Gu con
scadenza al termine del mandato elettorale;

Considerato che in data 8 e 9 giugno si sono tenute le elezioni amministrative che hanno
interessato il rinnovo degli Organi Istituzionali comunali;

Visto il curriculum vitae trasmesso dal Dott. Matteo Pierobon in data 17/07/2023, protocollo n.
7609;

Atteso che il Dott. Matteo Pierobon ha dato la propria disponibilita alla conferma dell’incarico
ed ¢ in possesso dei requisiti specifici richiesti, avendo maturato notevole esperienza professionale ed
ampia conoscenza non solo sulle tematiche connesse con 1’esercizio delle funzioni del Nucleo di

Decreto N.R.G. 17 del 14-11-2024 Copia analogica conforme all'originale informatico, sottoscritto con firma digitale, il cui certificato ¢ valido e non
revocato, la cui verifica ha avuto esito positivo alla data di sottoscrizione




Comune di San Pietro in Gu

Valutazione, ma di tutta I’organizzazione della Pubblica Amministrazione ed in particolare degli Enti
Locali;

Vista la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita trasmesso
dal Dott. Matteo Pierobon in data 17/07/2023, protocollo n. 7617;

Vista la nota del Comune di Camisano Vicentino pervenuta in data 12/11/2024, protocollo n.
13339, di autorizzazione del proprio dipendente Dott. Matteo Pierobon necessaria per I’espletamento
dei compiti e funzioni inerenti all’incarico di membro del Nucleo di Valutazione fino al 31/12/2024;

Atteso pertanto che si rende necessario provvedere alla proroga della nomina del Nucleo di
Valutazione in forma monocratica fino al 31/12/2024;

Ritenuto di confermare in € 1.000,00 il compenso annuo lordo spettante al Nucleo di
Valutazione dando atto che lo stesso risulta rispettoso delle disposizioni di cui all’art. 6, comma 3, del
D. Lgs. 78/2010, convertito con modificazioni nella Legge 122/2010;

Visto:
- il Testo unico sull’ordinamento degli enti locali approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, numero
267;
- il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,
- 1l Regolamento sulla composizione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione;

DECRETA

1.  Diprorogare, per le ragioni in premessa specificate, senza soluzione di continuita, il decreto n.
13 del 28/07/2023 di nomina del Dott. Matteo Pierobon quale unico membro del Nucleo di
Valutazione del Comune di San Pietro in Gu fino al 31/12/2024;

2. Di confermare il compenso economico spettante in € 1000,00 annui lordi omnicomprensivi;

3. Di demandare al Responsabile del Servizio Finanziario I’assunzione di impegno di spesa e di
liquidazione conseguenti al presente atto;

4.  Di trasmettere copia del presente decreto al Dott. Matteo Pierobon,;

Di disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul sito istituzionale del Comune nella

sezione Amministrazione Trasparente.

e

Composizione del documento:
» Atto dispositivo principale
> Eventuale Certificati ed allegati indicati nel testo

Il Sindaco
F.to POLATI PAOLO

(La firma, in formato digitale, ¢ stata apposta sull’originale del presente atto ed ¢ conservato presso gli archivi
informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)

| Certificato di pubblicazione

DECRETO N. 17 del 14-11-2024

Oggetto: PROROGA NOMINA COMPONENTE UNICO ESTERNO DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE

Decreto N.R.G. 17 del 14-11-2024 Copia analogica conforme all'originale informatico, sottoscritto con firma digitale, il cui certificato &
valido e non revocato, la cui verifica ha avuto esito positivo alla data di sottoscrizione
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, che copia del presente atto viene affissa da oggi all’albo pretorio per la prescritta
pubblicazione fino al 29-11-2024 con numero di registrazione all’albo pretorio 681.

Comune di San Pietro in Gu i 14-11-2024 IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
(nominativo indicato nel certificato di firma digitale)

(La firma, in formato digitale, ¢ stata apposta sull’originale del presente atto ed ¢ conservato presso gli archivi
informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,)

Copia analogica di documento informatico conforme alle vigenti regole tecniche art.23 del D.Lgs 7/3/2005, n.
82 ¢ s.m.i. (CAD) e norme collegate.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Decreto N.R.G. 17 del 14-11-2024 Copia analogica conforme all'originale informatico, sottoscritto con firma digitale, il cui certificato &
valido e non revocato, la cui verifica ha avuto esito positivo alla data di sottoscrizione



