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   Comune di Costa di Rovigo 
Provincia di Rovigo 

Via Scardona, 2 
c.f.    0 0 1 9 7 5 3 0 2 9 8 

 
Bando per la selezione di rilevatrice e rilevatori per Censimento permanente 2025 

 

All’Ufficio Comunale di Censimento 
del Comune di Costa di Rovigo 

Via Scardona n. 2 
45023 Costa di Rovigo  

 

 
Il/La sottoscritto/a    

(cognome e nome) 

 
CHIEDE 

 
Di poter svolgere l’incarico di rilevatore per il Censimento Permanente della Popolazione – anno 2025. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n.445 del 28.12.2000, consapevole 

delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato T.U. per ipotesi di falsità in atti ed in caso di dichiarazioni 

mendaci,  

DICHIARA: 

di essere nat_ il a (prov. ); 

di essere residente a (prov. ) in Via 

    n. ;  

di voler essere contattato al seguente Tel. fisso Tel. 

Cellulare    indirizzo di posta elettronica 

   indirizzo di posta elettronica certificata - Pec 

  ; 

□ di essere cittadino/a italiano/a o del seguente Stato Membro dell’UE: ; 

□ di essere cittadino/a del seguente Stato estero non Membro dell’UE , in possesso di regolare 

permesso/carta di soggiorno; 

□ di essere in possesso del seguente titolo di studio:  

 diploma di scuola media superiore di durata quinquennale o equipollente, con il voto di 

_____________ conseguito in data ___________________ presso l’Istituto  

_____________________;  

 laurea triennale in  _____________________ conseguita in data __________ presso 

_________________________ con il voto di ______________ ;  
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 laurea specialistica, [_] laurea magistrale, [_] diploma di laurea, in 

__________________________conseguito in data  _______________  presso  

_________________________ con il voto di ______________ ; 

□ di conoscere la lingua italiana scritta e parlata; 

□ di godere dei diritti civili e politici; 

□ di non avere riportato condanne e di non avere procedimenti penali in corso; 

□ di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego in una Pubblica Amministrazione; di non 

essere interdetto dai pubblici uffici per sentenze passate in giudicato e di non aver avuto risoluzioni 

di contratto prima della scadenza dello stesso per comportamenti che hanno violato le disposizioni 

ricevute per lo svolgimento di attività di rilevatore 

□ di avere l’idoneità psico fisica attitudinale a ricoprire l’incarico; 

□ di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di selezione 

□ di essere in possesso della patente di categoria “B”; 

□ conoscenza dei più diffusi strumenti informatici (Pc, Tablet) e possedere adeguate conoscenze 

informatiche (internet, posta elettronica); 

□ impegno alla frequentazione degli appositi corsi di formazione; 

□ di essere studente iscritto presso _____________________________________________; 

□ stato di disoccupazione; 

□ di obbligarsi ad operare, nel periodo stabilito per l’indagine, agli spostamenti con mezzi propri entro 

il territorio comunale ed alla frequentazione dei corsi di istruzione anche fuori dal territorio 

comunale; 

□ di esser in possesso documentato di seguente certificazione informatica di cui allega copia: 

- __________________________conseguita in data ______________________; 

- __________________________conseguita in data ______________________; 

□ di essere a conoscenza che l’affidamento della funzione di rilevatore costituisce conferimento di 

incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo occasionale; 

□ di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del Comune 

di Costa di Rovigo per raggiungere le unità di rilevazione; 

□ di essere disponibile a raggiungere, con mezzi propri, le sedi delle riunioni di formazione e di 

istruzione o per eventuali altri adempimenti previsti dall’ISTAT; 

□ di essere disponibile ad un colloquio presso l’Area Demografica, Legale e Contratti del Comune di 

Costa di Rovigo; 

□ di aver svolto il servizio civile nazionale/universale presso ___________________________ ___; 

□ essere disponibile a raggiungere, con mezzi propri, le sedi delle riunioni di formazione e di istruzione 

o per eventuali altri adempimenti previsti dall’ISTAT; 

□ di aver documentata esperienza in materia di rilevazioni statistiche nel periodo dal ______________ 

al_____________nel seguente Ente _____________________________________________ 
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Alla presente istanza si allega : 

 curriculum vitae; 

 copia documento d’identità in corso di validità. 

 

 

Il sottoscritto autorizza, ai sensi e per gli effetti ai sensi del Regolamento UE 679 del 27 Aprile 2016 il 

Comune di Costa di Rovigo al trattamento dei miei dati personali ai fini della presente procedura selettiva 

o, in caso di favorevole superamento della selezione pubblica, ai fini della costituzione del rapporto 

occasionale di lavoro, dando atto che l’ambito della diffusione dei dati sarà limitato ai soggetti che 

intervengono nella procedura concorsuale. 

 

SI IMPEGNA INFINE 

 

a comunicare ogni variazione di recapito per le comunicazioni relative alla presente selezione o 

alle successive attività connesse alla rilevazione stessa. 

 

Luogo data    

Firma 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


