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PARTE MORMATIVA

At L - gnaden parnativo e cairattoads:

L. L2 paru si Bifing reciprocaments: ata cha it pee ents eonteatw vinee sotoscrito In attuadion o del
Controtto Calleteivo di Camparto dal personale non dirfgznte Tricnnio Mormativo ed acanontico 2016 ~
2014 sottoscricto i data 15 attobee 2018 idi seyvilu indicato per bervitd come CCRL 15.10,2018]) - edel‘ort.
37 dulig legye regionale 9 dicenbee 201G, a. 3. In parucolare, posto che i Comunt di Alello del Friuli,
oagnaria Arsa, Bchticcs, Canpolongo Tapaglinae, Cervignaro del Feiuli, Chiopris Viscane, Flumicello Villa
Vicentlaa, Pulmanavo, Ruda, Tereo di Aquileiu, Toeviscosa [di s2quito lndicati per brevitd quuli CORAUME
ADERENTH), hanno cnulurita allUnfone Tarritaciale tacaccuniunale Ayro Aquileiese {di sequite mdiceta per
brevita UTH 1a funclone di gestione dul peesonali. ta cantrattaione per i suddeltf eadi @ ualca ¢ sisvolge a
hivelly sersitariale can Iy arodalith Jefinite dalle needasionn contrattazione: collettiva di coniparto.

2. Lo parti si dlnou allre i rectprazamanis atco della pieaa aperativita delle norma intcodow: dal 0,
Lgs. 165/2009, e successive nodifiche ed jntagradvnt in matada di criteri dl misumzione, valaadone ¢
incantivazions delfa performance indivlduate efu di gruppo noncié celativaments alle auoun disposizioni
suesli annbiti ¢ sui timiti alle contealtndony intagraiiva ceme previsti dagli artt, 5 ¢ 4Q del D, Lgs. 165/2001 ¢

successive madifiche ed integrazioni.

art ¥ - nugetto, campo di applivazione e ducita

1. {l prasaace contralta disciplina Vapplicazione depli istitud aifidati alla conteattation: decenteata
integeativa e Futilizeo delle risorse dastinaie allincentivazione delfe palitiche di sviluppo delle risorse urnane
& dalla produtivicd per Faanualit) 2020 pur it presonali del’BT1 e dal COMUM ADERENTI.

2. In particalare Il presente coniratto si agplica 3 tuti [ lavaratard dell'UTT e def COMUNEAOEREMTS
in survizio, di qualifica nan dicdgensale, 2 lempo Indetarminato 24 a tempo deteeminata, ivi compreso it
personale comandato o distaceata o wiilizzato a tempa parsisle.

3. In consnleraznone della nuova disciplina dell’asarcizin coordinato 6i (untloni e seevisi trd gli enti
locali del Feiuli Veneada Giula (LR 21/2019) , Il prusente contrateo havalidita salo per I'anno 2020.

5. Caynenula slipwdagione viene partaia a canoscentd di wicto Ul personale in secvizio attraversa
iavia dul testa In pasta eloteranica ¢ la pubblicazione sul sito lstitudianale.

d. Le cventuali cconamie cunseguite nell’dnno saranno portate in aumento deflz dsarse vaclabili
dell'anno successiva,
art 3 - eriteri generali per Uatteibuzione di teattamenti aceessoci per i quali le
legpi opevtus un rinvio alla contrattuzione decentraty

1. Le pacti concordano ael canfermare anche per il 2020 le divcipline approvatu con il contealla
intepativo deeentrato sottosceitta n data 30/12/2019.

2. Le parti prundono atto che In applicazoae dell’art. 32, comml 6 o 7 dol CCRL 15.10.2018 ' UTi 2 i
CcoMUNI ADERENTI hanno quaalificalo le risarse annue destinate al finanziamanto, a hilancis, dully
indennitd nel limite dello stangiamanta pee il 2016, © nelle fispeltive misure di scguilo rigonate:

r
\_/\

e




Cocanune di Aietlo dal Friuh

€ura 9.749,18

Euro 5:662,06

Cosmune di gicinicca

€uro L 343,09

Comune di Campaloago Yapagliano

€uro 2.453,00

Cosuune-di Cerdgnano def Felull

furo 68.53,17 | —

Cormune di Chiopris Vlscone

Euro 424,56

Comune di Fiumicello Villa Vicentina

€ura 14.687,28

Comune di Palmanava

£uro 24.667,12

Comune di fuda

€uro 4.612,12

Comune di Terzo di Aquileia

€uro 9,394,5%

Comtine di Torviscosa

€uro 7.236,00

UTIAGRO AQUILEIESE

£ura 15.700,80

1. Le diposizioni concordate con (I CCDI del 30/1/2019 veugona Iategrate come: segue:

LA

al linltataniente al Comune di Palmanova vieae istituita, con decorrenza 1/1/2020, Uindenalta di cul
allarc. 48 del CCRL 2006 da corrispendere al pursonale fmpiegato in seevizi gestiti [n convenzona.
L'impocta dellindenniti vieae geaduato in base alla categoria di appacteninda come segue:

cat B € 19 mentili
cat € € 22 mensihi

cat O € 25 mensili

Uindennitd & cucrizposta fn base alla effettiva prestasiana lavorativa.

b) Uart. 6.3 lete b) det CCBI sotrascrilto in data 30/12/2019 all‘elenco delie prestazlani di lavers che
cormportana la coatinua e dicetta esposlaone o dischi pregiuditlevali alla salute e all'fnteyrita la voce

b.6 viene modilicata come segues

b.6 prastaztont di lavora che comporting I'accassa al domicilio dell‘utenza e contestuale svalglmento
dl prestaziond Iglenlca sanitaric ovvero lo svalgimenta di analoghe prestazionl presse strutture

residenziali e seml - residenzlali

¢} Al'art. 6.3 lett b) del CCOI sottoscritto in dota 30/12/2019 all'elenco delle prestationi di laveco che
camportana ln continua e dicetta esposidone 4 rischi pregiudizievoli‘alla salute e allfintegrita

personale viene agglunta la seguente vace:

b.B conduZloue cucing
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Ay All'art., 6. det CCDI sotzaserilly in data 30/12/2040° {ndenanitd di seevizlo esteeno perif peesanale
dxlia Polizia Lacala (art. 26 CCAL 15.10,2018)"il punto L vieaa sostluito coma snpe:

1. Lwvlannita per secvigio esterno della Polidda Locate flsulta direttameate correlaca all’afleitiva
prastenone livacativa ordinacia givenatiaed i sueviti estecnt di vigilana @ viene detecminata neflinsporto
wornalicra di [0 Cura. Per lanny 1020 al parsonale del - Cocpo di Pofida Locala duol Ceratgnanase -
Findunnita di saevizio ssterno vitne sicunosciuty acli'importo giornallero di £ 1,80

det b normie traasitorie e foall

L. In caso di satrate in wlgore df un auavo CCAL le veatuali disposizionf def presente contratlo
incompacibilt col CCRL sono imnediatanenty disapplicate e ~ qualaca non necessitino di negozivione ~
sestituita dalle nuova dispasiziaal.

2. In casa di disdetta le disposizioni contrattuali timangona {n vitare fino alla satcoscridone di un
uovo contral decanteats, o fino a quando le narmacive di legpe, coatrattuali o i altra natucy non ne
datenninins 13 decadanza. [a tals patiodo, ino alia arosentatione defle alattafocnie contrattvall, fe pacti
angaziall nan assumono inlzative unilaterali, né pracedono ad azionl diretia.

3. Il presente CCDI pud essece madificato o Intedrato, in qualslasi moaients, su richiesta di una delle
due pardl, conle praceduce previstr dal CCRL e dalla aormativa per tempa viggenti,

ey @ ﬁ é(ﬁ%‘«:
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PARTE ECONOMICA

A - Principi comuni a tutti gl entl
1. Le pasti =i dannu ceclprosacnaate atte che la peavislone di attribudoac di nuove pragressiani si
intende con decarrenaa del | genagio dell’anao i approvazione della refativa zraduatacia.

2. 0ve la pracedura non pussa essare concluse entra [l 20201 relativi effacd econormici troveranao
applicasions dal § gennain 2021

3. Uinitatamente ai digeadenti dell'uTl, gl effeul economicl e giuridici saranna comunque gara atitl
dai aspattivl antl di destinazlone,

B - COMUNE Df AIELLO DEL FRIULL

Art L Risoese destinate al Foudo per la contrattazions integrativa anno 2020

L. Le parti prendono atte che if Comune di Aiclta del Feiuli ha provvedute alla costituzione del fondn
per la cantraltadione decentrata in attuazione dell'art, 32, CCRL 15.10,2018 nella misura complessiva di
€uro 34.835,00, di cul €uro 19.835,00 per risorse stabili ed Euro 15.000,00 per risocse

variabili.
2, Le pacti, prendano atto che

. af sensi dull’. 10 comma L7 dalla LR, 23/2019 “Nelle more detla definizivae del sistena integratn of cud alt*
articato 2 della legge regivnale 17 lugliv 2013, n. 18 (L discipling della funnzd lacale det Frindi Venezia
Giwliv, nonché modifiche a dispasizineg detle leggi ceginnali 192013, 920K ¢ 262014 concernentd ¢l enii
lecatli). f finne dil dare applicastone Wl coneratto callettivo i conyrtn del personale nait dicigente - trizanio
aornative ol econenice 201G6-2018, del LS attalee 2018, sartoseritte a seeuite i apposita certificuzione,
Casmoncare camplessive delle risorse destinars gunualente al trattanenfo aceessorio del pecsnale degll
enti el Tomyrirte wont scont nel 2020 (L limlte del curvispundente iporta del 2016,

. con ciccalara n. 7215 dal 12/2/20120, la Direzione centrale autoname locall, Funzane puiabllcn, sicurezza e
palitiche dellimmigraziona defla Reglone FYG, ha chiacito che la suddetta regols & votta a ricompreadere it
complesso delle risarse dustinate anaualmente al teattamento accessorlo.

3. Non i rende partaatd necessarlo pracedece alla varifica dul rispetiy del limite 2016 dettato
dalt'art, 23 comma 2'dal O.Lgs. 75/2017, pettanto Fimpacto dol Fondo per [ contrattazione decentrata &
interamente utillezabile,

Art. 2 Destinazione Foado per i contrattazione integraliva 2020 .

1. La rlpartizione della risarse decentrate awicne ael rispetto dogli Indlrizzi formelati dalla Giunta
Comudala con defihecazione N. 96 del 17/12/2020. La clpactizione complessiva delle rlsorse Ananziarle pec
{'anno 20720 vienc definka secondo quante previsto nefla tabella rportatain calce, In pacticolare:

aj utllizeo risorse stabili per complessivi €ure 19,835,00

La dsotse fisse avent carattere d cerlezza e stabilitd che afimentane if fonde coprono interamiente
@i saed per il linanziamento dulie progeessloni orfazontall ghy attribulte al parsonale n yervitlo nelld quota

dt Euro 16.727,00. La quola cesldua di risorse, pari ad Eura 3,108,00, in applicazlone deltact. 322,

UILFPLE % @
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conwna 2 dal CCRL, LS oltobre 208 wiste distianta intzeamants viena deitinata ¢ fimaozdanents dalta
puclurmance.

t) willizzo risorse variabili

L cizarse varabll, datarnyinate al sensi deli’art. § pacte econamiica, ammantano a complessivi €Uro

1.5.000,00. L risarsa cosi quanbficate sacanno Intzramante destinate # finanzamenio della peoductivita
callutliva per it personale digend=ats per l'anao 1029,

Ad anafoga dostinasione venzone dnstinazi 3l impocti cesisi dispunibif: [dopa Fattributione. delle
nuova prugrassioni) at sensi el comma 2, lete, a) del presente articolo,

La distribusiane delle (Horse dustinate allo praduttivitd coltuitiva aviisne secondo i eriten deiiniti nel
sistema di valutazions dulle pristazioni vl dipendenti non dicigentl e naa titolari di 2.0, ATTUALIENTE
VIGEMTE, sulla hasa dai rsultati cayggianti & riconnsciuti in seguito alla valutazione gusitiva della rela zione
sulla peciormanca ger I'anno 2020.

2. L3 yarle datoriale prende atto dilla sagnafadone formufata dalla pacte sindacoie in ovdine g un
poteazisle nrroce in ordina alla custitusione daf fando, limiatamente all: risorse tabili. Lt pacte diwriale si
fmpegua fin d'ora alle varifiche del casn ¢qualors ua Gnto fosse confennaro, 3 rendara dispanibilf engeo it
2020 le risorse mancanti pae il 2020 grevio parere dei revisod, destinandy it relativa anunontace alle inalitd
di cui al peesente anticolo, camma 2, lettera a). Eventuali recuperd eelotivi b anaualild precedentt veccanno
affattuati a valece sul fondo 2021,

COMUNE DI AIELLO DEL FRIULI - DESTIMAZIONE DEL FONDO 2020

Risorse stahill Risacse variahill Totale

Risarse 2020 € 19.835,00] € 15.000,00 | € 34,835,00

Utillzza risocse

P eogrussioal gid acquisity E 16.727,00

Muove progresstoai €. 0,00

Pecformance (Immediatamente

Luxilizaabili} € _ 18.108,00

UILF
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C - Comune di CAMPOLONGO TAPOGLIAMO -

Art. § Risorse destinate ad Fondo per la contratrazioue totegrativa ano 020
1.4¢ parli prandona atto che 11 Comune dI Campolongo Tapogliana lia grovvaduto alla costituziane
det foada per lo copteattatlont decantrata in atwatione dell'act, 32, CCRL 15.10,2048 nella misuca

complesiiva di EUrO 15.1.27,16, dicui Euro 9.127,16 per risorse stahilied €uro 6.000,00 per

risorse variabili.
2. Le pard, prunduna atto che

. al sansi gulY, 10 comena 17 dlalfa LA, 23/2019 "Nelle more delhe defiuizdaone del sictent integrarn di coei all”
nrzrr.'nh: 3 detl lepye reglonale 17 luglia 20 3, 18 (La-diseipling delle ﬁ[mu:u leculy el Feinli Venesla
Gindie, nanchd inoilifiche w disposizioné delle tegai regionali 192013, 972009 ¢ 22004 concernent gl enti
{ocarli), al Jine i dare applicadlone ol comtrutta callenive i compurie def persauale non diclenee - tricaniv
warntiva ¢ ecanentive 2006-2018, del 15 atmbhre 2018, sottoseriito u”seguite i appogita ceriificainne,
fanmiontare comglessive delfe risacse destinate ql arte al trat wecessarty ool personale degli
enti el Catstparto o seanaeed 2020 il limite del currispondente fmpurta det 2016,

. coa clreolare n. 7235 del 12/2/2020, la pireziona centrale autanoma locall, Funzione pubblica, sicurazea 2
politiche dallimmigrazione del'a Reglane FVG, ha chiarito cha lh suddelta regola & volta a ricomprenders 1l
complasso delle risorse destinate Jaaualmente al tratamento accessaclo.

3. Non §i renda pectanto aacessacio procedere alla verlfica dal rispette del limite 2016 dettato
dall'act. 21 comma 1 dul O.lgs. 75/2017, pertanta Yimporto del Fondo pearla contrattatione decentrat &
Internaente utllizzabile.

Act. 2 Destinazlone Fondo per la contratiazione integrativa 2020
L. La ripartitionc dulle Aserie decenteats avdiene nel rispetto degli fadinizdl formulatt dalla Giunta
Comuanlz con dellbecazlona a. 39 del 17/12/2020

2. La tipartiziane complessiva dalle risorse finaniacle pert“anaa 2019 viene definita secondo quanto
prevlsto nel prospello alfeyato 1), b pacticolare:

a) utilizeo risorse stabili per complessivi €ur09.127,16-

La rlsorse fisse avenli carattere di carteaza ¢ stahllitd cha alimentano |i fondo coprano [nteramente
gli onerl per ll finantiamento delle progressioni orizzontali gia altribulte al personale in seevizio aclla quota
di Euro 5,212,00. La quota restdua di rlsorse, parl ad Euro 3.915,16, ia applicazione delfart. 32,
camma 2 det CCRL 15 ottobre 2018 viene destinita

- per £ 1.900,00 anuove progressiont secondo { seguentl celteci:

«  50%dol personale dicat D ln strvizlo al 31/12/2018 e avente diricto ad accedere alle
progeessiont. .

. par ££2.015,16 3 finanzlamanta della produltivita callattiva dat parsonale dipendente per Fanno
2020; '

UILF%ZG% @
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t) uilizze risorse variabili

Lo risorse vacloblli, determingte ai sensi dellfart. L pane ecanontict, amontare o complessmi
6.000,00. La risarse enst quantliicat? saranno intermnaante dastinate a fingndamento detla praduttivitd

caltettiva poc it personale dipsadunte per 'antno 1020.

Ad analuga dustinagione vengoito dustinati gli imponti rasish disponibill (dopo I'sWtelbudune detle
nuova progressioni) di seusi del comma 2, bett. a dal peesente acllcolo.

Lo distiihuzions dalle fisacse dusrinate alla produttivicd callettlva awicne secando i ceituei dufieiti nal
sistama di valutazione deile prestazioni dai dipendenti nun dirigunt] ¢ non tiolari di £,0. ATTUAMENTE
VIGERITE, sulla base dei risulali ragpiung @ clconasciuti in saguits alla valutazinne positiva dalfa celaginne
sulfa performance pec {'auno 2020,

COMUNE DI CAMPOLONGO TAPOGLIAMO - DESTIMAZIONE DEL FONDO 2020

Risocse stabill Risorsa varfablli Totale
Risorse 2020 €9.127,16 € 6,000,00 £ 15.127,16
Utifitzo risorse

Progressioni gia acquisite €5.212,00
puove progressioni € 1.500,00
parformance (immediatamente utllizzabitl) €8.015,16
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D - Conune di CERVIGNAMO DEL FRIULL

Art, 1 Risarse destinate al Fo ndn per la contrattazione inlegrativa anno 2020
{. Le parti prandono-atlo chell Camune di Gervignana del Friull ha praveadato alla costitvzione del
fondo per lt contrattasion dacentrata in atcuazione dell‘art. 32, CCRL 15.10.2018 neila misura comsplessiva

i €uro 160,799,09, di cut €uro 93.799;09 per tisorse stabili ed €uro 67.000,00 per

risorse varlablli.

2. Le parti, prendona atio che

. 2i sensi dell’. 10 comma 17 dully LR, 23/2019 “Nelle nmn:(lcllir definizionee del sésteme inveyrate i coed all’
urdledlo 2 della egge regionale 17 tughin 2005, n. 18 (Lat discipliver dellee ez locale del Friut Veresia
Ciivdia, nonehé nivdifivhe o disposiziont delle legyi cegianali 1972013, 92069 ¢ 162014 cancernenti &I endd
focalit, ul fine i dare applicaziong al contrated collettive i comparte del personule non divigene - tricante
wormativa ed econvatico 20116-2008, del 15 actahee 2018, sottaseritio a segulte di gpposita certificazivone,
Puoannitoce coajlessivn delle dsorse destinate f ul 1n nty wecessorin del persanale dugli

et dlet Comparts nont sconta nel 2020 i limite del corcispondente impore del UG

- cga citcolare n. 7235 dal 12/2/2020, la Diceclone centrale autaname locali, Fuazinne pubblica, sicucezes @
politiche dell'Imnilgrazione della Reglone FYG, ha-chiarito che la suddata regola & vofta a ricomprendere i
complasso delle rlsoese destinale annualmente af trattamento accessario.

3, Non $i runde pertanto necessafio procelere alla varifica del rispelto del limita 2016 detgato
dall‘art. 23 comma 2 del D.lgs. 75/2017. purtaato Uiingartn del Fonda pec [a cualratiazlone decentraty &
]ntcrameme-utlllzzabue. .

Art. 2 Destinaziouc Foudo perla coulrattuzione integrativa 2020

1. La dpartizlane delfe dsorse decentrate avvicne nal rispeteo degll Indirizal formulati dalla Giunla

Comunale con deliberaziona n, 213 del 16/12/2020

2. La ripacticlone complessiva dalle disofse fmanziacia per Yanno 2019 viene definita sacondo qeanto
praviste nal prospello allegate 1}. In parclcolare:

a) utilizzo risorse stabili per complessivt €uro 93,799,083

Le risorse fisse avantl caraltere Wi certerza ¢ stabilita che alimentano il {ondo coproio Interatmente
gl anerl per il finanziamento delle progresslant odzzantalt gy attelbutte al personale In servizio nella quota
di €uro 53:053,00. La quota residua di dlsnrse..pad ad €uro 40,746,09, (a opplicazione dell'art. 32,
cownma 2 del CCRL §5 ottobre 2018 viene dustinutd

- par € 16.300,00 a nuove pragtessioni secondo il sistema gid eslstente e wenendo conta dai seguenti
crlter! (ntegratlul:

a.1 Le dsarse disponlbill vecraano riparntite assognando 3 clascun responsr'{bllu “valutatore® un
budget, determinato proporzlonalmuate A aumero dei dipendent che hanno dirfito di-parlectpare alla
selecione;

. .2 dopo Yassegnazione delle progeossloni, eventualf resti disponibili, qualora sufficlentl a garantire
una o piti pragressloal, saranno ulllizzati secundo la presente procedura;




a.Zl con dfzriments a ciascun respansblie verrd. considerato it primo degli useluse datla
rograssioan pee inl(icienta di budya, indipendanteniente dalla categaria dvastita;
prog tale ‘

a.2.2 L'asseguatiane delle pragressionl da resti el dispotia sulla ase df geaduatoria unica di
me-ita complessiva, seaza distinziane d categorla @ finn ad esiurimanto del resti disponthili,

- gac € 24.4416,09 1 aangdamanto dulla-praduttivitd collattiva dat pacsanala dipendeate par I aann
2020;

b} wtilizes (isorse variabili

Le dsarss vadabili duterminate ai sensi d21l'act. L parte econamica, ammontana 1 complessivi
67.000,00. Le cisursn cosi quantificute saranna interamante destinacs a finanziaenento delly praduttivitd
colettiva per il perinnale dipendinte par 'anso 2020,

Ad analoga destinazion: vengano destinasi gli 2ventvali Impocti ro s disgonibill (tlopo Vatedibu ziane
iz nuave progressiond) al sensi del comma 2, feet. a) del presente,

La distribuzionedelle fisocse destinata alta produtlivita callottem atieae secondo i criter dafiniti nal
sistama di valutazione delte prastazioni dui dipeadenti non dirigeats 2 non litolaei di P.O. ATTUALMENTE
VIGEMTE, sulla base dei risultati rag:’_iun(l @ ticonosciuti It segaita alla valutadioue pasitied dulla relaziona

sulla purforuance par Iaano 2020, [n sarlicotare il sistema wicne modulala aclle seeuenti fasi:
i fasg: OETERMIMAZIONE DEL BUDGET IMOIVIDUALE TEQRICO

Il “budgut individuale teorica” viene detarmiinato pcr ciascun dipendunte: in base al peso atirdbuito ad ogni
dipangaate peril emipo fivoce {pleno o pord fale) @ per il perioda di servitio {cadiaziona o assuntinag in
corsa d'aunod; vienn individuata o quola virtuale di clascun dipondant2 tenendo conlo dui seguandd
paramatrk

BARNMETRIZZAZIONE PER TEMPO LAVORO (epTLY -

a) lavoratocia TEMPOPIENG = L
b) fawocatarta watpa pardafe o servizia pecuna sala parte dell’anno RIDUZIONE PROPONZIONALE
OETERMIMAZIONE BUDGET {MO{VIDIUALE TEORICO: ;i datermina in applicatione deffa seguanta lormula:
ieporly couplessivo purformance / {totale PPIL) PP 1L individvahs

2" fasts: DETERMINAZIOME DEL OUDGET DI OGHI SERVIZIO

51 pracede all'assegnazlone del budget ad ogal servizlo: [l budget diognt serigin vinae ricavate dalla socruma
dot budget individuali del suoi dipendenti.

3° fase: DETERMINAZIONE DEL PREMIO INDIVIDUALE

St peocede allo determinadone det premio individuaie: il budget individuale viene eidatarailnate sulla base
del segueati purameted:

LW% @ ﬂ/

/L




V%

. gresenzg In servitl calcolato su base 360 al netto deglt affuttive giomi di assanza. Non vangono
cumputate conuy giomate di assenza la ferie, | permess! sindacali, recupest slenordinari e, per i

portatetl di haadicap grave, { perresst di cui all’arc 33 comuna 3 dell L. £Q4/1992.

eslto dalla valutuzion dalla pasfarmaace: espeesia in centesimi, (x15)

DETERMIMAZIONE BUDGET INOIVIDIUALE TEORICO: si ducerinina cansagucatemente in applicazone deily
saguenta formula;

budget individuole/360 (350 - gg esseniv)® 4

i
Evantuali casti custitulscono eronamic, i
5
e . . $
i
COMUME D CERVIGNAMO DEL FRIULI- DESTIMAZIOME.BEL FONDQ 2020 s
{
Risorse stablli Risorsa variahili Totale i
Risoese 2020 €93.799,09 € 67.000,00 € 160.799,09 [
Utilizza risorse |
i
progressioni gla acquisite €53.053,00 ‘
i
Muove-prograsslonl € 16.300,00 ’
Performance (Immediatamente utifizzablii} €91.446,09 :
|
1

: ;

I

i

s F 5 K




A

E - COMUNE DI FIUMICELLO VILLA VICEMT(MA

Act 1 Risurse destinate al Fonda per ta contrattatione integrativa inno 2020

1. Le partl prandnno atto che il Connme di Fiumicello Villa Yicenting ha praweduto alla costitu 2lona
del fondo per la contrartazione decentcata in attvadonz dell'act. 32, CCRL 15.16.2018 nelia misura
complessiva di Euro 53.958,46, di cui Euco 29.958,46 per tisorse stabili cd Euro 24.000,00

perrisorse varfabill.
2. La patti, prendono atio che

- aiseasl defl’, 10 comma 17 della L. 23/2019 “Nelle nusee delle definizions del sisiema intesrato df cai all®
wrtivele ? delhe legge vesionade 1F heglio 33 0. IR Lar. disaiplina-detle finanen-lecale dol Friudi Venezia
Gitdlia, nunché madifiche o dispesdziond detle teegd cegfonali 92018 90200 ¢ 2672001 auncerneaii i enri
Losendi), al fine di dure upplicazione al contrates collenive ddi ciparis del pevromsde won dirlyense - teivmo
seremetive ed economice WI6-2018, del 13 agtabre XN, wntnseritus u teguite Jf upposita centificasione, -
[wenmmpniace complessive delle cisorse destingre wnnatnente al tattamentn accessoniy del personale dexll
ened del Comypuerto wnn scenta izl 2020 i tiwite del enevispeandente tagmito el 2016,

. con civcalare n. 7235 del 12/2/2029, 1a Gicacinns: centralz autenome loali, Funsune pubblica, sicuresa o
politiche duitimmiyraouns datla Region2 £YG, ha chiarito che la suddatta ragata @ volta a cicampeender2 Ul
complasso delle risacse destinate anavalmentye al trallamento accussorio.

3, Non si fende pertanto nocassadu pracedare afla verifica del rispetts del lunite 2016 denaco
daflfart. 23 comma 2 dul D.Lgs. 73/2017, pertanty Fimporto del Fondu pas la contcattazione dacenteato &
inzeramente ulilizzabile.

Art 2 Destinazione Fpndo per la contrattazione integrativa 2020

1. La rpactizione delie (isorse decuntrate avvieae. nal rispetta degli indiricz Tocmulati dali'Ufilelo di

Prasidanta con delibecazlone a. 130 del 15/12{2020,

2. La rlpartiziona comiplassiva delle cisorse finanziarlz per Fanno 2020 vinae delinita secando quanto

previste nellz tabelts rlportata in calee. In particalace: .

a} utilizzo (iSOrSe stabili per comples<ivi Euro 29.958,46

La rlsarie (isse aventi cacattere dlf cec\ezzn. e stbIItY ehe alimentano it fondo coprong Int2ramente
gli oneri per il linanziamento dolle pragrasstoni orlzzontali ghh ateribiudte al persunale In servizlo nefla quata
81 Euro 35.271,00. La quata fesidva di cisnrse & partad €Ura — 5.312,54, pertanto in applicaione
dellart. 32 ¢ 5 dal CCRL la differenza negatlva necessacia alla capertura degll oneri refativi a
pragressloni gid attribuite viene Hnandata medlante utllizzo di parte dellé risacse varahili
dispanihbili.

b) utilizo risorse variabili

Le risorsa varlablli, docerminate al sensl dell'art, Lparte ecanainica, ammontano ¥ cumplessivi ELro

24.000,00 e saranno destinate;

E UILFP %




- LA/

a) per € 5.3 12,54 3 coperlurg dulia qrata d projiressianl gid altribuie cha pan trova capertura pelle

(isorse stabili; 1
b) per € (R.687,416 ¢ finanziamento dulla produtiivith colletciva per [t personale dipeadenta per [ anno ;

2010, :
i

-~ :

La distribuzione dalle risuese dustinate alla produttiviti collettiva avviens sacondo i nrited delinitinel - i

1

sistema dl valutaziane defle prastaziond del dipendanti non dirigenti ¢ noo titolari di P.O. ATTUMLM ENTE i
VIGENTE, sulla iase del dsultatl raggiunti e clconosclutl in seguito ally valadone positla t.'LHa relaziont :
sulla performance per ffanno 2020. i

CONUME DI FIUKICELLO VILLA VICEMTIMA - DESTINAZIONE DEL FOMDG 2020 i a
T Risarse Risorse Totale .
stabilli varfabill :

Risorsa 2020 €29.958,46 | € 24.000,00| €53.958,46

Utilizza risacse

Proprassiont gld acquisite €35.271,00
Nuove pragressionl €0,00
Ferformnncc-(inlmed(ammcnm.u:l!(zz;xbi(l) € 18.687,46




F — COMUNE DI RUDA

Art 1 Risorse destinate al Foudoe per [a contrattazioue integrativi anuo
2020

1. Le parti prendoay atzo <he iF.Comune di Ruda ha pravveduta alla costitozione del fando pec la
conltrittazione decentrata in attusddons Yull'act. 32, CCRL 15.10.2018 nelfa misuca camplessina di Euro
32.165,84, di eui Euro 19,165,84 per risorse stabili ed €Eure 13,000,00 per risorse
va riablll.

2. Le parti, peandoan atto che

« ai sensi dell’, 1Q <Brma 17 della GAL 2372019 “Nefle mare della definizione del <iviewa fureyvam di ceed ol
neeiveto 3 delly degge vegionale 17 luglio 2005, o, 18 (L a disciplina della jinanza {ocafe del Friali Veaesic
Gieddin. nnaehd mudifiche a disposizioni delle leggi cegionai 19020100, 92009 ¢ 262010 convernenti gli cuti
localiy, el fine ol ditee apglicuzinne ol eonreatte collisnieo di comprate det pevsonale aon divigents < idemio
neativy e eeottaice 20063008, del 15 otudeee 218, cuttoseriita a xeguite di appeita cerificazinne,
Fanmemuere caniplessiva delle cizarte desti) Ienee al trut vecessavin del persanale deyli
vned deel Comparie weae cecnte uzl 2020 0 lintite del cocelspendenre tapaeee def 2016,

- con circolace p. 7235 Uil 12/2/2020, ls Diresione cantrale autonomie locali, Fuadons pubblica, sicura i o
potitiche doll’invuigrazione detla Raglone FYG, hachiadto che la suddezta rogola & volta a ricompeendare il
complusso dalle dsorsa destinate annualmente al teattamenty accassarlo.

3. Man sl reade purtanto nzcessario procedure alla vedflea del rispetto del limice 2016 datiato
datl'art. 23 comma 2 del DiLgs. 73/2017, percanto Vimparto dul Fonde gerla canteateadane decentrata &
intermmentz ulilizeabite.

Art 2 Destinazione Fondo per la contrattazione integrativa 2020
L La ripartizioan tlall: rsorse decontrate avviarm el cispelto degli indicizei formulati-dalla Giunta
Gamunale con delibaraziunce n, 108 dul 14/12/2020

2. La ripartizinne complessiva delie risarse finangacie perlaano 2020 viene definlta secondo quanto
pravisto acl proipetto allegate 1}.In pacticatare:

a) welifzzo FisOrse Sfabi‘]llpur complessivi Euro 19.165,84

Le risorse lissr aventi carattare df certezzae stabilitd che-alimentana il foada caprono Interamunte

Fi

gll aneri per il linanzfamento delle progressloni arizzontall.gli attrlbuite al personale In servizio nella quota ’

di €uro 13.838,00. La-yuola resldua di risorse, padt a €Ura 5.327,84, ia appllc-:lzlonz dall'act, 32,
comma 2 del CCRL 15 otlobre 2018 viene destnata at finanzlamento di nuave progeessiont per Fimparta di

€ 1.400,00 du risuevare af peesonale appartenete allacal D..

UILW%




o) utilizzo ris0rse variabili

Lo rignese varahlll, determinate of saasidelt’art. & parte econamica, amatontano 3 complesiivt Euro

13.000,00. Le risarse cos) quantilicace saranno interanienta drstinate a finanziamanto della peoduttivita

collettiva-por il peesunale-dipendente perlianng 2020.

Ad analaga destinadans vengono destinatt gil Importl resiii disponibili [opo Vattrdbutione della
nuove progressionl) af seasi el comma 2, lutt. a) duf prasente articola.

Lar diszrluusione dall2 risorse destinate alta produttivic colteltiva avviean secondo t criteri defint ti nef
sistema di valutazione dutle prestazioni dal dipenduntl non dirigenti & non titolarl di 0.0, ATTUALMEMTE
VIGENTE. sulla hase del risultali ayggivali ¢ ficanosciuti {n seguilo alla valutaziane pasitiva della celazlone

sulla purrorma'nf.-e par I'anna 2020,

COMUBE DI RUDA - DESTINAZIOME DEL FOMDO 2020

Risarse stabili Risarse vaclabllt Totale
Risorse 2020 €19.165,84 - € 13.000,00 € 32.165,84
Utlfzzo.risarse ’
-Progressiont gla acqulsite ’ €11.838,00
Nuove prograsslonl € 1.400,00
performaace (Immediatamente utlllzzabili} £16.927;81




A

G - Comune di TERZO DEAQUILEA

Art | Risorse destinars af Eonda per [ contrattazinne intpgrativa anne 2020
L. Lo pact prandono atie clie il Comune di Terto Ut Aguilala T provseduto aila costitution ¢ dul
fonudn par 13 eantratcatione deceatrata in attunzione del‘art, 32, CCRL 15,10.20L8 nella mbsuea compleisivi

di Euro 33.712,02, dieni €uro 19.712,02 per cisorse stahilicd-€ura 14.000,00-perrisarse

variablli.

2. Le panrti, presclono atto che

. ai sansidell’, 10 comma 17 dulta LK. 3372009 “"Nelle more della dufinlzione del siseema integrata dfeai wll’
artivola 3 dalle tegyge verdonale 17 luglin 2013, 0. 18 (la diveipling delln finncn locule del Frinli Venezia
Givtline, ol madifiche wdisposiziond dlli buegi veginiedt 1 Y 3, D/ ¢ 260 conrceenend @ li enei
Jcali], al fine di dare applicachine of conare colietive di compurte del persowde nom dirigeate - tricisnie
aescueive vl ceonamive W1G2018. det 13 vimbre 218, tattoseritte o seguite di apposita cedificasione,
Farrmemitare cumplestiva delle eivarse destitore annualuente df trattemento weeessocin del m;—xumrlc degll
et el Comtipuertes Hens gazetiet el 202080 Hniee ofel encrispondente tmparto del 2006

. con cirenlacn n. 7233 dal 12£2/2020, In Uicazione conteale autonane: lacall, Fuazlana pubblica, sicurceza ¢
paliucha delt'lnvmigeazioan dzlfa Regione FY/G, ha chiacilo ¢ha  sudedatth ragoly & walta a ricomprendura if
conplisso dalia risorse destinate annualntente al trattameato accessarlo.

3. Nuo st rande purtanto necessarlo procuders altt verific del rispetly del limite 2018 dettato
dalt-art. 23 comma 2 dal O.Lps. 75/2017, pereanto limparto dul Fondo pur la comreattaone decentrata &
interameants utilzzabile,

Art 2 Desliuuzivne Foudtn per la contratlazione fntegrativa 2020
1. La cipaciivions delle risorse decencrate avileae nuebrispetto deqli indinzti-formufatt dalta Glunta

Comunale can defiberasone n. 88 dd. 17/12/2020.
2. La ripartizione canplessiva dofle dsacse finantiarie per I'nnno 2020 viene definita incoado quanta
previsto nel prosgatia allegate 1). [n particolore:

a) witizzo cisarse stabili per complessivi Eura 19,712,02

L rlsarse fizse avend caratcere di certezza e scabifiti che alimentano it fondo coprune Intzramente
gli uneri pac il finanzianwento dueile progressiont orlezantali gid atribuite al persunale in sarvizio nella quota
di €uro 8:815,00. La quata cesiduasdl rlsorse, pad ad €ura 10.897;02, lu applicaduna dailarL 32,
cornma 2 del CCRL 1S ottobre 2018 viene destinata 3 finanziamento dulls performance.,

b) utilizea risorse variabili

Le risorse varlabili, derermiinate ai seast dell'act. L parte ccanamlca, ammaatado a complessivi EUTo
14.,000,00. Le cisurse cost quantificate saranna Intacamente dostinate a finantlariento delfa peadutlivita

coliettiva par Il personale dipendeale pecl'anno 2020.

Ad anulupa destinazivns vengona dustinati gli tmporti resist dizpoalblll oi senst def comma Z,latt. a)

dal peosenta actlealo.

d
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ta distribuzione delle risorse destinate alls produttivitd caliatdivir avlane seconda feritecl definitinel
sistema di valutazione delle.prestaziont del-dipendrenti non dirigeat! @ aon titolari di P.O. ATTUALM ENTE
VIGENTE, sulla base dal elsuftati cagglont e riconuseluli by sapuito alla valutazdane positiva dafla relazione
sufla porformance per ['dnno 2020.

COMUME DI TERZO DI AQUILEIA - DESTINAZIONE DEL FOMDO 2020 [

i

. !

Risorse stabill filsorse variablli © Totale }

Rlsorse 2020 €19.712,02 € 14.000,00 £33,7L2,02 i

Utlifzzo risorse

Prograsstoni gld acquisite €8.815,00

TNuove progressiont €0,00

Performance (immedtatamenta utifizzablli) €24.,897,02

.
1
1
!
i
:
i
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[l = GEIOSE INTERCOMUNALE TERRITORIALE AGRO AQUILEIESE

Art L Risasse destinate al Foodo pee B contrattasione integraiiva anno 20240
1. Le parti preadono otta che IUTE ba growveduto ally costitusione det {onde per la contratea dore
decantrila in acuazinae dellfact. 32, CCRL 16.10,2018 aclla misura complagsiva di Euro 156.887,58, i

cut €uro 105.887,58 per:risorse stabili «a Euro 51:000,00-per risarse variabifi,
2. te parsi, preadaoo atto che

. aizengi dell'. 10 canwna 17 dalla WAL 23/2019 “Nelle muore della diefinizione def ststenta tseegran di coi ol
aeticotn 2 delfa hegwe regitmtale 17 heglio 2005, . 18 tLe discipling della finenza locale del Frinft Venezin
Coutelier, nonehé mandifiche w disposi zien dile fegsd vegionadi 192003, 9720049 ¢ 2620140 cancarnvnsi glv anid
Joealil, ad fine i duee applicezione ol cortrenn colleitivn di compact dol perczonale pwan disigente - trienndo
neremettives ed witomauico 0063008, del 15 ettabiee 2U8, settoseeitio o segnito di apposite cevtifico sinne.
Pronuontere complessive delle visocse estinate annaliiente of teetamenn aeeessorio ded personnte dagl
enutd ebat Compartes mny seaate nel 2020 if linsiee del vorvispemdente magpocts del 2014,

- enn civrolacs n. 7235 dnf 12/2/2020, 11 Dirazione centrala autonome lacall, Funtfonn pubiblicy, sicue 12a n
potitiche dofi'immigradane dily R23ione FYG, ha chiarit cha la suddiseea eegola @ valta a dlcompeeneers il
complaus<o dalle risarsa dustinate anaualniente al trattamento accessario.

3. Man i reade perlanio nacessario pracedere alla veriflea del (spetto del liwite 2015 dettato
dirltart, 23 conmma 2 del D.Las. 75/2017, pectansa Yimparto def Fanda per [) contrattazione deceatrata &
intoramente dtilizzabila,

Art. 2 Destinazione Fondo par la contrattazione inteyraliva 2020
L. La risartizona delle rlurss ducencrate ovvinne nul Aspet:a deahi indicdadl focawlati dalls Giunle
Comunala con dellberadvae n, as del 18/12/2020

2. La ripartizione camplossiva dell? risors finanziarie per I'anno 2020 vione definita secondo quanto
previsto nel prosprtto aliegato ). In paslicolare:

a} wtilizto FiSOCSE stabili pur complessivi-€uro 105.887,58

L cisarse fisse avant carauece di certeazn e stabilitd che alimensana il fondo coprona interamente
it oneeel per it finanziamunto delle progressioni ariezontali gid attrigulte al persouate in servicia aclla quota

di €ura 72.154,00. La guota residva di disorse, pad ad €uro 33.733,58, i applicazione dell'art, 32,
camma 2 del CCRL 1S ottobra 2018 viene destnata

- per €16.800,00 2 nuove progressiuni.

- per € 16.933,58 2 finanziamento della produttivith collettiva del personate dipendunta per fanno
2020; ’

b] utltizeo risorse variabili

La fisursavardabill, determinale ai senstdall'act. 1 pacte economien, ammontano a cowplessivi Euro
51.000,00. Le risorsa cnsl quantilicate sataana intaramante destinnte a finangdantento detta produttivita
callattiva pec il peesonate dipendente per fanao 2020,

i . e
Y e is L

M




AU aualoga destnadoene vengonu destinati gl inpoeti. resist disponibiili {dapo Iatteibuziont celle
ey pragresiant) alsenal dol gonima 2, [ett, a} del presente articala.

La distriuzione dafle.sacse dostinate alls produttivith calletiza e Fattribuziance delle progresslont avvicnr
serantn i criter definlli nal sistama di valutadione delle prestazion dei dipenduntinoa diclgend e non tlialari
di 9.0. utllizzati dal Comuae di Carvignana del Friull, snlis base dui rlsultati ragglunti e riconasciutl in seguito
alta valutatione pasitiva dulla retadione sulla purlanmance per Fanne 2020, come rdporlati.

UTt AGRO AQUILEIESE - DESTIMAZIONE DEL FOMDO 2020

fiisorse stabili Risorse vatiabili Yotale
fisorse 2020 €105.887,58 { 51.000,00 € 156.887,58
Utllizzo risarse

Progressiont gid acquisite € 72.15:!,06

Nuaove progresslanl € 16.800,00
Perlormance (immedia&amentu utilizzabill) - € 67.923,58
. i




| = COMUME DI BAGNARIA ARSA

Art 1 Risorsa dostinate al Foudo pzre [n contealtazione integratisiianne 20290

1. Le partipeandona.atia cut il Contune di Bazaacia Acsa ha prowveduto alla costituciona dol Fondn
pur Lt contrattatisng desentriata in atiuatione ulifart. 32, CCRL 15.10,2018 aalla misur conspfossiva di
Curo 31.686,31, di cui €uro 18.686,31 per risorse stablli «d Euro 13:000,00 per risorse

variabili.
2. Ln parti, prawcinta ato cha

. aisensl d2lt. 10 comma L7 delfa LR, 2372000 “Melle meree della definizinne del siseonte ttegrane di coi all
articols 3 della legpe regionnle V7 duglio 2003, 18 {La discipling defl fivance locele ded Evindi Vegezia
Céndian, menehe mendificha w dispoisiined detle fead ceglanad] 192010, 92000 ¢ 262014 cemevnenti gle cati
ewsatti), al fiue i detes applizezione of coaintie collettiva o conpaete dat pervanale nun divigente - iticnnin
permaitva el ccanaicn WG 218, el 1T vtiohee 2018, setiosednr o seguite di apposita coetifivce e,
Catnmunter: conplessiva delle cisavse |[|'.f_llmzl:: witriekelinente ol trattamento wecessarion def ’icr.m;ml,' elizeli
enntd et Conparte dan sconetael 20308 limite del enecigpedente inparta del 2016,

. cou cleenlare n. 7233 dal £2/2/2020, fa Diredons cantrale autsnom loeaii, Funzions pubblica, sicurezza o
poalitiche dellimmigrazions d2lta Qugioae FYG, ha chiarito che la sudfdetta rugola & vulta a ricomprendere 1

complussn dalle (hucse dustinate annualmertte o irattamento aceesiadlo.

3. Man 3t reade paitanto nccussadio precedare alla vasifica dzl rispeti dul fimite 2016 dettito
daltact, 23 connta 2 del 0.4gs. 75/2017, pertaate Fimporto del Fondo ger la cantratzasione decentrata &
intaramente utilizcabile.

Art, 2 Destinazione Fonda per lncontrattazione integvativa 2020

L. La rlpartidone dalle dunrse deceatrat avileaa adl dspetto dogli tndivieai facmulat] dall"Ulficio. ol

Peasldenza con dellberasiane . 123 del 17/12/2020

2. L ripactizlone complassiva dalle risorse finandarie pec ianno 2020 vlene deflnita sccondo quanta
previsto nclla tabella fipostata in calee. In particolare:

a utilizzo riSOrse stabili pur complessivi Guro 18.686,31

Ln fisurse fisse aventi carattere di corterta e stabilled che atimentano 1l fundo coprona intemntantu
it onarl per it inanziamento delie progresslont neirzontali gli atteibuite af pecsanale In servizio nella quota
i Eura 17.697,20. La quata easidua di dsoese, partad €Uro 989,11, inspplicazione dell’art. 32, comama
2 (lal CCRL 15 ottahies 2018 viane destinata interemante a finanziamento della peeformaace.

vl wilizzo risorse variabili
La risorsc variabifi, duteaninaty af seosidefl'art. Lpacle cconomica, annncmnn6 acamplessivi Euro
*1.3.000,00, Lo risorse cosi quantilicate sacanao interamenti: destinate o finandamunta dells produttivied

colluttiva per if personale digendente pie Panna 2020.

Ad analaga testinazone venguao dustiiati gh import resisi disponibili ai sensi daf camivia 2, letl, a)
dal presedte articola.

7

: IFP‘% ﬂ / -’\T‘,-,‘%/

RS




La disteibazions dellu risorse destinate all praduttivith coltriclva aviene seconda i ariterf defini tinel
gistema di valutazlone:dalle prestegoni dei dipeudunt non dicigenti ¢ nan litolari di .0 ATTUALMENTE
VIGEMTE, sulla base dul rlsultau sagihunti e riconosciuti iin segttito alla valutazione pasitiva della relazione

sulla-peeloemance grer Vanno 2020. :

COMUNE DI BAGNARIA ARSA- DESTINAZIONE DEL FONDO 2020

Risore stablli Risarse vaciablii Tatale i

| misorse 2020 € 18.686,3L €13.000,00 £31.686,31 :

Utilizzo disorse :

prograsslani gid acquislee € 17.697,20| :

Nuove-pragrasstani € 0,00 .
pecformance {immeadiatacmeate utllizzablli} £13.989,11

. UILFPL %




{. = LOSIUNE DL BICINICCO

Ak 1 Risnese destiogte al Fondn per b contratlazione integrativa gunn 220
L, L parti prendono atto che I'UTE ha peorrveduto alta covtitudione del fondu par [ conteatta done
dacanseata in attsizinne dell‘act, 32, CCRL 15, 10,2018 nellx misura compleswva di €EUro 22,500,00, di cui

€uro 13.500,00 per risorse stabili cd Euro 8.000,00 per risorse variabili,

2. Le parti, peendono atto che

. stsensidall’. 10 convma L7 dalla LR, 23/2019 “NMefle mure della definizione del sistemse imegauto i cai oll®
articotn 1 delle tegge resimute U7 Teglia 2013, w18 (La discipling della finenza lacale def Erindi Venezia
Citdlize, eroneled nusdiflehe a disposiziond delle fegd reginmali 19020013, Y2000 ¢ 362004 concernenti ¢li enei
ten=erli). < fine Ji deaee applicuzioue af contratt colleniva i compann def persauale non divigente « ricimio
sesetrertiven ed vionitnien 062018, det 1S ottalve WUS, sotseriie u it di appasita cetificasione,
{ttenpatitere complessivi dolle risarse desti li e ul 17 aecessario del persounle dsgli
enttd el Comprarte e seouter el 3020 il lindive del enerispondente unparte ded 2016,

. caa circolace n. 7235 dol 12/2/2020. [a Oltedinna cantrals autanome Jocali, Funtiont pubblica, sicurszza a
polliche delliusmigratioas dalla Regione FYG, ha chiarto che fa suddeten regofa ¢ volta @ acomprandece-il
eonplasso delle rlsarsa dustinata anaualmente al tractamento accessaro.

3, Mon 5i rende pertanta aecessario proceduere alla verifica del rlipetto del limite 2016 dattato
dali'aet. 23 comma 2 del D.Lps, 25/2017,.pertaato Fimpocio del Fondo per la conteattozion: decenlrata &
interamanto utilizzablle.

“ArG 2 Destinazionz Fondo per la contratlazione integrativa 2020

L..a ripartizlana delle.stsarse decentrate avsiene n2l rispetio depli indiclzd farmulati dalla Giaata
Comeunalz can dellberaslone a. 74 dd. 14/12/2020.

2. La ripartizione campleszva delle clsorse Nnanstacie par I'anno 2020 viene definita seconde quanto
previsto nel progputto allegato L). In particolare:

2) udilizzo risorse stabili per complassivi €uro 13.500,00

Le rlsorse Msst avent] caracdere.di certezza e stabilitd che afimentano if fundo coprono interaniente
gli ancri per il {lnanziamento-delle progressioni atiszantalt it attribulte al personale In servizlo nella quota
4i Euro B.B61,97. La quotu residua di risorse; parl ac -Euro 4.638,03, in applicazione dell'ant, 32,
comma 2 def CCRL 1S otlolice 2014 viene dastinata:

- pec € 4.585,95 a nuove progresstoni. .

. per €uro 52,08 a flinantamento della produltivita calleltlva del personale dipeadents per l'anao
2020;
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v} utllizen risorse variabili

e cisarse vadiabili, detenminate al sznsi dell‘art. 1 pacte ecanomica, ammontano a complessivi Euro
9.000,0Q. Le risorse cosl quantificale sacanio interamente dastinate a finzndamenta dulla produttivitd
collatriva pee [l personale dipendanta pec (*anno 2020.

A analoga destinazianz vengeno dastinati gli Importi resisi dispoalblli (dogo V'attribuzione delle
nuove pagressioni] ai sensd del cemma 2, lott. a) dal presente-articala.

La distribuziona daile risocse destinate alla produttivitd collztiva avviune seconda icelterd dafiniti nel
tistema di valutadone delfie prostazioni dei dipundunti non didgenti @ noa’ Ulalari di P.O. ATTUALMEMTE
VIGEMTE, sulla base det risultaliraggiunti ¢ deonasciut in sepulte alla valutaztone poskiva della relazioae
sulta performance pef I'anna 2020.

COIUBE DI BICIMICCO - DESTINAZIONE DEL FONDO 2020

Risocse stabilt ‘Risorse varfabili Totale
Risorse 2020 € 13,500,00 €9,000,00 € 22.500,00
Utilizza risarse -

Progressioni gia acquisite €.8.361,97
Nuove progresstoni ) €. 4.585,95
pecformance (Immedlatamente utllizabli) €.9.052,08
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M- COMUNE DI CHIDPRIS VISCONE

Art 1 Risorse destinate ) Conda perba contrattaziong integeativa auna 2020

L. L2 parti pranclanaacta che it Capune di Chiopris Yiscane ha pravveduto alla castitutiont dal fomils
aer by contratatione dacenteatys in attuazcaa defl'act. 32, CCRL 15.10.2018 nella misura complessivs Ji
€uro 7.303,00, di cut Guro 4.303,00 .pec risorse stabili o¢ €uro 3.000,00 per risorse

variabili.
2. Le pactl, prentono atta che

. ai sensi dull'. 19 comma L7 delld LR, 232019 “Nelle nuee della definizlone et sisiema integvata di vt all
artivott 2 dell beyge reginude 17 tugfin MM, ne I (L discipling della fisenta locale el Frinli Venesiu
Girlin, nenehd melfjiche @ disposegany detle leggi reninadi 197201 3, 92089 ¢ 262014 concernemi i enii
lacaki), clfine di dare applicsszione al-rondensts callettlen i cangraeso el pevsonale.en diviyznte - ricaniz
sesvraticn oo veunomive 2006-2018, et 13 artoliee 2018, sotseritin @ segniler JF appersita certifivazinue.
Feamanatare congglessiva delle visar e ditinare bnteitte af frattaneanty aeeessane del pervenale degli
cntti el Crenparter o seanta el 2020 liwiee del corvispondonie gt del 2006,

. cau cireolare n. 7235 del 12/2/2010, la Diresione centale autonomu focali, Fuazione pubolica, sicureza «
paliticha dull'tmmigradane dolla Aegiune EYG, ha ¢hiarito che la sudd=tn ragala & valta a deampenncizee il
complasso dulle risoric destinats annualmente al trattamento aceesseein.

3. Hon 5i raude pertanta 1eacsario procedure alla verifica dol dspett dal Umite 20L6 detiata
dall‘art. 23 convra 2 del O.lgs. 7513017, pectanta Mingoeto del Foadn pir fa cantratiazione dacenerata &

interameniz utilizzabile,

Art 2 Destinaziane Foato per a contragtazlows tntegrativa 2020
1. La ripartiziane delle risarse derentrate avviene nel dspetn degli indielzel foemulat dalUlficio dt
Presidenta ¢oa daliberazione n. 40 dd. 14/ 1242020,

2. La riparticione complassiva delle dsorse (inandade pec Fanae 2020 vieae definita seconda quanta
previsto nella Labelly riportata in calen. In particalare: .

a) utitiezo risorse stabili per complessiul Euro 4.303,00

Le risorsy Mlsge avanti caraltare di rectesza e stablfitd che affmentino If fando cuprona luteramente
gli anuel per [f finanziamertlo dalle progresstonl arizcantali gin alteitulte al personale In sarulzio aclla quota
dl Euro 1,574,04. La quoty residua di clsarse, pari ad Eura 2.72B,96, in applicaziane deli'art. 32,
comnia 2 dul CCKL L5 ottobre 2018 vlane Interamente dustinata a finaaziamento dully pradutlivita collettiva

paril personolardipendente per ianne 2020.

b} ulilizeo iSOrsE variabili

L risarse variabili, determinate ai snnsi dell’art. Tpacte aconomlca, anmantano a complassivi Eura
3.000,00, Le risorse cost quantificate saranno interamente destinate a finantdamento della produttivita
colluttiva peril personala dipendeate per I'anne 2020.
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Ad analega destinazione vengono destinati gll importi casisi disponiblfi ai sensi del comma 2, lett. a)
del presente artlcolo.
{ aclistribuzione delle fisorse destinate ala produttivitd enllattiva avvione spconda i erltud dofinitinel

sistema di valutagdone delle peostodiont det dipendenti non diriuqnﬁ « non titalarl di P.O. ATTUALVIENTE
VIG EMTE, sulla base det risultati ragaiunti ¢ fleonnseiut in segulte alla valutazione positiva della rela zione

._.._._..'1..._, [

sulla prrfocmance per Fanno 2020.

CORUNE Ol CHIOPRIS VISCONE - DESTINAZIONE DEL FOMDO 2020

Risorse stabili Risorse vartablli Totale i

Rlsorse 2020 €4.303,00 € 3.000,00 €7.302,00 :

Utilizzo risorse :

progressionl gid acqulsite € 1.574,04 : '
Muove progression! €0,00
performance (immedintamente utilizzoblli) €5.728,96

'




M= COMITME DT PALSANOYA

Art L Risurse destinate o Fundo peria contratlazione tntegeativa wnno LH20

L. Le parti prenclonn atlo chi: FUTL ha prowvedutn alfa costituziane del foatln per la conlratta ziona
decanteata in ol tione drilart, 32, CCAL 15.10.2018 nalfa misura complessiva 41 €uro 72.550,33, dicul -
€uro 43.550,33 per risorse stabili ed Euro 29.000,00 per risorse variablii.

2. Lt parti, prendoan atio che

. ai sensidell’, 10 comma L7 dells LR, 23/2009 “Nelle nare datl stefiniziene del sisteme integraa di cui all’
artieoln 2 delia legge regiomate 17 tuglie 2005, 1 18 Lt disciplina deltu Jinanza fucale del Feiuli Venezia
Giulio, naaché auwdfiche o disposiziond delle leggi vegiaali 192014, YR8 ¢ 201 coneernemi L5 enti
“leseafis, af fie i daee applicazione ol cawrin enllenive i comprereto el gercaabe nan divigeate - ticanin
ooty el eémnitien W0GI0LS, det 13 atobre WIS, smieserite seguite di apposite eevtificazione,
Prmmzntare congdessiea delle eisorie destinate civatlsteine af trarauienta geeessonia del pessonule deyli
cntté el Comyirns s seange nel 2020 limite vl corcispundente imparta del 2006,

- can circolira i, 72335 del 12/212020. fa Direione centrale autanome focali, funtione pubbliza, sicurcia e
palitiche digll' lmmizrazione dulla Rugione FY/G, ha chiarito che la suddatta regola & valta a ricomprandece it
compiesso dell: riacie dastinate anaualmaate al trattanento accessarin.

3. Non 7 rende portanta necessarlo procederd alla verilica disl risputto el limite 2016 dettato
dalt’art. 23 comma 2 def DA3s. 73/1017, pertimto Fipacla dat Fondo per b contrattatione decenteata &
intecamente ulifiezabily,

AL 2 Destiaaziune Fondo per {a contrattazione integrativa 2020

1, La ripartizinne delle risorie duceatraie avviune nel cispatto degli indiciaz furmwlati dalla Giunta

Coaunale ¢con daliberagioae n. 143 del 25/11/2020 come lategrata con delibera n. 161 del 11/12/2020;

2. tarlpartizione complessiva delle risorse finaatiaric per 'anna 2020 vianc definlta secondo quanto
peavisto nel praspucto allegato L}. In pacticolare:

a) utilierw TisOrse stabili per complessivi Euro 43.550,33

Le dsorse fisse aveati carattere di cerlezza @ stabilitd che atimeatano il fondo coprunu intecamante
ol onuri par |l finanzlamento daiiz prageessioni orizeontall o3 atribuite 3l persanale In servido aella quota
Ji €uro 38,026,69. La quota residua di risarse, part ad Euro 5.523,64, n applicazions dall'art, 32,
camma 2 dul CCRL 15 ottolire 20 (K vlene destinata:

- per € 4.700,00 5 nuove progressionl. .

. pec Euro 823,64 a finnzgamento della peoduttiully collsttiva dul persanale dipzndente par
I'anno 2020;
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v) wiitizeo risorse variabili

Le tisoese variabili, detaeminate ai sensi tlatl'art. L parte econnmlen, ammantano d comalessive €uro
29.000,00. Le risarse cosi quantificate saranno interamante destinate a finanzlamenta dulla produt tivildy
collattiva per il parsonalu dipendante per I'nano 2020.

Ad analoga dastinatione vengono dusdinati gli impoet! reglsi disponiblli {dops Iawribudona dalle
nuove propressiani) al senst del coama 2, latt. a) dul-presente articals.

La distribuddone dulle disorse destinate alla produttivitd colletriva awvlene seeonda | crdter defini tl aal
statema di valutazona delfe prestadoni dei dipendeati aon dirgenti e aan titolard di P.O. ATTUALM ENTE
YIGENTE, sulla base dai rsultati raggiuati a riconasciutl in seguito 2lla valutadant positiva. dells relaziane
sulla performange ger 'anno 2020,

COMUBME DI PALMAMOVYA - DESTINAZIONE DEL FONDO 2020

Risorse stabili Risarse vaciahlli Tatale
Risorse 2020 €43.550,33 € 29.000,00 €72.550,33
Utilizza clsorse

Progressioni gid acquisite €38.026,69
Nuove progresslaal - e X A1 . - £.4.700,00
Perfarmance (Immedlatamente utlllzzabili) €29.823,64

(N




0 - COMUNE DI TORYISCNSA

Art 1 Risorse destinate al Foagfo pae [ eoatrattazione jntegrativa nanoe 2020
5. Le parti prendono atto che il Camune di Tordscoza ha provweduto alla costituzione def fando per
1o contrattagiont d=centrata in attueione daliact, 32, CCRL 15.10.2018 nella misura complussiva df Euro

41.260,37. di cul Stiro 25.260,37 per risorse stahili «d €uro 16.000,00 per risorse
variablii.

2. Le pacti, prendany atto che

- al tangi defl's 10 comata 17 delta LR 2372009 “Nelle more delle definizione del sistene integeetn dicat al?
artécols 2 delle lowae regionale 17 laglin 2005, . 18 (La diseiplina detle Jinanzy locale del Friuli Vuneziu
Gleddiar, stmtehd undifiche o divposizioni detle leggi veginadi 192003, 9720049 ¢ 2602014 concernenti ¢ erd
tcali), ef fine di daee upplicazinee of coeteatter collettive di coupario def personals wore dicigene « triennio
nesemativa ed ecenauica 2006-2018, del 13 aaobre 2008, sottoserina o seguito i apposite certificazione,
Farnmennture catplagsive defle rigars: desinat lesnntee 0l t5 aecectorin del personale deydli
coted del Compraeta pont scant atel 034 i Gmgive deel cacrispondents bupneen del 2016,

. con circalare n. 7235 dul 12/2/2020, fa Diceziane centrale Julonome locali, Fundona pubblica, sicure za ¢
politiche, deilltmmigrazione: della Regione FVG, ha chlarlto cha 13 suddutta rapola & volta a ricomprandeara il
complesso delle eisarse desitnate annualente al trattamiento sceessurlo.

3. Hon si rende parlanto nacessario procedere alla verifica del rispetto dul limit2 2018 dattalo
dall‘art. 23 comma-2 duf 0.0gn, 75/2017, purzanta ['inparto dul Fondo pur L4 contractadlone decentrata &

interamanta wlilizzabile.

Art 2 Destinazione Fando pee lacontrattivslone integrativa 2020
1. La ripartizione delle tisorss decentrate avviena nel rispatta degli indiricel fornwstatl dali'Ulliclo di
Prasidenza con defibecazianc N. BG DEL 17/12/2020

2. L rlparthiona comphessiva delle risarse Raandariv ger I'anno 2020 vivne defialta secundo quanto
previsto nelfa tabella ripocata In calge. la pacticolare:

a) wtilzzn risorse stabili peccomplessivi €uro 25.260,37.

Lit risuria (izse avenyi carattece di cortezza ¢ stobilitd che alimentane il londe coprona intatamente
ali oneri per il iinanzianienta delle pragcessioni orizeantali gia attdhutee al personalr i servido nella quota
di €uro 9.019,62. La quota resldua di riverse, pari ad EuUro. 16.241,05, in applicazione deliart. 32,
comma 2 dol CCRL LS oltobre 2018 viena destinata

. per € L.300,00 a nuova pragresiiani.

- per €uro 14.941,05 a finaaziamente della prodinttivits callettiva def peesanale dipeadente per
[*anno 2020;

. _ UILFPL %




w) utlizeo risorse variabili

'UL/

L eIsorse variobili, determinate ai suusi dull'art. § parté econamica, ammontano a complessivi EUro

1.6.000,00. Le dsorse cosi quantificale saramno interamenta destinate a linandamento detla produttivita

vollaltiva par il persanale dipendenta pur Fanso 2020.

Ad analoga destinazian vengono destinali gli nporti rasitl disponibili (dapo I'atitibutione delle
nuove prage2ssioni) ai sensi del camma 2, let. a) del prasente articalo.

La distrihuzlone delle risarse dusUlate alto produttiviti collettiva aviiane sacondo i celtert daling nel
sistama di valutatione delle prestaziont del dipeadenti non dicifjenti ¢ non titolaci di PO, ATTUALM ENTE
VIGENTE,; sufla hage dat risultat! raggiundi e tlcanescintl in sequito olla valutazione positiva dulla-celazionz

sulla performance ger 'aano 2020,

COMUNE D] TORVISCOSA - DESTINAZIOME DEL FOMDO 2020

Risorse stabili Risarse variabili Totale
Risorsa 2020 €25.260,37 € 16.000,00 £41.260,37
! Utfllzzo rlsatse
Progressiani gl acqulisite €9.019,62
Nttove prograssioni . € 1:300,00
Performance (immediatamiente uclllzzabill) €.30.941,05
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