
Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa Anno 2018  

I.1.1 -  Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione 

Le poste non disponibili alla contrattazione integrativa sono le seguenti: 

Salario aggiuntivo ex art. 70 C.C.R.L. 07/12/2006  69.831,66 

Lavoro straordinario  18.164,64 

I.1.2 -  Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo 

Descrizione Importo 

Progressioni orizzontali già acquisite € 82.659,46 

Produttività collettiva 2018 € 25.594,16 

Utilizzi per specifiche disposizioni di legge € 42.083,77 

TOTALE            € 150.337,39 
 

La pre-intesa sottoscritta in data 31 dicembre 2018 prevede all’art. 7 che l’importo annuo destinato alla corresponsione 
delle indennità non può essere superiore a quello complessivamente stanziato nell’anno 2016 e nel rispetto dei limiti al 
trattamento accessorio fissati dalla normativa vigente, con facoltà di incrementare detto importo fino alla percentuale 
massima pari al 25% il quale trova copertura a livello di sistema integrato del pubblico impiego regionale e locale. 

I nuovi istituti economici previsti dal CCRL 15.10.2018 artt. 6 e 26, saranno trattati nella prima contrattazione collettiva 
decentrata integrativa dell’anno 2019 con decorrenza degli istituti a far data dal 1° gennaio 2019. 

Le indennità per l’anno 2018 sono state applicate nei valori e modalità stabilite dal CCDIT sottoscritto in data 28.12.2017 
come segue: 
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ISTITUTI CHE TROVANO FINANZIAMENTO NEL BILANCIO 
 

Fondo risorse decentrate personale non dirigenziale 
2018 2016 

Indennità di qualifica cat. B     € 581,04         € 710,16  

Indennità maneggio valori     € 3.035,06      € 3.111,22  

Indennità di rischio     € 5.292,00      € 6.281,00  

Indennità di responsabilità legate alla qualifica (anagrafe, stato civile, prot. Civile ecc)     € 1.300,00      € 1.363,89  

Indennità specifiche responsabilità     € 6.000,00      € 6.000,00    

Indennità di disagio     € 1.846,67      € 1.934,67  

Indennità personale associato     € 9.228,00      € 7.930,00  

Indennità di reperibilità     € 294,84           € 294,84     

Indennità di turno   € 17.810,89     € 17.811,00 

Disponibilità residua stanziata        € 5.600,15 

Nuovi istituti o istituti rivisti previsti dalla preintesa     

Riposo compensativo per lavoro svolto in giornata festiva                    -                       -    

Indennità per particolari funzioni della protezione civile della regione                    -                       -    

Indennità servizio esterno polizia locale                    -                       -    



TOTALE 
  € 45.388,50     € 51.036,93  

I.1.3 -  Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare 

Non vi sono destinazioni ancora da regolare. 

I.1.4 -  Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione 
integrativa sottoposto a certificazione 

FONDO 2018 

Somme non regolate dal contratto              € 0,00 

Somme regolate dal contratto     € 150.337,39 

Destinazione da regolare            € 0,00 

Totale € 150.337,39 

 

RISORSE A BILANCIO 

Indennità  € 45.388,50 

Salario aggiuntivo  € 69.831,66 

Straordinario  € 18.164,64 

Totale     € 133.384,80 

 


