Provincia di Udine
Ufficto Personale

7 COMUNE DI CODROIPO
X

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 04.02.2013

1l giorno 04.02.2013

alle ore
si riunisce in sala Consiliare la delegazione trattante, giusta auto convocazione del 24.01.2013, pet la

discussione contratto decentrato territoriale anno 2013 vare ed eventuali
Sono presenti alla riunione:
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ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE DEL MEDIO FRIULI
Provincia di Udine
Ufficio Personale — Comune di Codroipo

VERBALE CONTRATTAZIONE DEL 04.02.2013

I1 giorno quattro febbraio alle ore 9.15 si riunisce nella Sala Consigliare la delegazione trattante pet la
contrattazione, per la discussione del seguente ordine del giotno:

- contratto decentrato anno 2013
- vatie ed eventuali

Sono presenti alla runione: vedasi allegato presenze

ARGOMENTO N. 1
Il Presidente dott.ssa Donati Debora propone all’assemblea, visto I'attuale scenario, di prorogare
lattuale contratto decentrato territoriale aziendale per tutto I’anno 2013, cosi come previsto dall’articolo
2 del vigente CCDTIA, facendo presente che qualora ci fossero istituti nulli gli stessi vengano
immediatamente sospesi.
Le parti concordano per la sottoscrizione della proroga

ARGOMENTO N. 2
La dott.ssa Donati comunica che servono alcune spiegazioni in merito ad alcuni istituti previsti nel
CCDTIA in quanto sono sorte delle incomprensioni da parte degli Enti associati:
- Indennita di rischio: 'assemblea conferma che tale indennita viene erogata a pieno anche per il
personale a tempo parziale.
- Indennitad maneggio valori: 'assemblea conferma che tale indennita viene erogata al personale che &
formalmente incaricato agente contabile/economo comunale e che I'importo viene liquidato a fine
anno e non mensilmente come previsto nel CCDTIA, in quanto sul volume di denaro maneggiato
dall’economo viene riproporzionato quanto di spettanza agli agent contabili, sapendo che 'ammontare
massimo giornaliero corrisponde a € 1.54 e il minimo ¢ € 0.70. (esempio se 'economo a fine anno ha
maneggiato € 60.000 e I'agente contabile € 5.000 all’agente spetta il seguente importo giornaliero
60.000: 1.54 = 5.000 : X X= 5.000*1.54/60.000=0.12 sapendo che I'impotto min & 0.70 all’agente
spettano € 0.70 al giorno.)
- Indennita di disagio per dipendenti formalmente incaricati dell’istruttotia di provvedimenti del’ ASP
si fa riferimento a quei dipendenti che sono stai nominati o referente tecnico o teferente
amministrativo per 'ASP.
- responsabile dei tributi: P'indennita spetta a quei dipendenti che sono stati nominati responsabili dei
tributi mediante delibera di Giunta e firmano gli accertament ecc.
- archivista informatico: per archivista informatico si intende colui che ufficialmente gestisce
Parchivio a livello informatico ed & necessario avere un provvedimento di nomina.

La seduta si chiude alle ore 11.00

Visto letto e confermato
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