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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FANTINATO FRANCO 

Indirizzo  VIALE F.A. DUODO, N.1 – CODROIPO (UD) 

Telefono  0432 824511 

Fax  0432 824580 

E-mail  Fantinato.franco@comune.codroipo.ud.it 

   

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  11/02/1961 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
• Date (da – a)   DAL 1 GENNAIO 2018 A TUTT’OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Codroipo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato e pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare di posizione organizzativa dell’Area Vigilanza e Protezione Civile. 

Comandante del Corpo Associato di polizia locale per i Comuni di Bertiolo, Camino al 
Tagliamento, Castions di Strada, Codroipo 

 
 

• Date (da – a)   DAL 1 APRILE 2014 AL 31.12.2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Codroipo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato e pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare di posizione organizzativa dell’Area Vigilanza e Protezione Civile. 

Comandante del Corpo Intercomunale di polizia locale per i Comuni di Bertiolo, Camino al 
Tagliamento, Castions di Strada, Codroipo, Lestizza e Varmo 

 

• Date (da – a)   DAL 1 GENNAIO 2010 AL 31 MARZO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Codroipo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato e pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare di posizione organizzativa dell’Area Vigilanza, Attività Produttive e Protezione Civile. 

Comandante del Corpo Intercomunale di polizia locale per i Comuni di Bertiolo, Camino al 
Tagliamento, Castions di Strada, Codroipo, Lestizza e Varmo 

 

• Date (da – a)   DAL 1 GIUGNO 2007 AL 31 DICEMBRE 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Codroipo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato e pieno 
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• Principali mansioni e responsabilità  Titolare di posizione organizzativa dell’Area Vigilanza e Protezione Civile. 

Comandante del Corpo Intercomunale di polizia locale per i Comuni di Bertiolo, Camino al 
Tagliamento, Codroipo, Lestizza, Mereto di Tomba e Varmo (Castions di Strada, Talmassons 
e Mortegliano dal 1 giugno 2007 al 31 dicembre 2008) 

PROGRESSIONE CAT. PLC 1 equivalente D5 dal 22.11.2007 

 

 

• Date (da – a)   DAL 1 GENNAIO 2000 AL 31 MAGGIO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Codroipo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato e pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare di posizione organizzativa dell’Area Vigilanza e Protezione Civile.  

Comandante del Corpo Associato di polizia locale per i Comuni di Bertiolo, Camino al 
Tagliamento, Codroipo e Varmo 

PROGRESSIONE CAT. PLB 4 equivalente D5 dal 01.01.2003 

 

 

• Date (da – a)   DAL 1 APRILE 1997 AL 31 DICEMBRE 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Udine 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato e pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Vice Comandante del Corpo provinciale degli agenti di vigilanza ambientale. 

Attività principale svolta per il contrasto del fenomeno di bracconaggio anche in affiancamento al 
comando legione carabinieri di Udine in materia di armi, alle dirette dipendenze funzionali del 
Procuratore della Repubblica di Tolmezzo. 

 

• Date (da – a)   DAL 1 GENNAIO 1996 AL 31 MARZO 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Codroipo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato e pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Comandante f.f. (facente funzioni) del Corpo associato di polizia locale per i Comuni di Bertiolo e 
Codroipo. 

PROGRESSIONE livello 7 a seguito di vincitore di concorso in data 14.06.1996 

 

• Date (da – a)   DAL 1 APRILE 1990 AL 31 DICEMBRE 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Codroipo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato e pieno 

• Principali mansioni e responsabilità  Agente e successivamente in seguito a concorso Vice Comandante (6^ q.f.) della polizia locale 
del Comune di Codroipo. 

 
 

Diploma di Laurea in scienze dell’amministrazione conseguito nel 2012 all’Università 
di Reggio Emilia con valutazione 99/110 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  Partecipazione e numerosi corsi di formazione regionali e non in materie di specifica 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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PERSONALI 

 

competenza della polizia locale.  In particolare, sul Codice della Strada, la gestione del 
personale, Codice dei Contratti, formazione del personale, tecniche operative di polizia. 

Già componente della scuola regionale per la formazione della polizia locale con la qualifica di 
formatore. 

Commissario di concorso per l’assunzione di agenti di polizia locale in diversi comuni del FVG e 
di comandante della polizia locale nel comune di Latisana 

Componente del Comitato Tecnico Regionale per la polizia locale fino al 01.01.2017 

Partecipazione al corso per formatori svoltosi al ForSer di Pasian di Prato per conto di nextpa 
fvg. 

Capacità relazionali acquisite in anni di comando del Corpo di polizia locale del Medio Friuli e 
come Vice Comandante della polizia provinciale. 

Attività di docenza svolta presso l’U.T.E. di Codroipo in materia di Codice della Strada, 
prevenzione dei reati predatori in genere. 

Ho tenuto dei corsi di formazione rivolti ai Comandanti della polizia locale per la gestione del 
servizio in forma associata. 

Nel 2010 ho progettato e realizzato il sistema di videosorveglianza intercomunale per scopi 
esclusivi di polizia e la Sala Operativa di riferimento per l’associazione dove confluiscono 72 
telecamere dislocate nei 9 comuni del territorio del Medio Friuli. 

Pubblicazioni: volume informativo dal titolo “Vigile amico” rivolto alla popolazione dei comuni 
associati stampato in 10.000 copie realizzato con finanziamento regionale in collaborazione con 
una classe della scuola primaria del Circolo Didattico di Codroipo. 

Albo illustrato per la prevenzione dei reati predatori dal titolo “Caramelle? No grazie” rivolto alla 
popolazione dei comuni associati, stampato in 15.000 copie realizzato con finanziamento 
regionale in collaborazione con le classi 5^ della scuola primaria di Bertiolo. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 L’incarico di comandante del Corpo comporta un costante contatto diretto con la Prefettura e la 
Questura di Udine, con le quali collaboro attivamente in occasione di organizzazione di grandi 
eventi o manifestazioni di rilevanza internazionale tra le quali gli “Air Show” della Pattuglia 
Acrobatica Nazionale, Fiere locali ed altro, relazionandomi direttamente con enti pubblici e 
privati, istituzioni civili e militari. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Ottima conoscenza degli applicativi software Windows, pacchetto Office, Adobe Acrobat 
Professional, software per la gestione delle immagini di videosorveglianza Amped, Milestone 
Enterprise, gestionale Halley ed Insiel. 

Conoscenza di architettura, protocolli e tipologie delle reti Wi-Fi e LAN 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente civile D e patente ministeriale di servizio per i mezzi della P.L. 

 


