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COMUNE DI REMANZACCO 
Provincia di Udine 

Protocollo n. 11730  

                     Remanzacco, 24 ottobre 2023 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA PROCEDURA APERTA PER L’AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI 
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI REMANZACCO AL DPR 13/06/2023, N. 81, 
RECANTE “REGOLAMENTO CONCERNENTE MODIFICHE AL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA 
REPUBBLICA 16 APRILE 2013, N. 62” 
 

Richiamata:  

o la Legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 

e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";  

o il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";  

o il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche";  

o il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165"; 

o la delibera n. 177/2020 dell’Autorità nazionale anticorruzione e per la valutazione e la trasparenza 

delle pubbliche amministrazioni (A.N.AC.) “Linee guida in materia di codici di comportamento 

delle pubbliche amministrazioni”;  

o il DPR 13/06/2023, N. 81, recante “Regolamento concernente modifiche al Decreto del Presidente 

della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante “Regolamento concernente modifiche al Decreto del 

Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62; 

Al fine di assicurare il massimo coinvolgimento nella presente procedura aperta, si invitano i Cittadini, le 

Organizzazioni Sindacali, le Associazioni dei consumatori e degli utenti, gli Ordini professionali e 

imprenditoriali, i portatori di interessi diffusi e, in generale, tutti i soggetti che fruiscono delle attività e dei 

servizi prestati dal Comune di REMANZACCO a far pervenire proposte ed osservazioni entro le ore 12.00 

del 8 NOVEMBRE 2023. 

Le eventuali proposte e le osservazioni dovranno pervenire al Responsabile per la Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza mediante: consegna a mano presso l’ufficio protocollo, posta elettronica 

certificata (comune.remanzacco@certgov.fvg.it) o spediti a mezzo servizio postale. 

 

Tali indicazioni saranno valutate all'interno del procedimento istruttorio finalizzato all’approvazione del 

"Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di REMANZACCO". Il presente avviso viene 

pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente, unitamente alla bozza del codice di comportamento aggiornato al 

DPR N.81 DEL 13/06/2023 e al modulo per la presentazione delle proposte di modifica/integrazione 

(ALLEGATO A). 

 

Il Responsabile della prevenzione della 

corruzione e della trasparenza 

Dott.ssa DONATI DEBORA 

(f.to digitalmente ai sensi di Legge) 
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