Allegato 2) 






Al Comune di Lagosanto (Fe)

Domanda di partecipazione all’Avviso di Mobilità Volontaria  Esterna  per la copertura di

n. 1 posto di “Istruttore Amministrativo ” cat. C – settore Affari Generali







da presentare entro le ore 12,30 del 31 maggio 2021
Io sottoscritto/a (cognome e nome) ____________________________________________________ 

Nato/a  il __________ a ______________________ e residente a ___________________________ 
prov. ______ in via ____________________________n. ___ telefono ________________________

e-mail ___________________________________________________________________________

Codice fiscale _____________________________________________________________________

stato civile ________________________________________________________________________

chiedo 
di partecipare alla selezione in oggetto mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse ai sensi dell’ art. 30 del D. Lgs.n.165/01 sul posto  di:
 “Istruttore  Amministrativo” cat. giuridica “C” presso il Settore  Affari Generali di cui all’avviso.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali e della decadenza dai benefici conseguiti, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione e uso di atti falsi, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
dichiaro
[ _ ] di possedere i requisiti richiesti nell’avviso

[ _ ] di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di __________________________________
oppure
[__]di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per le seguenti motivazioni: _________________________________________________________________________________

[ _ ] di essere dipendente a tempo indeterminato di Ente del Comparto Regioni-Enti Locali o altro Comparto pubblico di cui all’art. 1, comma 2 D. Lgs. 165/2001 da almeno 12 mesi, e di essere inquadrato nella  categoria e nel profilo professionale  del  posto da ricoprire. Precisamente di essere dipendente di:

Ente____________________ _________________________________________________________

del comparto ______________________________________________________________________

dal _________________________ ad oggi,

inquadrato/a  nella categoria giuridica ____________ posizione di accesso ______________

nella posizione economica __________

con profilo professionale di ___________________________________________

presso il Servizio ___________________________________________________

del Settore ________________________________________________________

[ _ ] di avere superato positivamente il periodo di prova;

[ _ ] che i contenuti inseriti nell’allegato Curriculum Vitae corrispondono al vero;

[ _ ] di avere il seguente titolo di studio: (specificare il titolo di studio posseduto)
 _______________________________________________________________________________ 

_______________________conseguito presso _____________ ____________________________ 

il   ______________  con punteggio _______

[ _ ] di essere fisicamente idoneo/a a svolgere i compiti per la figura professionale per la quale si è presentata la domanda;

[ _ ] di aver prestato i seguenti servizi alle dipendenze di pubbliche amministrazioni:

- P.A _____________________________________________________________________________

periodo (specificare le date) _______________________________________________________________

profilo professionale ________________________________________________________________

categoria _________________________________________________________________________

tempo pieno/parziale (n. ore lavoro settimanali) __________________________________________

- P.A _____________________________________________________________________________

periodo (specificare le date) _______________________________________________________________

profilo professionale ________________________________________________________________

categoria _________________________________________________________________________

tempo pieno/parziale (n. ore lavoro settimanali) __________________________________________

- P.A _____________________________________________________________________________

periodo (specificare le date)  ______________________________________________________________

profilo professionale ________________________________________________________________

categoria _________________________________________________________________________

tempo pieno/parziale (n. ore lavoro settimanali) __________________________________________

[ _ ] di avere la seguente situazione familiare così come specificato dall’art. 6, comma 4, lettera C del vigente regolamento di mobilità esterna: (barrare la situazione in cui ci si trova):

( avvicinamento al proprio nucleo familiare ovvero al luogo di residenza o domicilio;

( carico familiare: n. figli____________;

( unico genitore con figli a carico;

( malattia propria o di stretto familiare;

( genitore/i ultrasessantacinquenni conviventi;

( nucleo familiare con portatore di handicap;

[ _ ] di non essere incorso/a in procedure disciplinari nei due anni precedenti la data di pubblicazione del presente avviso

[ _ ] non essere sospesa/o cautelarmente o per ragioni disciplinari di servizio

[ _ ] non essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato per uno dei delitti contro la P.A., di cui al Libro II, capo II del C.P.
[ _ ] non essere stata/o rinviata/o a giudizio, o condannata/o con sentenza non ancora passata in giudicato, per reati che, se accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del licenziamento, in base alla legge (in particolare D.Lgs. 165/01), al Codice di comportamento DPR 62/2013, o al codice disciplinare in vigore;

[ _ ]  di dichiarare la propria volontà di dar corso, in caso di trasferimento presso l’Ente, ad un rapporto di lavoro a tempo pieno (36 ore contrattualmente vigenti).

[ _ ] (eventuale) di possedere il nulla-osta  incondizionato al trasferimento  rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza. 

Dichiaro inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla presente richiesta potrà essere inviata, oltre che all’indirizzo di residenza, anche ai seguenti recapiti:
[ _ ] telefono/cell. _____________________________ [ _ ] fax _____________________________ 

[ _ ] indirizzo e-mail _______________________________________________________________ 

[ _ ] domicilio diverso dalla residenza _________________________________________________
Con la sottoscrizione della presente domanda autorizza il Comune di Lagosanto al trattamento dei propri dati personali esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi e derivanti dall’effettuazione della procedura in oggetto, dichiarando così di aver preso visione dell’informativa contenuta nell’allegato 3 del presente avviso.
Elenco allegati:

[ _ ] curriculum formativo professionale datato e firmato
[ _ ] copia di documento di riconoscimento in corso di validità

[ _ ] (eventuale) nulla-osta incondizionato al trasferimento per mobilità, rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza.
[ _ ] ALTRI ELEMENTI UTILI AI FINI DELLA VALUTAZIONE
In caso di invio per posta,  PEC e altra forma telematica o tramite altra persona va allegata fotocopia del documento di identità del sottoscrittore.
luogo e data _______________________________ 

firma ________________________ 

	Parte riservata all’ufficio

	In caso di presentazione diretta allo sportello ai sensi dell’art. 38 comma 3 del DPR 445/2000, la firma del dichiarante è stata apposta in presenza del dipendente addetto previo accertamento della sua identità mediante:

	documento tipo 
	
	Numero
	

	rilasciato da
	
	il
	

	Lagosanto
	
	Firma e timbro del dipendente incaricato
	


Allegato 3) 

INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

La presente informativa è destinata a coloro che presentano istanza di partecipazione all’avviso di mobilità approvato con determinazione n. 292 del 06.08.2020.

L’informativa è data ai sensi dell'artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR).

Vi informiamo che il Comune di Lagosanto  procederà al trattamento dei dati personali presenti nell’istanza di partecipazione o eventualmente comunicati con documenti integrativi dell’istanza, da parte dei candidati.

La base giuridica del trattamento trova fondamento nell’art 6 comma 1 lettera “e” e negli artt. 9 e 10 del GDPR.

Soggetti del trattamento

Il Titolare dei dati da Lei forniti è il Comune di Lagosanto – Piazza I° Maggio n. 1 – 44023 Lagosanto (FE), nella persona del Sindaco pro tempore quale Rappresentante legale. 


I dati di contatto sono:

PEC: comune.lagosanto@cert.comune.lagosanto.fe.it
Ai sensi della disciplina dettata dal Regolamento UE 679/2016, il Comune di Lagosanto, Titolare del trattamento dei dati, ha individuato:

· la figura del “Data Protection Officer” (DPO) o Responsabile della protezione dei dati, incaricato di assicurare una gestione corretta dei dati personali nella propria società partecipata DELTAWEB S.p.a.;

· la persona fisica, appartenente al team di DELTAWEB S.p.a., referente nell’ambito della società per le funzioni di Data Protection Officer, nel Dr. Buzzi Pietro;

· le figure dei responsabili del trattamento nei Responsabili di Area/Posizioni organizzative dell’Ente, ciascuno in riferimento al Settore da essi diretto. Per il trattamento dei dati riguardanti il personale, Responsabile del trattamento è il Responsabile del Settore Economico Finanziario, Dott.ssa Roberta Guietti – e mail: roberta.guietti@comune.lagosanto.fe.it.  

Finalità e modalità del trattamento

I dati da Lei forniti sono trattati per la gestione della procedura concorsuale o selettiva, per l’eventuale conferimento dell’incarico o assunzione, per la gestione delle graduatorie (ove previste nel bando).

E’ possibile che il trattamento comprenda anche dati sensibili (es. stato di salute e disabilità, dati giudiziari, etc.). Il trattamento di questi dati, infatti, è previsto dalle norme che regolano le selezioni (es. per fornire idoneo supporto ai candidati con disabilità, per verificare i requisiti personali dei candidati, etc.).

I dati personali dei candidati sono trattati dai componenti della commissione, dagli uffici amministrativi preposti alle procedure selettive e da quelli preposti alla formalizzazione delle assunzioni, incarichi, etc.

Si precisa che i dati sono trattati con o senza l'ausilio di strumenti elettronici; in quest’ultima ipotesi, i sistemi informatici sono dotati, conformemente alle disposizioni del Capo IV del Regolamento (UE) 2016/679, di misure di sicurezza atte a prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati (es. profilazione delle autorizzazioni di accesso ai data base).

La gestione dei dati su supporto cartaceo (es la gestione delle istanze di partecipazione) prevede misure di sicurezza organizzative specifiche, comunicate alle commissioni, da adattare ai singoli casi concreti (es. tenuta sotto chiave delle istanze, loro archiviazione negli archivi del Comune, non divulgazione delle informazioni).

Il Comune può acquisire d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai candidati (es. richiesta di verifica al casellario giudiziale; richieste di conferma dei titoli di studio a scuole, università, etc.; richiesta ai comuni dello stato di famiglia; etc.). 

Periodo di conservazione dei dati

I dati saranno conservati:

· per quel che riguarda i dati personali contenuti nelle istanze di partecipazione, o in documenti allegati ad esse, i tempi di conservazione sono definiti dal massimario di scarto per gli enti locali e l’eventuale scarto documentale è soggetto a vaglio preventivo della Sopraintendenza Archivistica competente per territorio;

· per quanto riguarda i dati personali inseriti nei sistemi informativi si rimanda ai principi di cui all’art. 5 regolamento UE 2016/679, per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità e con specifico riguardo al principio di limitazione della conservazione di cui all’art. 5, lett. ”e” del regolamento UE 2016/679.
Natura del conferimento dei dati

Il conferimento dei dati è necessario per il conseguimento delle finalità sopra indicate. In assenza di tali dati non sarà ammesso alla selezione o non potrà beneficiare di ausili.

Base giuridica del trattamento

I dati personali sono trattati conformemente agli artt. 6 comma 1, 9 e 10 del GDPR.

Diritti dell'interessato

Il soggetto cui si riferiscono i dati personali gode dei diritti di cui alla sezione 2, 3 e 4 del capo III del Regolamento (UE) 2016/679. In particolare ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento: l’accesso ai dati personali e la rettifica, la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguardano, l’opposizione al loro trattamento e alla portabilità dei dati. Inoltre ha diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo.

Tali diritti sono esercitabili scrivendo al Responsabile del trattamento.


