
      

 
  

OGGETTO: Art.20 c.1 Dlgs.33/13 

 
 

 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI 

E DISTRIBUITI ANNO DI COMPETENZA 2021  

TIPOLOGIA DI 

PERFORMANCE 

PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI 

Performance individuale 

dipendenti (t.indeterminato) 

€ 9.567,28 € 9.567,28 

Performance organizzativa 

dipendenti (t.indeterminato) 

€ 2.391,82 € 2.391,82 

Retribuzione risultato P.O. € 11.469,88 € 11.469,88 

TOTALI € 23.428,98 € 23.428,98 

 

 

 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI 

E DISTRIBUITI ANNO DI COMPETENZA 2022  

TIPOLOGIA DI 

PERFORMANCE 

PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI 

Performance individuale 

dipendenti (t.indeterminato) 

€ 12.370,22 € 12.370,22 

Performance organizzativa 

dipendenti (t.indeterminato) 

€ 3.092,56 € 3.092,56 

Retribuzione risultato P.O. € 11.469,88 € 11.469,88 

TOTALI € 26.932,66 € 26.932,66 

 

 

 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI 

E DISTRIBUITI ANNO DI COMPETENZA 2023  

TIPOLOGIA DI 

PERFORMANCE 

PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI 

Performance individuale 

dipendenti (t.indeterminato) 

€ 10.541,74 IN FASE DI ELABORAZIONE PER 
L’ANNO IN CORSO 

Performance organizzativa 

dipendenti (t.indeterminato) 

€ 10.541,74 IN FASE DI ELABORAZIONE PER 
L’ANNO IN CORSO 

Retribuzione risultato P.O. € 11.469,88 IN FASE DI ELABORAZIONE PER 
L’ANNO IN CORSO 

TOTALI € 32.553,36 IN FASE DI ELABORAZIONE PER 
L’ANNO IN CORSO 
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