
 

 

 

Venezia 14.01.2020 

 

         

 
                                                           -  Responsabile Macrofunzione P.O. 

                                                                            Affari Economici Finanziari Contabilità 

 

                             - Responsabile Macrofunzione P.O  
             Gestione del Patrimonio Progettazione e Manutenzioni 

 

                         - Responsabile MacroFunzione P.O.  

                                                             Affari Generali, Organizzazione e Procedimenti  

 

                          - Responsabile Macrofunzione P.O.  

                       Diritto allo Studio  

                                                                           e Coordinamento Gestione Residenze Universitarie 

 

-   Responsabile Ufficio CUORI 

                                                    Counselling, Progetti Europei, Tutorato e Disabilità 

 

-   Responsabile Ufficio Economato e  

          Controllo di Gestione 

 

          LORO SEDI  

 

 
Oggetto: Aggiornamento  della composizione della struttura di supporto al responsabile      

                 della Prevenzione della corruzione - Individuazione referenti  anticorruzione.   

                  Decreto del Direttore n. 5 del 13.01.2020. 

 

 

 

                    Premesso che l’obiettivo primario di questa Amministrazione è quello di combattere 

la “cattiva amministrazione”, ovvero l’attività che non rispetta i parametri del “buon 

andamento” e “dell’imparzialità”, nonché quello di verificare la legittimità degli atti, e così 

contrastare l’illegalità; 

 

                    Richiamata la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n° 1/2013 avente 

ad oggetto “ Legge 190 del 6.11.2012 Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e della illegalità nella pubblica amministrazione” ed in specie il punto 2.2, che 

prevede espressamente la possibilità, per gli Enti/Aziende, di designare Referenti per le diverse 

articolazioni aziendali; 

 

                    Considerato che con Decreto del Direttore n. 97 del 15.05.2015 veniva individuata e 

incaricata una struttura di supporto al Responsabile della Prevenzione, dove il Dirigente ed i 

Responsabili di posizione organizzativa e di Ufficio venivano nominati Referenti per l'attuazione 

del Piano anticorruzione, attribuendo agli stessi determinati  compiti in materia; 

 

                    Dato atto che con Decreto Del Direttore n. 437 del 23-12-2019 si autorizzava la 

collocazione in aspettativa senza assegni per incarico dirigenziale, ai sensi dell’art.19, comma 5 

bis, d.lgs.165/2001 del Dirigente dr. Antonio Trentin per la durata dell’incarico dirigenziale a 

termine conferito da Regione Veneto e precisamente dal 01/01/2020 al 31/12/2022; 

http://sac4.halleysac.it/ae00579/zf/index.php/trasparenza/index/visualizza-documento-generico/categoria/102/documento/1213


 

 

 

 

                  Con la presente,  si informa che è stato pubblicato il Decreto del Direttore dell’ESU n.  

5 del 13.01.2020 avente ad oggetto “Aggiornamento  della composizione della struttura di 

supporto al Responsabile della Prevenzione delle corruzione - Individuazione referenti 

anticorruzione” di cui si allega copia; 

     

                  Valutata l’attuale organizzazione aziendale e i molteplici ambiti di attività 

amministrativa ad essa riconducibili, la composizione della struttura di supporto al Responsabile 

della Prevenzione della corruzione viene così aggiornata : 

 

 Referente - Responsabile Macrofunzione P.O.- Affari Economici Finanziari Contabilità 

 Referente - Responsabile Macrofunzione P.O Gestione del Patrimonio Progettazione e 

Manutenzioni 

 Referente – Responsabile MacroFunzione P.O.  Affari Generali, Organizzazione e 

Procedimenti  

 Referente – Responsabile Settore Organizzazione, Performance e Procedimenti 

 Referente – Responsabile Ufficio CUORI – Counselling, Progetti Europei, Tutorato e 

Disabilità 

 Referente – Responsabile Ufficio Economato e Controllo di Gestione 

 

                  I Referenti del Responsabile per la prevenzione della corruzione concorrono quindi a 

collaborare con il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e ad esercitare le attività 

indicate nel citato D.D. 5/2020: 

 

Le SS.LL. sono  pregate  di  prendere visione di quanto disposto dal citato D.D. 5/2020. 

Cordiali saluti. 

  Ufficio Segreteria 

dr.ssa Carla Fuga 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Direzione Generale 

Affari generali organizzazione e procedimenti 

Responsabile : Chiara Guzzo 

e-mail     chiara.guzzo@esuvenezia.it 

tel. 041 2727104 

Referente: Carla Fuga  

e-mail    carla.fuga@esuvenezia.it 

tel. 041 2727105 
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