GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' - Personale non dirigente

2019 2020 2021 2022 2023
Valutazione Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB.
da0a80 15 28,30% 0 0 0 0
da80a90 4 7,55% 6 7,27% 4 8,00% 4 92,00% 0
da90a95 10 18,87% 12 10,91% 6 0,00% 0 0,00% 0
da 95 a 100 24 45,28% 32 81,82% 45 92,00% 46 0,00% 0
Tot. Dipendenti 53 50 55 50 0
Tot. Distribuito 31.313,29 38.021,54 51.838,54 62.570,35
*I'anno 2023 non e stato ditribuito
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' - Dirigenti
2019 2020 2021 2022 2023
Valutazione Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB.
da 80a90 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 100,00% 0
da90a95 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0
da 95a 100 1 100,00% 2 100,00% 2 100,00% 2 0,00% 0
Punteggio Massimo 99,01% 100,00% 98,91% 99,30% 0,00%
Punteggio Minimo 99,01% 99,62% 98,22% 99,07% 0,00%
Tot. Dirigenti 1 2 2 2 0
Tot. Distribuito 4.455,45 8.418,79 9.563,91 9.626,38 -
*I'anno 2023 non e stato ditribuito
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' - Elevate qualificazioni (PO)
2019 2020 2021 2022 2023
Valutazione Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB. Num. Dip. % DISTRIB.
da 80a90 0 0,00% 2 25,00% 1 14,29% 0 0,00% 0
da90a 95 3 33,33% 0 0,00% 2 28,57% 0 0,00% 0
da 95 a 100 6 66,67% 6 75,00% 4 57,14% 5 100,00% 0
Punteggio Massimo 99,86% 100,00% 99,33% 100,00% 0,00%
Punteggio Minimo 92,10% 90,00% 88,67% 96,40% 0,00%
Tot. EQ (Ex-PO) 9 8 7 5 0
Tot. Distribuito 18.427,75 13.695,10 13.724,18 14.193,75 -

*I'anno 2023 non é stato ditribuito




