Federazione dei Comuni
h del Camposampierese

Prot. 9769/2017

INDIVIDUAZIONE E NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (R.P.C.T.)

IL PRESIDENTE

CONSIDERATO che:

e la figura del Responsabile della corruzione & stata interessata in
modo significativo dalle modifiche introdotte dal D.Lgs. 97/2016
che ha modificato ed integrato il D.lgs. 33/2013;

e la nuova disciplina ¢ volta ad unificare in capo ad un solo soggetto
Pincarico di Responsabile delle prevenzione della corruzione e della
trasparenza e a rafforzare il ruolo, prevedendo che ad esso siano
riconosciuti poteri e funzioni idonei a garantire lo svolgimento
dell’incarico con autonomia ed effettivita.

ACCERTATO che presso questo Ente con proprio decreto prot. n. 1/2017
si € individuato quale Responsabile in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza il Segretario, dott. Zampieri Giovanni.

VISTA la richiesta, prot. n. 8197 del 08.05.2017, dal dott. Zampieri
Giovanni, di esonerare lo stesso dalla funzione di Responsabile della
prevenzione alla corruzione e trasparenza, motivando tale richiesta dal fatto
che le numerore incombenze affidatogli, nel limitato tempo a disposizione,
non gli consentono di espletare tale delicato compito in modo pieno ed
esaustivo.

PRESO ATTO che con la medesima richiesta il dott. Zampieri Giovanni
proponeva di attribuire il predetto incarico alla dipendente dott.ssa. Patrizia
Tomasi, in servizio presso 1’Avvocatura di questo Ente, giusta decreto
sindacale prot. n. 791/2017.

RICORDATO che negli Enti locali il R.P.C.T. ¢& individuato di norma nel
segretario dell’Ente o nel dirigente apicale, salva diversa e motivata
determinazione.

CONSIDERATO che 'ANAC in un recente parere ha sostenuto la
legittimita di attribuire I’incarico di responsabile della prevenzione alla
corruzione e trasparenza al personale inserito all’interno dell’Ufficio Legale,
in quanto non sussistono fra le due figure profili di incompatibilita.
EVIDENZIATO che la funzione di R.P.C.T. deve essere attribuita a un
dirigente/funzionario che:

v’ non sia stato destinatario di provvedimenti giudiziali di condanna;

v’ non sia stato destinatario di provvedimenti disciplinari;

v’ abbia dato dimostrazione, nel tempo, di comportamento integerrimo;

ACCERTATO che:

— il comma 7 dell’art. 1 della legge 190/2012 attribuisce la competenza
a nominare il responsabile della prevenzione della corruzione
all’organo di indirizzo politico;

— con la deliberazione 15/2013, la CIVIT ha individuato il Sindaco
(per le Unioni di Comuni il Presidente) quale organo di indirizzo
politico amministrativo competente a nominare il suddetto
responsabile.




— RITENUTO che la dott.ssa Tomasi Patrizia sia idonea ed abbia le
caratteristiche a ricoprire la funzione di Responsabile della
prevenzione della corruzione e Responsabile della Trasparenza.

VISTO:

— I D.Lgs. n. 33/2013 cosi come novellato dal D.Lgs. n. 97/2016;
— I Piano Nazionale Anticorruzione approvato dall’ANAC con
deliberazione n. 831 del 03.08.2016.
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Tutto cid premesso
DECRETA

1. di revocare [Iattribuzione del ruolo di Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza conferito al dott.
Zampieri Giovanni con precedente Decreto prot. n. 1/2017;

2. di individuare e nominare la dott.ssa Patrizia Tomasi, dipendente di
ruolo a tempo pieno e indeterminato di questa Amministrazione, cat.
D, posizione Economica D2, Istruttore Direttivo Amministrativo, in
servizio presso I’Ufficio Legale, Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) ;

3. di dare atto che la presente individuazione e nomina avra decorrenza
dalla data di efficacia del presente conferimento, e per un periodo
non superiore all’attribuzione della titolarita di Avvocato dell’Ente,
di cui al precedente Decreto Sindacale prot. n. 791/2017, fermo
restando le possibilita di revoca normativamente e contrattualmente
previste;

4. di disporre la pubblicazione di tale decreto mediante affissione
all’albo pretorio on line sul sito internet della Federazione per la
durata di 15 giorni nonché nella sezione “Amministrazione
trasparente”.

5. di trasmettere il presente atto di nomina all’Autorita Nazionale
Anticorruzione (Anac) e comunicato alliOrganismo Interno di
Valutazione e al personale dipendente.

Camposampiero, 31.05.2017

Per Accettazione




