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Determina n. 96 Reg. Gen. N. 608 
 
 

DETERMINAZIONE DEL  
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 

 
Ufficio: AMBITO SOCIALE 15 

 
OGGETTO: 

 
INDIVIDUAZIONE DI UN ENTE ACCREDITATO IN REGIONE DEL VENETO 
NELL'AMBITO DELLA FORMAZIONE O AI SERVIZI AL LAVORO CON QUALIFICA 
DI ENTE DEL TERZO SETTORE ISCRITTI AL RUNTS CHE SI FACCIA PROPONENTE 
DI UN PROGETTO AI SENSI DELLA DGR N. 827 DEL 15 LUGLIO 2025 "PERCORSI DI 
ACCOMPAGNAMENTO ALLA CRESCITA" - PR VENETO FSE+ 2021/2027 - PRIORITÀ 
3 INCLUSIONE SOCIALE 

 
 

L’anno  duemilaventicinque, il giorno  dodici del mese di settembre 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni: 
 la deliberazione di Consiglio n. 16 del 18.07.2024 con cui è stato deliberato il DUP per il 

triennio 2025/2027; 
 la deliberazione n. 31 del 30.12.2024, dichiarata immediatamente eseguibile, con la 

quale il Consiglio della Federazione ha approvato la Nota di Aggiornamento al 
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025/2027; 

 la deliberazione n. 32 del 30.12.2024, dichiarata immediatamente eseguibile, con la 
quale il Consiglio della Federazione ha approvato il Bilancio di Previsione 2025/2027 e 
s.m. e i.; 

 la deliberazione n. 1 del 10.01.2025, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale 
la Giunta ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione Finanziario 2025/2027 e s.m. e i.; 

 la deliberazione di Consiglio n. 4 del 28.02.2024 con cui è stato preso atto che la 
Federazione dei Comuni del Camposampierese è l’Ente capofila dell’Ambito Territoriale 
Sociale VEN_15 in quanto identificata dalla Regione del Veneto con Deliberazione n. 
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1462 del 25.10.2021; 

CONSIDERATO che: 
 la Regione del Veneto, con deliberazione della Giunta regionale (DGR) n. 827 del 15 

luglio 2025 “PR Veneto FSE+ 2021-2027, Obiettivo "Investimenti per l'occupazione e la 
crescita" - Decisione di esecuzione della Commissione europea n. C(2022)5655 del 
1/08/2022 - Priorità 3, Obiettivo specifico h) ESO4.8. Approvazione dell'Avviso "Percorsi 
di Accompagnamento alla Crescita" per la presentazione di progetti. Misura 4B3HS.”, ha 
approvato l'Avviso per la presentazione di progetti finalizzati alla realizzazione di Percorsi 
di Accompagnamento alla Crescita, volti ad incentivare l'inclusione attiva, per 
promuovere le pari opportunità, la non discriminazione e la partecipazione attiva in 
particolare dei gruppi svantaggiati; 

 l’Allegato A della DGRV 827/2025 definisce i seguenti obiettivi specifici: 
 sviluppare modelli di intervento per preparare i minori vulnerabili all’autonomia 

personale, accompagnandoli verso la transizione all’età adulta; 
 attivare interventi personalizzati per minori e giovani vulnerabili, focalizzati su 

informazione, orientamento e accompagnamento, con l’obiettivo di rafforzare abilità 
sociali, autonomia e iniziativa personale; 

 aggiornare le competenze degli operatori, migliorando le attività di prevenzione sul 
territorio; 

 sperimentare modelli di mentoring peer-to-peer, formando giovani neo-maggiorenni 
per accompagnare i più piccoli nel loro percorso di crescita; 

 l’Allegato A della suddetta DGRV 827/2025 definisce le modalità, i criteri e i termini per 
partecipare alla progettualità, prevedendo l’individuazione di un soggetto proponente, 
che si impegnerà a presentare il progetto entro i termini previsti dal bando, tramite 
procedura di evidenza pubblica; 

 la DGRV 827/2025 prevede lo stanziamento di € 580.575,00 a favore dell’Ambito 
Territoriale Sociale VEN_15 – Federazione dei Comuni del Camposampierese; 

 i progetti avranno una durata massima di 24 mesi dalla data di avvio; 

RICHIAMATA: 
 la Determinazione del Dirigente Amministrativo n. 82 del 01.09.2025 con la quale è stato 

approvato l’Avviso Pubblico di indagine per manifestazione di interesse per 
l’individuazione di un Ente accreditato in Regione del Veneto nell’ambito della formazione 
o ai servizi al lavoro con qualifica di Ente del Terzo Settore iscritti al RUNTS che si faccia 
proponente di un progetto ai sensi della DGR n. 827 del 15 luglio 2025 “PR Veneto FSE+ 
2021-2027, Obiettivo "Investimenti per l'occupazione e la crescita" - Decisione di 
esecuzione della Commissione europea n. C(2022)5655 del 1/08/2022 - Priorità 3, 
Obiettivo specifico h) ESO4.8. Approvazione dell'Avviso "Percorsi di Accompagnamento 
alla Crescita" per la presentazione di progetti. Misura 4B3HS.”; 

 la Determinazione del Dirigente Amministrativo n. 95 del 11 settembre 2025 con la quale 
è stata nominata la Commissione giudicatrice, ex art. 93 del D. Lgs 36/2023, in relazione 
alla procedura in oggetto, a seguito del termine della ricezione delle Manifestazioni 
d’Interesse scaduto alle ore 23:59 del 10/09/2025; 



DIRIGENTE AMMINISTRATIVO n. 96 del 12-09-2025  -  pag. 3  -  FEDERAZIONE DEI COMUNI DEL CAMPOSAMPIERESE 
 

PRESO ATTO CHE, come risulta dal verbale di gara acquisito al protocollo n. 28047 del 12 
settembre 2025: 
 entro il termine di cui sopra risultano pervenute via PEC in risposta all’Avviso n. 2 

Manifestazioni di Interesse: 
o IRECOOP VENETO, C.F. 80037180280, prot. n. 27876 del 11.09.2025; 
o PSYCHOMETRICS SRL, C.F. 04459660280, prot. n. 27877 del 11.09.2025; 

 la Commissione ha redatto la seguente graduatoria finale: 
o 1° IRECOOP VENETO con punteggio totale di 35 punti; 
o 2° PSYCHOMETRICS SRL con punteggio totale di 33 punti; 

 il Presidente della Commissione Giudicatrice, sulla base delle risultanze di cui sopra, ha 
pertanto formulato la proposta di individuazione del soggetto proponente di un progetto ai 
sensi della DGR n. 827 del 15 luglio 2025 “Percorsi di accompagnamento alla crescita” – 
PR VENETO FSE+ 2021/2027 - priorità 3 inclusione sociale, a favore di IRECOOP 
VENETO, C.F. 80037180280, con sede legale in Padova CAP 35129 via G. Savelli n. 
128; 

VERIFICATO che: 
 la Manifestazione d’Interesse presentata da IRECOOP VENETO risulta completa dei 

documenti e dei requisiti previsti, nonché idonea all’incarico, poste le numerose 
esperienze del soggetto candidato, così come richiesto dall’Avviso; 

 IRECOOP VENETO è in possesso di almeno una delle tipologie di accreditamento 
(Servizi al Lavoro o Formazione); 

 la qualifica di Ente del Terzo Settore iscritto al RUNTS, pur non essendo in capo a 
IRECOOP VENETO, è assicurata dai partners operativi come indicato nei moduli partner 
allegati alla Manifestazione d’Interesse. 

RITENUTO quindi di procedere all’individuazione di un Ente accreditato in Regione del 
Veneto nell’ambito della formazione o ai servizi al lavoro con qualifica di Ente del Terzo 
Settore iscritti al RUNTS che si faccia proponente di un progetto ai sensi della DGR n. 827 
del 15 luglio 2025 "Percorsi di Accompagnamento alla Crescita" per conto dell’ATS 
VEN_15; 

ATTESTATO, ai sensi dell'art. 6 della L. 241/1990, dal Responsabile del Procedimento, 
dott. Carlo Bonsembiante, proponente la presente determina, la conformità del 
procedimento amministrativo alla vigente normativa in materia e, ai fini istruttori, le 
condizioni di ammissibilità e i requisiti di legittimità; 

ACQUISITO il parere di regolarità tecnica, attestante la correttezza dell’azione 
amministrativa, espresso dalla sottoscritta Dott.ssa Anna Maria Giacomelli ai sensi dell’art. 
147 bis, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 4 del Regolamento dei Controlli interni; 

DATO ATTO che non si necessita acquisire il parere favorevole del Responsabile del 
Servizio economico finanziario in quanto il presente atto non produce effetti finanziari; 

VISTI: 
 lo Statuto vigente dell’Unione; 
 il vigente Regolamento di Contabilità; 
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 il D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti 
Locali” ed in particolare l’art. 32 “Unioni di comuni”; 

 l’art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 18/8/2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti la 
competenza ad assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art. 151 del 
medesimo D. Lgs. 267/00 e al D. Lgs. 118/11; 

 il D. Lgs 36/2023; 

RITENUTO altresì di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on line 
dell’Ente per quindici giorni consecutivi e nella sezione “Amministrazione Trasparente, 
Provvedimenti dirigenti amministrativi" del sito istituzionale della Federazione dei Comuni 
del Camposampierese ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 33/2013 e s.m. e i; 

DETERMINA 

1. DI APPROVARE le risultanze dell’operato della Commissione di cui al verbale acquisito 
con protocollo n. 28047 del 12 settembre 2025. 

2. DI INDIVIDUARE in qualità di Ente accreditato in Regione del Veneto nell’ambito della 
formazione o ai servizi al lavoro con qualifica di Ente del Terzo Settore iscritti al RUNTS 
che si faccia proponente di un progetto ai sensi della DGR n. 827 del 15 luglio 2025 
“Percorsi di accompagnamento alla crescita” IRECOOP VENETO con sede a Padova 
35129 via G. Savelli, n.128 (C.F. 80037180280). 

3. DI INCARICARE IRECOOP VENETO, quale Soggetto Proponente di Progetto, a 
partecipare per conto dell’ATS VEN_15 all’Avviso Pubblico e alla relativa Direttiva di cui 
alla DGR n. 827 del 15 luglio 2025 “Percorsi di accompagnamento alla crescita”. 

4. DI DARE ATTO: 
 dell’avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione, di cui all’art. 6/bis della legge 

n. 241/90 e agli artt. 7 e 14 del D.P.R. 62/2013, per cui sul presente provvedimento non 
sussiste situazione di conflitto di interessi né in capo al Responsabile del 
Procedimento, né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto; 

 che in ordine al presente provvedimento saranno osservate le disposizioni in materia 
di trasparenza previste dal D.Lgs. 33/2013 e dalla L. 190/2012. 

5. DI PUBBLICARE la presente determinazione all’Albo Pretorio on line dell’Ente per 
quindici giorni consecutivi e nella sezione “Amministrazione Trasparente, Provvedimenti 
dirigenti amministrativi" del sito istituzionale della Federazione dei Comuni del 
Camposampierese ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 33/2013 e s.m. e i. 

 IL DIRIGENTE DEL SETTORE 
 F.to Giacomelli Anna Maria 
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