
Valutazione e Performance 
Trasparenza e Prevenzione della corruzione 

 

Contenuti didattici 

 

 Valutare la performance oggi: come cambia la valutazione dopo la modifica del 

DLgs 150/2009 a opera del DLgs 74/2017. 

 Valutare la performance organizzativa: cosa significa valutare la performance 

organizzativa di un comune di medie e piccole dimensioni 

 Valutazione di performance e nuovo CCNL: come cambia la valutazione del 

personale dopo il CCNL di maggio 2018; 

 Prevenzione della corruzione/trasparenza e valutazione di performance: 

impatto sulla valutazione di performance delle carenze in materia di prevenzione 

corruzione e trasparenza 

 Il Piano Nazionale Anticorruzione 2018: principali contenuti e le disposizioni di 

semplificazione di interesse delle Autonomie Locali di medie e piccole 

dimensioni; 

 Cenni ad alcune delle principali indicazioni recenti di ANAC; 

 

Docente dott. Pietro Bevilacqua: Presidente OIV Regione Abruzzo, OIV Regione 

Emilia-Romagna, Presidente e membro di OIV 

e Nuclei di Valutazione di Province, Comuni e 

Unioni di Comuni, autore di testi sul tema. 


