INFORMATIVA PRIVACY

Regolamento 679/2016/UE
Informativa Bando di concorso

Ai sensi e per gli effetti dell’Articolo 13 del Regolamento 679/2016/UE "General Data Protection Regulation”,
informiamo che I'Unione dei Comuni Terre e Fiumi tratta i dati personali da lei forniti e liberamente
comunicati. L'Unione dei Comuni Terre e Fiumi garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel
rispetto dei diritti e delle liberta fondamentali, nonché della dignita dell’'Interessato, con particolare riferimento
alla riservatezza, all'identita personale e al diritto alla protezione dei dati personali.

1. Titolare del trattamento dei dati personali (Art. 13.1.a Regolamento 679/2016/UE)

Il Titolare del trattamento dei dati personali &€ I'Unione dei Comuni Terre e Fiumi. Alla data odierna ogni
informazione inerente il Titolare, congiuntamente all’elenco aggiornato dei Responsabili e degli Amministratori
di sistema  designati, e reperibile presso la  sede dellUnione  dei Comuni (
unioneterrefiumi@pec.unioneterrefiumi.fe.it ).

2. Data Protection Officer (DPO) / Responsabile della Protezione dei dati (RPD) (Art. 13.1.b Regolamento
679/2016/UE)

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione & N1 Servizi Informatici Srls nella persona del Dott.
Borgato Sergio, avente sede in Via Don Minzoni, 64, 45100 Rovigo (RO). Il DPO é reperibile tramite il seguente
indirizzo di posta: dpo@enneuno.it

3. Finalita del Trattamento (Art. 13.1.c Regolamento 679/2016/UE)

| dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali - luoghi di
residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e relativi a condanne
penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal Titolare del trattamento per la
selezione del Concorso Pubblico in oggetto sulla base del seguente presupposto di liceita:

e il trattamento & necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto dell'Unione o
degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalita perseguita, rispettare I'essenza del diritto
alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e specifiche per tutelare i diritti fondamentali e
gli interessi dell'Interessato (Art.9.2.g Regolamento 679/2016/UE).

| dati personali saranno trattati con strumenti manuali, informatici e telematici nelllambito ed in ragione delle
finalita specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la riservatezza degli stessi.

4. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1.e Regolamento
679/2016/UE)

| suoi dati personali sono oggetto di comunicazione o

diffusione.AMBITI DI COMUNICAZIONE:
La comunicazione dei dati a terzi & effettuata:

« Nel rispetto delle norme in materia di diritto di accesso documentale, ai sensi e nei limiti della L.
241/1990 e s.m.i., esclusivamente ai soggetti che ne abbiano necessita allo scopo di tutelare interessi
diretti, concreti e attuali corrispondenti a situazioni giuridicamente rilevanti (ad esempio il diritto di accesso
dei candidati), limitatamente ai soli dati strettamente necessari a soddisfare tale diritto;

« Nel rispetto delle norme in materia di diritto di accesso generalizzato ai sensi dell’art. 5 comma 2 ss. Del
D.Igs. 33/2013 e s.m.i., entro limiti assoluti e relativi imposti dall’art. 5-bis del medesimo Decreto;

« Negli altri casi previsti da norme di legge e di regolamento, inclusa la trasmissione della graduatoria ad
altre pubbliche amministrazioni per finalita istituzionali (ad esempio, previa autorizzazione da parte
dell’Unione, per scopi di assunzione)

AMBITI DI DIFFUSIONE

La diffusione dei dati & effettuata mediante pubblicazione all’'albo pretorio on-line, nell’apposita sezione
“Amministrazione Trasparente” e sul sito istituzionale dell’ente nei soli casi e limiti temporali previsti da
norme di legge o di regolamento, al solo scopo di:

« Ottemperare agli obblighi di pubblicita procedimentale e di trasparenza amministrativa (ivi incluso
I'esercizio del diritto civico) con le modalita e nei tempi stabiliti dal D.lgs. 33/2013 s.m.i., dai Regolamenti
dell’'Unione, dal Piano Unico di prevenzione della corruzione e per la trasparenza e dalle altre norme di
legge e di regolamenti vigenti

« Fornire collettivamente ai candidati le informazioni relative all’espletamento e agli esiti della procedura
selettiva. | dati sensibili e giudiziari sono sempre esclusi da qualunque forma di diffusione.



5. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2.a Regolamento 679/2016/UE)
| dati saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalita
sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la stretta
pertinenza, non eccedenza e indispensabilita dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico in
corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati forniti di propria iniziativa. | dati che, anche a
seguito delle verifiche, risultano eccedenti 0 non pertinentio non indispensabili non sono utilizzati, salvo che per
I'eventuale conservazione, a norma di legge, dell'atto o del documento che li contiene.

6. Diritti dell’interessato (Art. 13.2.b Regolamento 679/2016/UE)

diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE, la conferma che sia 0 meno in
corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere I'accesso ai dati
personali e alleseguenti informazioni:
o le finalita del trattamento;
o le categorie di dati personali in questione;
o idestinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o0 saranno comunicati, in
particolarese destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali;
> quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non e
possibile, i criteriutilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE;
e diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter rettificare i propri dati
personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;

e diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter cancellare i
propri datipersonali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei
dati stessi;

e diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016/UE, di poter limitare il
trattamento deipropri dati personali;

e diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg. 679/2016/UE,
che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro soggetto;

e diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016/UE;

L’Interessato puo esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalita al Titolare del trattamento
dei dati personali, che fornira tempestivo riscontro. La sua richiesta pud essere recapitata al Titolare anche
mediante posta ordinaria, raccomandata a/r o posta elettronica certificata al seguente indirizzo (
unioneterrefiumi@pec.unioneterrefiumi.fe.it ).

7. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2.d Regolamento 679/2016/UE)

Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorita Garante per la protezione dei dati
personali perl'esercizio dei suoi diritti 0 per qualsiasi altra questione relativa al trattamento dei suoi dati personali.

8. Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al fine di poter
partecipare al bando di concorso. Nell'eventualita in cui tali dati non venissero correttamente forniti non sara
possibile dare corso all'iscrizione e partecipazione alle procedure selettive del bando di concorso.

Data Firma




