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Unione dei Comuni
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Copparo - Riva del Po - Tresignana
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AREA AMM.VA - CENTRALE UNICA COMMITTENZA

DETERMINAZIONE N. 215/ 01-07-2022

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER REALIZZAZIONEDI PERCORSO
CICLOPEDONALE ATTREZZATONEL COMUNE DI RIVA DEL PO -
FRAZIONE BERRA (CUP B11B21000800006 - CIG: 9250215EE3): NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE

Premesso che:

e che I'Unione dei Comuni Terre e Fiumi, con Deliberazione del Consiglio dell’Unione n.
38 del 27/11/2014, ha istituito allinterno dellUnione stessa, la Centrale Unica di
Committenza, approvando la relativa convenzione;

o la Dott.ssa Antonella Montagna & stata nominata con Decreto del Presidente n. 16 del
27/10/2021 Responsabile dell’area di Staff del’Unione dei Comuni Terre e Fiumi e
Responsabile ad interim del Settore Amministrativo nel quale é collocata la Centrale di
Committenza;

Considerato:

e che detta convenzione, sottoscritta in data 04/06/2015 rep. 34/ADU, ha per scopo la
gestione di appalti di lavori, servizi e forniture per conto degli Enti membri dell’'Unione e
per I'Unione stessa;

Considerato che:

e il Responsabile del Servizio Lavori Pubblici del Comune di Riva del Po con la
determinazione a contrarre n. 165 del 26/05/2022 dava mandato alla Centrale di
Committenza dell’Unione dei Comuni Terre e Fiumi per I'esperimento di una procedura
di gara ad evidenza pubblica per la realizzazione di un percorso ciclopedonale
attrezzato nel Comune di Riva del Po - Frazione Berra - in Via 2 Febbraio;

« il valore complessivo dell’appalto & stimato in €. 257.500,00 al netto di Iva e/o di altre
imposte e contributi di legge (di cui €. 247.300,00 a base di gara soggetti a ribasso ed €
10.200,00 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso)



e la Centrale di Committenza dell’Unione dei Comuni Terre e Fiumi con determina n. 172
del 30/05/2022 ha indetto la procedura di gara aperta ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs.
50/2016 da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai
sensi dell’art. 95 del citato decreto;

Rilevato che ai sensi dellart. 77, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 nelle procedure di
aggiudicazione di contratti di appalti o di concessioni, limitatamente ai casi di
aggiudicazione con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, la valutazione
delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico €& affidata ad una commissione
giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce I'oggetto del contratto;

Considerato che l'art.77 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 prevede che la commissione sia
costituita da un numero dispari di commissari, non superiore a cinque, individuato dalla
stazione appaltante;

Richiamato il Decreto Legge 18 aprile 2019, n. 32 (c.d. “sblocca cantieri”), convertito dalla
Legge 14 giugno 2019, con il quale é stata disposta fino al 31 dicembre 2020, la non
applicazione del successivo comma 3 del citato articolo 77, relativamente all'obbligo di
scegliere i commissari tra gli esperti iscritti all'Albo istituito presso I'ANAC, di cui all'art.78
del D.Lgs.50/2016, in considerazione che lo stesso non € mai entrato compiutamente in
funzione;

Richiamato, altresi, il comunicato del 15 luglio 2019, con il quale il Presidente dellANAC
ha sospeso l'operativita dell'Albo dei commissari di gara;

Atteso che l'art. 52 del D.L. 31/05/2021 n. 77 (cd. “Semplificazioni bis”) cosi come
convertito in Legge 108/2021 ha modificato I'art. 1, comma 1, lettera a) del D.L. 32/2019
(cd. “sblocca cantieri”) e prorogato al 30 Giugno 2023 l'entrata in vigore dell’Albo dei
componenti delle commissioni giudicatrici di cui all’art. 77, comma 3 del D.Lgs. 50/2016;

Vista la necessita di nominare una Commissione giudicatrice per la valutazione delle
offerte pervenute relativamente all’affidamento del servizio in argomento, in numero di tre
componenti;

Considerato che il termine per la presentazione delle offerte € scaduto il giorno
23/06/2022 alle ore 18:00 e che pertanto € possibile procedere alla nomina dei commissari
e alla costituzione della Commissione giudicatrice;

Considerato altresi:

e che ai sensi dell'art. 216, comma 12, del D.Lgs. 50/2016, la commissione continua ad
essere nominata dall'organo della Stazione Appaltante competente ad effettuare la
scelta del soggetto affidatario del contratto, secondo regole di competenza e
trasparenza preventivamente individuate da ciascuna stazione appaltante;

e che per la composizione della Commissione Giudicatrice sono stati individuati dalla
Stazione Appaltante, i seguenti nominativi:

= Geom. Silvia Trevisani, che svolge la propria attivita lavorativa presso I'Ufficio di
Piano dell’Unione dei Comuni Terre e Fiumi con la qualifica di Responsabile del
Settore Programmazione del Territorio — Turismo — Aree Interne (ex Area Gestione
del Territorio) Cat. D, avente esperienza specifica nel settore cui afferisce I'oggetto
dell’appalto;

= Arch. Alice Maniezzo, che svolge la propria attivita lavorativa presso il Settore
Lavori Pubblici e Patrimonio del Comune di Tresignana (FE) con la qualifica di
Istruttore Tecnico — Cat. C, avente esperienza specifica nel settore cui afferisce
'oggetto dell’appalto;



= Ing. Selma Cara, che svolge la propria attivita lavorativa presso I'Ufficio Tecnico
Lavori Pubblici del Comune di Riva del Po con la qualifica di Istruttore Tecnico — Cat.
C, avente esperienza specifica nel settore cui afferisce I'oggetto dell’appalto;

Considerato che, nell’individuazione dei componenti, sono stati rispettati i principi di
competenza, trasparenza e compatibilita stante la professionalita comprovata dai curricula
vitae allegati al presente atto nonché dalle dichiarazioni rese circa l'inesistenza di cause di
incompatibilita e di astensione di cui all'art. 77 comma 9 del D. Lgs. 50/2016, acquisite agli
atti del procedimento;

Ritenuto pertanto di procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice composta dai
suddetti componenti;

Dato atto che ai succitati componenti non verra corrisposto alcun compenso;

Atteso che I'Unione Terre e Fiumi ha l'attestazione AUSA codice 0000275288 che
certifica, fino alla data di entrata in vigore del sistema di qualificazione delle Stazioni
Appaltanti di cui all'art. 38 del D.lgs. n. 50/2016, i requisiti di qualificazione di Stazione
Appaltante;

Richiamati:

e [|'art.6-bis, L.7/8/1990 n.241, introdotto dall'art.1, comma 41, L.6/11/2012 n.190, in forza
del quale il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare i
pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale
devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto,
anche potenziale;

e l'art.1 commi 15 e 32, L.6/11/2012 n.190 in ordine agli obblighi di pubblicazione delle
informazioni relative ai procedimenti amministrativi sui siti ufficiali delle pubbliche
amministrazioni secondo criteri di facile accessibilita, completezza e semplicita di
consultazione;

o l'art. 107 del D.Lgs. 267/2000 che attribuisce ai responsabili dei servizi la responsabilita
delle procedure di appalto e concorso e conseguentemente anche la nomina delle
Commissioni di gara;

Visti:

- il D.Lgs.14/3/2013 n.33 relativo al riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni e, in particolare, I'art. 37 inerente
agli obblighi di pubblicita concernente i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

- iID.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

- il D.L. n. 76 del 16/07/2020 (cd. “Semplificazioni”), convertito in Legge 11/09/2020, n.
120 recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”;

- il D.L. n. 77 del 31/05/2021 (cd. “Semplificazioni bis”) convertito in Legge 29/07/2021, n.
108 recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure’;

- il vigente Statuto dell’Unione Terre e Fiumi;

- il vigente Regolamento Generale di Organizzazione degli uffici e dei servizi;

- il vigente Regolamento di contabilita armonizzata;

DETERMINA

1. per le motivazioni espresse in premessa, € qui integralmente richiamate, di nominare
la Commissione Giudicatrice incaricata di esaminare le offerte dei concorrenti
ammessi alla gara in oggetto in esito alle operazioni di scrutinio svolte dal Seggio di



gara che sara formata con le funzioni di seguito riportate dai seguenti componenti:

o Geom. Silvia Trevisani, che svolge la propria attivita lavorativa presso I'Ufficio di
Piano dell’Unione dei Comuni Terre e Fiumi con la qualifica di Responsabile del
Settore Programmazione del Territorio — Turismo — Aree Interne (ex Area Gestione
del Territorio) Cat. D con funzioni di componente esperto e Presidente;

o Arch. Alice Maniezzo, che svolge la propria attivita lavorativa presso il Settore
Lavori Pubblici e Patrimonio del Comune di Tresignana (FE) con la qualifica di
Istruttore Tecnico — Cat. C con funzioni di con funzioni di componente esperto;

e Ing. Selma Cara, che svolge la propria attivita lavorativa presso I'Ufficio Tecnico
Lavori Pubblici del Comune di Riva del Po con la qualifica di Istruttore Tecnico —
Cat. C con funzioni di con funzioni di componente esperto;

di dare atto che svolgera le funzioni di segretario verbalizzante la Sig.ra Roberta
Milani, della Centrale di Committenza dell’Unione dei Comuni Terre e Fiumi;

di dare atto che i componenti della Commissione cosi costituita, hanno reso, le
dichiarazioni inerenti I'inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui
all'art.77 del D.Lgs. n. 50/2016, acquisite agli atti del procedimento;

di dare atto che I'assunzione del presente provvedimento non comporta alcun onere di
spesa;

di dare atto dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione di cui all'art. 10,
commi 2 e 3 e art. 11 del Codice di Comportamento Aziendale e dell'art. 6/bis della
Legge n. 241/90 per cui sul presente provvedimento non sussiste situazione di
conflitto né in capo al responsabile del procedimento, né in capo al soggetto che
sottoscrive il presente atto, né in capo a chi partecipa, a qualsiasi titolo, a detto
procedimento;

di dare atto che Responsabile del Procedimento di gara € la Dott.ssa Antonella
Montagna Dirigente della Centrale di Committenza, mentre il R.U.P. &€ nominato
dal’Ente committente;

di assolvere all'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento
alle disposizioni vigenti in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni (D.Lgs. 33/2013) nell'apposita
sezione “‘Amministrazione Trasparente- Sezione Provvedimenti — Provvedimenti dei
Dirigenti” ed altresi nella sottosezione “Bandi di gara e contratti” del sito web dell'Ente,
contestualmente alla pubblicazione dello stesso all'Albo Pretorio on-line;

di dare atto che la pubblicazione del provvedimento all'albo avviene nel rispetto della
tutela della riservatezza dei cittadini, ai sensi della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, il provvedimento destinato
alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali
identificativi non necessari, ovvero il riferimento a dati sensibili;

di dare atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento si appone parere
favorevole ai sensi dell’art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, in merito
alla regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa in assenza di conflitto di
interessi di cui al combinato disposto degli articoli 6 bis della Legge 241/1990 e dell'art.
7 del D.P.R. 62/2013.



Li, 01-07-2022 IL RESPONSABILE
ANTONELLA MONTAGNA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalith

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da—a)

= Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
Pagina 1 - Curriculum viloe of

{TREVISANI SILVIA]

Silvia Trevisani

DaL 01/06/2010 E ATTUALMENTE IN CORSO

Unione dei Comuni Tesre e Fiumi - Ufficio di Piano

Via del Lavoro, 2 - Tresigallo - Tresignana (FE)

Ente pubblico teritoriale locale

Tempo pieno ed indeterminato - categoria giuridica D1 con profilo economico D5.
Responsabile Settore Programmazione del Termitorio — Turismo — Aree Inferne (ex Area
Gestione del Tenitorio)

Dal 16/04/2011 al 31/10/2014, dal 01/01/2020 in corso.

Nel periodo 01/06/2010 al 15/04/2011 in qualith di Specialista Altivit tecniche

Nel periodo 01/11/2014 al 31/12/2019 in qualita di Specialista Affivita fecniche con P.O.

DAL 01/0172008 AL 30/05/2010

EX Comune TRESIGALLO - Settore Tecnico
Piazza ltalia, 32 - Tresignana {FE)

Ente pubblico temitoriale locale

Tempo pieno ed indeterminato

Istruttore tecnico Programmi Complessi e Urbanistica

DAL 01/10/2005 AL 01/01/2008

Ex Comune di Migliarino — Area Tecnica

Piazza della Repubblica, 1- Fiscaglia (FE)

Ente pubblico teritoriale locale

Tempo pieno e indeterminato, in comando dal ex Comune di Tresigallo
Responsable Area Techica

DAL 01/06/1999 AL 01/10/2005

Ex Comune di Tresigallo — Area Tecnica
Piazza ltalia, 32 - Tresignana (FE)

Ente pubblico teritoriale locale

Tempo pieno e indeterminato
Responsabie Area Tecnica

Per ulleriori informazioni:

www cedefop.eu intAransparency/
europa.ew.intcomm/education/index_it himl
ewescv-search.oom/



» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ULTERIORI INCARICHI

* Dale (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

* Date (da— a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da— a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da— a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
Pagina 2 - Curricufum vitae &f

[TREVISANI SILVIA]

DAL 31121993 AL 01/0611999

Comune di Jolanda di Savoia - Settore Edilizia Urbanistica
Piazza Unita d'falia, 5 - Jolanda di Savoia {FE)

Ente pubblico territoriale locale

Tempo pieno e indeterminato

Istruttore fecnico

2022

Comune di Mesola

Ente pubblico teritoriale locale

Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Istrutiore Tecnico cat C

2017
COMUNE DI CODIGORO

Ente pubblico ferritoriale locale
Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Istruttore Tecnico cat. C

2008
COMUNE DI FORMIGNANA

Ente pubblico femitoriale locale
Commissario per Concorso pubblico per assunzione di dip. estemo canfoniere

2004
COMUNE DI FORMIGNANA

Ente pubblico ferritoriale locale
Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Geometra Istruttore Tecnico

2002
COMUNE DI LAGOSANTO

Ente pubblico temitoriale locale
Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Geometra Istruttore Tecnico

1995
COMUNE DIRO

Ente pubblico territoriale locale
Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Geometra Istruttore Tecnico

1995
AREA SPA COPPARO

SOCIETA' PARTECIPATA DAl COMUNI
Commissario per Concorso pubblico per assunzione di Geometra

Per ulleriori informazioni:
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ULTERIORI INCARICHI AMBITO
PRIVATO

* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo i azienda o settore

s Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seftore

s Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzZione
o formazione

= Principali materie / ablita
professionali oggetio dello studio

* Date {da —a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

* Date {da —a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

= Date (da—a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
Pagina 3 - Curriculum viige &

[TREVISANI SILVIA]

DAL 18/01/1997 AL 18/06/1997
DAL 12/10/1998 AL 31112/1998
DAL 01/01/1999 AL 31/3/1999
COMUNE DI MIGLIARINO

Ente pubblico temitoriale locale
Istruttore Tecnico
Edilizia e Lavori Pubblici

1983 - 1987
Studio Professionale Arch. Zarattini Guido

Studio privato

Collaborazione Progettazione
Progeftazione e Disegno Tecnico
1988 - 1993

Studio Professionale Ing. Giuliani Luigi

Studio privaio
Collaborazione Progettazione
Progeftazione e Disegno Tecnico

1993 -

Libera Professione

Studi privati vari

Collaborazione Progettazione
Progeftazione e Disegno Tecnico

2013-2014
UNIVERITA' POPOLARE FERRARA

Corso Di Inglese - ORE 30

2014
ESRI Italia ¢/o Geographics

Aftestalo corso Infroduzione Arc Wiew GIS VERSIOE 10.2 ore 14

2014
PASS s

Aggiomamento corso Antincendio RM D. Lgs 81/2008

2008

PROVINCIA DI FERRARA

Per ulleriori informazioni:
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o formazione
= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

= Date (da—a)

= Nome e fipo di isftituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Date {da —a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

» Date {da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

» Date {da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Date {da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzZione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

= Date (da—a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Date (da - a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

= Date (da—a)

= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

» Date (da - a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[TREVISANI SILVIA]

Forum Appalti LL.PP.
2008
CFP - CESTA

la gestione delle risorse umane

20092010
PASS sd

Aggiomamento corso Primo Soccorso D. Lgs 81/2008
2009
ANCIBO

affidamento LLPP per la realizzazione delle opere di urbanizzazione nell’ambito delle
convenzioni urbanistiche a scomputo degli oneri urbanistici

10/7/2009
REGIONE EMILIA ROMAGNA

La rete ecologica in E.R.

2006/2007

OlKOS

Salvaguardia - Progettazione e Valorizzazione del paesaggio in Emilia Romagna - ore 100
Esperto in tecniche e metodi per la comunicazione e partecipazione dei cittadini e degli operatori
glle scelte in materia di interventi sul paesaggio - ore 60

2005
QUASAP

Aftestalo di partecipazione a giomata studio su SITAR Sistema Monioraggio LLPP

2005
CPF Femrara

Attestato Contabilith ambientale ore 50

2005
CPF Femrara

Aftestato Contabilith ambientale ore 50

2005
CPF Ferrara

Per ulleriori informazioni:
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= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Date (da - a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Date {da - a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

» Date (da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

* Date (da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetio delo studio

= Date (da—a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

* Date (da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

* Date (da - a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

* Date (da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

* Date (da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilith
professionali oggetio dello studio
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Aftestato sicurezza dei cantieri temporanei € mobili ore 120

2004
CPF Femrara

SUAP formazione a sostegno dei servizi innovativi per lo sviluppo economico ore §

2004/2005
0lKosS

Innovazione legislativa per la gestione del Beni Culiurali, della Qualita Architettonica e dei
paesaggi - Tecnico Esperfo nel Govemno del territorio € gestione dei beni Culturali - ore 60

200472005
CPF Cesta

Attestato corso Inglese ore 48
200372004

CPF Cesta

Attestato corso Inglese ore 48
2004

CPF Cesta

Aftestalo Disegnatore CAD ore 62

2003
CPF Ferrara

Miglioramento delle competenze operatori SUAP - ore 41

2003
C.ERP.A. lfalia

L'ideale & una citta per tutli®

2002
ANCI

Indirizzi regionali in materia di Distribuzione Carburanti

2001
Gubbio Manegement

Corso Espropri ore 10

Per ulleriori informazioni:

www cedefop.eu intAransparency/
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» Date {da - a)

= Nome e fipo di isfitufo di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Date {da - a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

= Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

* Date {da - a)

* Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

= Qualifica conseguita

« Livello nela classificazione
hazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acqguisite nel corso defla vita ¢ della
caniera ma non necessanamento
riconosciute da cerlificati o diplomi
u‘ﬂh"ﬂﬁ.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lefiura
» Capacita di scriftura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vaere o lavorare con alfre persone, in
ambionte multiculfurale, occupando posti
in cu fa comunicazione & importante @ in
situazioni in cui 6 essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuffura e sporl), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminislrazione
di persone, progelli, bitanci; sul posto &
favoro, in atfivita di volonfariato (ad es.
culfura e sporl), a casa, ece.

Pagina 6 - Cumicitum vilae o

[TREVISANI SILVIA]

2001
ESRI Italia ¢/o Geographics

Aftestato corso Introduzione Arc Wiew GIS

2001
EFESO

Corso formativo sulla Programmazione Negoziata - Programmi d’Area - Progetti Complessi
legati alle risorse finanziarie OB2 — ORE 160

2000
QUASAP Regione Emilia Romagna

Aftestato di partecipazione seminario * | lavori in economia ¢ trattative private®

DAL 1977 AL 1982
Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. B. Aleotti” di Ferrara

Geometra
Diploma di istruzione secondaria superiore

ITALIANA

FRANCESE /INGLESE
SCOLASTICO (SUFF.)
SCOLASTICO (SUFF.)
ELEMENTARE

Buone capacita relazionali acquisite negli anni e nei diversi uffici e ruoli occupati, sia nei
confronti degli Amministratori, dei colleghi che degli utenti estemi.

COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE DAL 1984, IN FUNZIONE DELLE RESPONSABILITA CONFERITE A

SEGUITO DELL'ACQUISIZIONE NEGLI ANNI DALLA QUALIFICA GIURDICA C ALLA QUALIFICA
GIURIDICA/ECONOMICA D1/D4.

Per ulleriori informazioni:
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(CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicafe.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALIEGAT

Pagina 7 - Curriculum vitae di
[TREVISANI SILVIA]

COMPETENZE TECNICHE ACQUISITE SIA NEL CAMPO DELL'URBANISTICA, CHE DELL'EDILIZIA E IN MINOR LE
MANSIONI HANNO RIGUARDATO SIA LA SFERA DELLEDILIZIA PRIVATA E DELL'URBANISTICA, MA ANCHE DEI
LAVORI PUBBLICI CON GESTIONE DEL PERSONALE OPERAIO.

ATTUALMENTE LE MANSIONI DI RESPONSABILE SETTORE PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO, AFFINA LA
CAPACITA RELAZIONALE / ORGANIZZATIVA, CON CONVOLGIMENTO DEI COMUNI NELL'AMBITO DELLE
SCELTE PIANIFICATORE

BUONE CAPACITA INFORMATICHE, IN PARTICOLARE IN MERITO AGLI APPLICATIVI DEL PACCHETTO
“OFFICE”.

CAPACITA DI DISEGNO TEGNICO.

VOLONTARIATO IN PROTEZIONE CIVILE
VOLONTARIATO COME SOCCORRITRICE IN EMERGENZA 118

PATENTE DITIPO B

Per ulleriori informazioni:

www cedefop.eu intAransparency/
europa.ew.intcomm/education/index_it himl
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§<europass

INFORMAZION| PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Oftobre 2020 — in corso

Agosto 2019 - Ottobre 2020

Aprile 2019 — Giugno 2019

Giugno 2015 — Aprile 2019

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

30 ottobre 2017 — 30 luglio 2019

Curriculum Vitae Alice Maniezzo

Alice Maniezzo

Titolo di Studio
Laurea Specialistica a ciclo unico in Architettura

Istruttore tecnico cat. C1
Comune di Tresignana (FE) — Settore Lavori Pubblici e Patrimonio

- Gestione delle procedure finalizzate all'acquisizione di lavori, servizi e forniture ai sensi del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii.;

- Predisposizioni di atti amministrativi (Determinazioni e Deliberazioni);

- Gestione di piattaforme di acquisti telematici per la PA (SATER — Acquistinrete PA);

- Assistenza al Responsabile unico del Procedimento.

Somministrata in qualita di Istruttore tecnico, cat. C1 presso il Comune di Cento (FE) - Centrale Unica di
Committenza

Randstad ltalia s.p.a.

- Redazione di documentazione di gara per acquisizione di lavori, beni e servizi ai sensi del D.Lgs

50/2016 e ss.mm.ii. e alla stesura di tutti i relativi elaborati (comunicazioni ai RUP e agli Operatori
Economici, verbali di gara);

- Predisposizioni di atti amministrativi (Determinazioni);

- controllo dei requisiti generali degli operatori economici;

- preparazione di procedure telematiche su portali regionali (SATER);

- gestione autonoma di banche dati (Simog, Sitar, Appalti&Contratti Eldasoft).

Stage formativo previsto dal Corso ITS
Comune di Cento (FE) — Ufficio OOPP, Patrimonio e Mobilita

- Predisposizioni di atti amministrativi (Determinazioni);
- Assistenza al Responsabile unico del Procedimento;
- Predisposizione di modulistica inerente i sub contratti.

Collaboratrice
Datori di lavoro privati - vari

- Predisposizione di elaborati grafici e certificazioni energetiche;

- Redazione di documentazione di progetto, elaborati grafici e modellazioni tridimensionali e BIM;

- Redazione di annunci pubblicitari per agenzia immobiliare;

- Rapporti con committenti, enti e tecnici incaricati;

- Predisposizione della documentazione e degli elaborati grafici inerenti pratiche edilizie legate alla
ricostruzione post-sisma 2012;

Corso ITS: Tecnico superiore per la sostenibilita e lefficienza energetica del sistema
edificio - territorio - progettazione esecutiva (BIM) - Sede di Ferrara

Il corso ha avuto una durata di 2000 ore, di cui 800 di stage formativo, con finale attestato di
Diploma di Tecnico Superiore per il rispammio energetico nell'edilizia sostenibile, ottenuta con
votazione di 100 su 100 e lode.

Principali argomenti trattati: Strumenti e tecniche di Organizzazione e gestione degli
interventi di recupero degli edifici; Nuove costruzioni ecosostenibili e soluzioni per
l'efficientamento energetico dell'edilizia esistente; D.Lgs 81/08; Elementi di progettazione e
gestione di impianti i n ambito civile; Progettazione in BIM; Domotica; Soluzioni e sistemi per
I’approvvigionamento energetico in ambito civile; Certificazione energetica degli Edifici.

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/2



XGUYOPGSS Curriculum Vitae Alice Maniezzo

Settembre 2007 — Marzo 2015 Laurea specialistica in Architettura
Conseguita allUniversita di Ferrara il 20 marzo 2015, con voto 105 su 110; tesi in tecnologia
dellarchitettura, con titolo “TRAVEL: Progetto di moduli aggregabili e multifunzionali per una
struttura ricettiva di ristorazione temporanea”.

Settembre 2002 - Giugno 2007 Diploma scientifico
Conseguito al Liceo Scientifico “A. Roiti” di Ferrara, con voto 92 su 100.

Ulteriori corsi di formazione - Autodesk Revit Architecture - Giugno 2017 - Polo Tecnologico di Ferrara;

segquiti: - Attestato di frequenza al Corso di “Coordinatore per la progettazione e 'esecuzione dei lavori
(cantieri temporanei e mohili) - Corso ITS & Ecipar Femrara - Marzo 2019
- Attestato di frequenza con verifica di apprendimento per il Corso da Certificatore Energetico in
edilizia (in attuazione DGR 453/2014) - Corso ITS & Ecipar Ferrara - Luglio 2019
- Attestato di frequenza al Corso base progettisti KlimaHaus - Corso ITS Ferrara - Febbraio 2019
- Corso di Formazione “Valorizzazione del Patrimonio immobiliare Pubblico” — novembre 2020
- Corso di Formazione “L'accordo quadro quale strumento per semplificare gli acquisti ed eseguire i
lavori di manutenzione - | 'accesso agli atti di gara”
- Corsi specifici di formazione in merito al Codice dei contratti pubblici — 2020 e 2021
- Corso di formazione in merito al controllo sul possesso dei requisiti degli operatori economici
- Corso di formazione inerente la gestione di una gara d'appalto

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre  ltaliano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese B1 B1 B1 B1 B1
Conseguito il 07/04/2018 presso ITS TEC Ferrara
Francese A2 A2 A2 A2 A2
Autovalutazione

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione : = i 3 ;
p— Creazione di " Risoluzione di
] delle_ ] Comunicazione Contenuti Sicurezza problemi
informazioni

Utente autonomo  Utente autonomo  Utente autonomo  Utente autonomo  Utente autonomo

Buona conoscenza dell'ambiente Windows e dei pit comuni programmi di videoscrittura; buona
preparazione nella gestione di dati tramite fogli di calcolo (Excel); ottima conoscenza dei software per
il disegno tecnico (Autocad) e per la progettazione tridimensionale (Allplan e Revit Architecture) e dei
pitl comuni programmi di grafica (Photoshop).

Competenze comunicative, - buone capacita comunicative e relazionali

organizzative e gestionali - ottima attitudine al lavoro di gruppo
- autonomia operativa e buona attitudine alla pianificazione

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 679/2016.

Tresignana, 28/06/2022 Firma

A—@.‘u NQ)M e
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome/Cognome

Indirizzo
Cellulare

E-mail

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Dale

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

Pagina 1 - Curriculum viiae o

CARA, SELMA

SELMA CARA

11/2020- alla data attuale

Comune di Riva del Po — Via Due Febbraio n23 Riva del Po, Frazione Berfra (FE)

Ente pubblico

Istruttore tecnico Cat. C1 - Ufficio Tecnico Lavori Pubblici

- Assistenza al Responsabile Unico del Procedimento

- Assistenza alla Direzione dei lavori ai sensi del D.M. n.49/2018

- Gestione completa delle procedure finalizzale alle acquisizioni di lavori, servizi e for-
niture ai sensi del D.Lgs. n.50/2016 ¢ s.m.L

- Predisposizione di atli amministrativi {Determinazioni e Deliberazioni)

- Aftivita tecnico-amministrativa di setiore

- Gestione autonoma di banche dati (BDAP, Sitar, Simog, Edilizia scolastica, elc...)
- Gestione di piattaforme di acquisti telematici per la PA {AcquistinretelPA, etc)

06/2019- 11/2020
Randstad Spa — Via R. Lepetit Milano 20124 (M)

Istruttore Tecnico, cat.C1 — Comune di Femara (FE) — Personale somministrato (Contratio di
somminisirazione presso la strutiura del Commissaric Delegato per la ricostruzione della
Regione Emilia-Romagna di cui al D.L. N.74/2012)

- Istrutioria istanze di erogazione contributo per la ricostruzione postsisma RCR
MUDE;

Verifica l'iter procedurale per Fassegnazione del contributo di concessione;

Verifica di progetti di miglioramento/adeguamento sismico e computi mefrici per pratiche MUDE;
Predisposizione di pareri tecnici e provvedimenti autorizzativi finali;

Assistenza e supporto tecnico ai tecnici esterni;

- Coordinamento tecnico-amminisirativo per interventi post-sisma;

- Controllo contabilita lavori e verifica degli stafi di avanzamento lavoro;

- Verifica I'fler procedurale per il pagamento degli stali di avanzamento lavori SAL.

04/2019- 06/2019
Manpower s.p.a. — via Conirari, 17 — 44121 Femara (FE)



» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Dale

« Nome e tipo di isfituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Pagina 2 - Curriculum vilag of
CARA, SELMA

Istruttore Tecnico, cat.C1 — Comune di Femrara (FE) — Personale somministrato (Coniratio di
somminisirazione presso la strutiura del Commissario Delegato per la ricostruzione della
Regione Emilia-Romagna di cui al D.L. N.74/2012)

- Istrutioria istanze di erogazione contributo per la ricosiruzione postksisma RCR
MUDE;

Verifica l'iter procedurale per Fassegnazione del contributo di concessione;

Verifica di progetti di miglioramento/adeguamento sismico e computi mefrici per pratiche MUDE;
Predisposizione di pareri tecnici e provvedimenti autorizzativi finali;

Assistenza e supporto tecnico ai tecnici esterni;

- Coordinamento tecnico-amminisirativo per interventi post-sisma;

- Controllo contabilita lavori e verifica degli stafi di avanzamento lavoro;

- Verifica I'ter procedurale per il pagamento degli stafi di avanzamento lavori SAL.

01/2018 - 032019
ArchLiving S —Via Mavema n.4 Ferara (FE)
Studio tecnico diingegneria
Ingegnere civile strutturista
- Valutazione di vulnerabilita sismica e progetio interventi di miglioramenio/adeguamento
sismico di edifici in ¢.c.a, muratura porianie;
- Redazione di computi metrici estimativi e contabilila lavori di opere edili;
- Sopralluoghi post-sisma Centro Italia del 2016 di numerosi edifici abitafivi e produttivi
con struttura portante in ¢.c.a, muratura;
- Redazione di schede Aedes, livelli operalivi e perizie asseverate per edifici danneggiati
dal sisma
- Valutazione del livello di danno e della winerabilita sismica;
- Rilievi geomedrici, strutturali e del quadro fessurativo di edifici indipendenti o di aggregati
edilizi con relafiva restituzione grafica 2D/3D.
Pianificazione e supporto prove strutfurali in situ e/o di laboratorio per la caratierizzazione mec-
canica dei maleriali strutturali (c.c.a.; muratura portante).

01/2017- 122017
MC Engineering — Via Zanardi 157 Bologna (BO)
Studio tecnico di ingegneria
Ingegnere civile strutturista
- Ripristino delfesistente impalcato dellla passerella ciclo-pedonale situata a Castenaso,
Bologna;
- Redazione relazione Collaudo Stafico — Prova di carico sulla carpenteria metallica per
operazioni di bonifica del sito Syndial (MN);
- Redazione pianc di manutenzione ordinario — Capitolato delle indagini strutturali per le
opere d’arle presenti lungo il fraccialo della nuova strada di Interquartieri di Pesaro;
- ::ah;ll)olo strutturale di copertura metallica per operazioni di bonifica del silo Syndial
MN);
- Cakolo strutturale della platea di fondazione del Centro Direzionale Unipol Sai (MI);
- Redazione di computi mefrici estimativi e contabilita lavori di opere edili.

Amandota (FM) | 25 Luglio - 01 Agosto 2018

Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Architetiura - Universita Politecnica delle Marche in
collaborazione con “University of Cambrige”

Sequenza di seminari, approfondimenti tecnici e confronii in lingua inglese su aspetti di
geolecnica sismica, di meccanica delle strutiure e di progettazione strutiurale in zona sismica
con docenti delfUniversita di Cambrige e del’Universita Politecnica delle Marche.

Visite guidate presso numerosi fabbricati storici in muratura siti ad Amandola (FM), a Tolentino
(MC) e ad Ascoli-Piceno (AP), danneggiati dagli eventi sismici del 2016, con approfondimento



= Qualifica conseguila
« Livello nella classificazione nazionale
{se perlinente)

« Dale

* Nome & fipo di istituto di istruzione ¢
formazione

» Qualifica conseguila

*Dale

« Nome e tipo di isfituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

= Qualifica conseguila
» Livello nella dassificazione nazionale
{se perlinente)

« Dale

« Nome e fipo di isfituto di istnzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguila
= Livello nella dassificazione nazionale
{se pertinente)

*Date

« Nome e tipo di isfituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

= Qualifica conseguila

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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del quadro fessuralivo e della valutazione del livello di danno.

Intenso lavoro di gruppo in lingua inglese inerente la progettazione di interventi di messa in
sicurezza provvisoria e di miglioramento sismico del monastero di San Francesco silo ad
Amandola. Lavoro svolio con gruppo di studenti universitari, di professionisti {ingegneri ed
architetti) e di professori universitari provenienti da diversi confinenti.

Esposizione finale in lingua inglese e presentazione del lavoro di gruppo all’amministrazione
Comunale e ai cittadini di Amandola.

Altestato di frequenza

Summer School 2018 - Living with Earthquakes

21/09/2017
Universita politecnica delle Marche

Abilitazione all'esercizio della Professione di Ingegnere

0112014 - 10/2016
Universita degli Studi di Ferrara - Facolta di Ingegneria

Laurea Magistrale in Ingegneria Civile

Capacita di progettare, modellare e calcolare strutiure portanii e fondazioni di opere civili;
capacita di progettare inferventi di miglioramento/adeguamento, consolidamento e rinforzo di
strutture portanti delle edifici esistenti.

Laurea Magistrale in Ingegneria Civile LM-23

Laurea Magistrale o di Secondo livello

09/2010 — 122013
Universila degli Studi di Ferrara - Facolta di Ingegneria

Laurea in Ingegneria Civile e Ambientale

Fondamenti teorici del'ingegneria civile e ambientale con approfondimenti nel campo delle
applicazioni pi tipicamente civili {aspetti strutiurali, tecnologie edilizie, rilevamento dei
fabbyricati)

Laurea Triennale in Ingegneria Civile @ Ambientale LM-7

Laurea Triennale o di Primo Livello

09/2006 - 07/2010
Liceo scientifico - Kavaje (Albania)

Forte e solida preparazione nelle discipline di matematica, fisica e disegno fecnico

Diploma di Maturita con voto 99 su 100
Diploma di Scuola Media Superiore



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
+ Capacita di letlura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

» Capacita di leffura
» Capacila di scritfura
» Capacita di espressione orale

» Capacila di letlura
*» Capacita di scritfura
* Capacita di espressione orale

» Capacita di leftura
» Capacila di scritfura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE

PPATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALBANESE

ITALIANO
Eccellente
Eccellente
Eccellente

INGLESE
Eccellente
Eccellente
Eccellente

SPAGNOLO
Buono
Buono
Buono

TEDESCO
Elementare
Elementare
Elementare

- Capacita e compelenze sociali, acquisite nell'ambito della mia esperienza professionale di
ingegneria durante Pativila di formazione e studio a cui ho partecipato in lalia e all'estero;
- Capacita di lavorare in squadra con diverse figure professionali provenienti da diversi paesi.

- Capacita di lavorare per obiettivi e processi;
- Atteggiamento problem solving di fronte a diverse problematiche e complessita;
- Otlima propensione ai rapporti con commitenti pubblici e privati.

- Otlima conoscenza del Pacchetio Office;

- Otlima conoscenza di programmi di calcolo strutturale;

- Otlima conoscenza di strumenti Autocad 2D/3D;

- Buona conoscenza di GIS{Archgis)

Competenze acquisite durante la formazione lavorativa e studio

Buona consocenza in storia dellarle e architettura acquisita durante la formazione universitaria

Iscritio all'albo professionale degli Ingegneri di Fermara da gennaio 2018 fino a gennaio 2021,
Sezione A

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi del D.Igs n. 196/2003 e smi, che i dafi personali raccolti saranno traftati anche con
strumenti informatici esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la prasente dichiarazione viene resa.
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