COMUNE DI COPPARO
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - anno 2023

TIPOLOGIA DI IMPORTO IVIPORTD PREAE NUMERO DIPENDENTI ENTITA" MEDIA
* DESTINATARI PREMI crogar 1 DISTRIBUITI DEL PREMIO
PERFORMANCE e VALUTATI
STANZIATI |seguito di valutazione) ATTRIBUITO
Segretario Generale in convenzione con il Retribuzione di
& , ! € 536212 ¢ 5.362,12 1 5362,12
Comune di Lagosanto risultato
IMPORTO LB LTEENEIE ] NUMERO DIPENDENTI
DESTINATARI TIPOLOGIA DI PREMI DISTRIBUITI VALUTATI (rapportati al | SeiA MEDIA DEL
PERFORMANCE (erogati I'anno sUCCessIVO a M pp I PREMIO ATTRIBUITO
STANZIATI seguito di valutazione) servizio prestato)
Titolari di incarico di Elevata Qualificazione S:JEZ?;'O”G di € 21.156,96 | € 20.903,08 5 € 4.180,62
VOTAZIONE ATTRIBUITA N.DIPENDENTI
punti da 91 a 100 6
punti da 81a 90
punti da 70 a 80
IMPORTO PREMI DISTRIBUITI | NUMERO DIPENDENTI
DESTINATARI TIPOLOGIA DI IMPORTO PREMI . ) VALUTATI ( tati al ENTITA' MEDIA DEL
PERFORMANCE STANZIATI i) N SUResEe @ rapportati al | peemio ATTRIBUITO
seguito di valutazione) servizio prestato)
Dipendenti a tempo indeterminato e determinato individuale € 16.484,72 | € 12.672,53 54,19 € 233,85
VOTAZIONE ATTRIBUITA N.DIPENDENTI
punti da 18 a 20 10
puntida 15a 17 33
puntida 12 a 14 14
puntidaOall
IMPORTO PREMI ,
TIPOLOGIA DI IMPORTO PREMI DISTRIBUITI Ll Frte DIPENDENTI ENTITA' MEDIA
DESTINATARI . ) VALUTATI (rapportati al DEL PREMIO
PERFORMANCE STANZIATI (erogati I'anno successivo a o
. ) . servizio prestato ATTRIBUITO
seguito di valutazione)
Dipendenti a tempo indeterminato e determinato organizzativa € 13.800,00 | € 10.825,00 57 € 189,91

VOTAZIONE ATTRIBUITA N.DIPENDENTI
punti da 18 a 20 10
puntida 15a 17 33
puntida 12 a 14 14

puntidaOall




