UNIONE DEI COMUNI MEGLIADINA

Megliadino San Fidenzio — Megliadino San Vitale — Piacenza d'Adige-
~ Santa Margherita d'Adige — Vighizzolo d’Este

SERVIZI SOCIALI

! PROGETTO FONDO STRAORDINARIO DI SOLIDARIETA’ PER IL LAVORO
! Iniziative occupazionali previste dalle DGR Veneto 840/2015 e 307/2016

Reinserimento sociale e lavorativo per persone in situazione di disagio nei comuni soci
di Centro Veneto Servizi S.p.A.

TERMINE ULTIMO PER LA PRESENTAZIONE DELLE ADESIONI:

28 febbraio 2017

L'Unione dei Comuni Megliadina ha aderito al progetto presentato alla Regione Veneto a
valere sul “Protocollo d'intesa per interventi di politica attiva e di sostegno al reddito per
persone in situazioni di disagio nell’area di riferimento del Fondo Straordinario di Solidarieta’
per il lavoro”, di cui alle deliberazioni della Giunta Regionale Veneto 840/2015 e 307/2016.

L'azione & realizzata in collaborazione con la Regione Veneto, il Fondo Straordinario di
Solidarieta per il Lavoro, Irecoop Veneto e Confcooperative Veneto.

Per I'Unione dei Comuni Megliadina, l'iniziativa consentira di impiegare complessivamente n.
12 persone attraverso un percorso formativo e una borsa lavoro di tirocinio, per un periodo
complessivo di 4 mesi, attraverso l'inserimento lavorativo, pil precisamente:

¢ di n. 1 beneficiario presso aziende/coop. sociale del territorio (residente nel Comune di
S.Margherita d'Adige);

» din. 11 beneficiari presso coop. sociale per la realizzazione di progetti di utilita sociale,
da utilizzare negli uffici e servizi dei comuni aderenti all'Unione e dell'Unione stessa per
le seguenti attivita:

o pulizia e manutenzione straordinaria edifici comunali/unione;

o manutenzione straordinaria verde pubblico;

o attivita straordinaria di sistemazione archivio, inserimentc dati e supporto
amministrativo.

E’ prevista una indennita di partecipazione e una borsa tirocinic pari a € 500,00 lordi mensili
per i primi tre mesi e € 700,00 lordi per il quarto mese. |l tutto oltre ad un'indennita di
partecipazione per 'attivita di formazione pari a 600 euro.




Sono esclusi dall'iniziativa i giovani di eta fino i 29 anni compiuti, _in relazione al fatto che la
Regione Veneto ha in atto una specifica iniziativa a loro dedicata.

Alla data di presentazione della domanda il candidato dovra quindi avere compiuto 30
anni di eta.

BENEFICIARI

» persone disoccupate di lunga durata (in base al D.Lgs. n. 181/2000 — da piu di 12 mesi);
persone che non abbiamo un impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi;

» persone disoccupate che hanno superato i 50 anni di eta, indipendentemente dalla
durata della disoccupazione;

« adulti disoccupati, indipendentemente dalla durata della disoccupazione, che vivono soli
con una o pit persone a carico o adulti che, pur non vivendo soli, sono parte di un
nucleo familiare monoreddito con una o piu persone a carico.

EQUISITI DI PARTECIPAZIONE

residenza in uno dei Comuni dell'Unione dei Comuni Megliadina.

iscrizione come disoccupato/inoccupato presso il Centro per I'impiego.

Indicatore ISEE di importo inferiore a € 20.000,00.=;

assenza di iscrizione al Registro delle Imprese delle Camere di Commercio [taliane
(anche come Amministratore o socio);

o sufficiente conoscenza e comprensione della lingua italiana, che consenta una corretta
esecuzione della attivita di formazione e tirocinio, anche in relazione alla normativa in
materia di sicurezza sul lavoro;

idoneita fisica all'espletamento dell'attivita da svolgere;

possesso di regolare titolo di soggiorno in caso di cittadini extra Unione Europea.

CONDIZIONI PARTICOLARI

Costituira criterio di priorita per 'ammissione dei partecipanti, I'adesione degli stessi al

progetto SIA (Sostegno alllnclusione Attiva), approvato con decreto interministeriale
26.05.2016.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

¢ la partecipazione & subordinata alla presentazione all'Unione dei Comuni Megliadina
della “SCHEDA DI ADESIONE” che — a_pena_di esclusione — deve obbligatoriamente
contenere tutte le informazioni richieste ed essere completa della documentazione
necessaria;

o la selezione dei candidati, sulla base delle domande presenate e ritenute regolari, verra
effettuata da Irecoop Veneto.

ALLEGATI DA PRESENTARE

1. curriculum vitae aggiornato con foto e autorizzazione al trattamento dei dati personali;
2. copia di un documento di identita e de! codice fiscale;

3. dichiarazione di immediata disponibilita rilasciata dal Centro per I'impiego;
4. eventuale iscrizione alle categorie protette di cui alla legge 68/1999;
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5. aitestazione ISEE ordinario o corrente;
8. fotocopia di regolare titolo di soggiorno in caso di cittadini extra Unione Europea.

ESCLUSIONI

La partecipazione al progetto non & compatibile sia con eventuali contributi e/o sussidi erogati
dai servizi sociali (che saranno sospesi per tutta la durata del periodo di occupazione), sia con
altri percorsi occupazionali offerti dall’'Unione dei Comuni Megliadina.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La “SCHEDA DI ADESIONE", unitamente alla documentazione allegata, deve essere
consegnata a mano all'Ufficio Servizi Sociali dell’'Unione dei Comuni Megliadina.

TUTELA DELLA PRIVACY

Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati con la domanda di partecipazione, ai sensi
dellart. 13 del D.Lgs. 196/03, saranno frattati mediante una banca dati automatizzata
esclusivamente per le finalitd di gestione della presente procedura e degli eventuali
procedimenti connessi. | candidati sono chiamati a fornire tali dati obbligatoriamente anche ai
fini del'ammissione alla procedura, pena l'esclusione.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del decreto legislativo 196/03.

PER INFORMAZIONI

Ufficio SERVIZI SOCIALI dellUnione dei Comuni Megliadina - via G. Marconi n. 3 -
Megliadino S.Fidenzio — tel. 0429 841413 — e-mail: sociale@unionemegliadina.it

i, 07/02/2017

/ dr.ssa Silvia Malfitano
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