
 

 

 
 

 

Su carta intestata del concorrente 
Allegato B all’avviso pubblico per l’affidamento del servizio di Tesoreria comunale 
 
 
 

MODULO DI PROPOSTA TECNICO-ECONOMICA PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO ART. 50 
COMMA 1 LETTERA B) DEL D. LGS. N° 36/2023   

 
 
        Al Comune Belfiore 
        Piazza della Repubblica, 10 
        37050 Belfiore (Vr) 
        Pec: belfiore.vr@pec.wmail.it 
 
 
OGGETTO: Proposta tecnico-economica per l’affidamento del Servizio di Tesoreria del Comune 
di Belfiore per la durata di anni sei decorrenti dal 01/01/2024 al 31/12/2029, CPV 66600000-6. 
 
_l_ sottoscrtitt_ …………………………………………….. nat_ il 
………………………a…………………….residente in ……………………….. Via ……………… 
n°…… in qualità di titolare/rappresentante legale/procuratore speciale/procuratore generale/institore (eliminare le opzioni che non  

ricorrono)  ……………….. dell’impresa ………………………………………. Con sede in 
………………………………………..Via ……………………….. n° …………… 
email………………………. Pec ……………………………………. Con codice fiscale n° 
…………………………………….. con partita IVA n° …………………………………, 
 
in relazione all’indagine preliminare esplorativa volta all’affidamento diretto del Servizio in 
oggetto indicato, alla quale ha manifestato il proprio interesse come 2 : 
 
○ impresa singola, ovvero 
○ capogruppo di un’associazione temporanea di imprese o di un consorzio o di un GEIE di tipo 
orizzontale/verticale/misto, ovvero 
○ mandante di un’associazione temporanea di imprese o di un consorzio di tipo 
orizzontale/verticale/misto. 
 

DICHIARA 
 
 

Di praticare nei confronti del Comune di Belfiore (Vr) le seguenti condizioni, in caso di 
affidamento del Servizio di Tesoreria Comunale, per l’intera durata del periodo: 
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Offerta tecnica: 
 

 CRITERIO PARAMETRO DI RIFERIMENTO E CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 

1 Progetto tecnico relativo 

all’organizzazione e 

funzionamento dei servizi 

e gestione dei rapporti con 

il Comune 

Allegare una relazione descrittiva (max 3 facciate formato 

A4) che illustri il progetto organizzativo del servizio. A titolo 

indicativo indicare:  

- se esistente, la struttura territoriale stabilmente 

dedicata ai rapporti con il Comune e con la filiale 

individuata come riferimento per l’esecuzione del 

servizio di tesoreria (sede struttura territoriale, 

numero telefonico del referente e indirizzo di posta 

elettronica); 

- se il riferimento per lo svolgimento del servizio sarà 

costituito unicamente dalla filiale individuata come 

riferimento per l’esecuzione del servizio (numero 

telefonico del referente della filiale e indirizzo di 

posta elettronica); 

- se il servizio verrà eseguito con altre modalità di 

organizzazione. 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 30  
Grado di soddisfazione:  
- Ottimo punti 30  
- Più che adeguato 22 
- Adeguato 15  
- Parzialmente adeguato 8 
- Non adeguato 0  
 

2 Tasso di interesse passivo 

applicato su eventuali 

anticipazioni di tesoreria, 

con capitalizzazione 

trimestrale, offerta da 

esprimere come spread 

percentuale (in aumento o 

in diminuzione) riferito al 

tasso Euribor a 3 mesi, 

base 360 gg., così come 

rilevato da “Il Sole 24 ore” 

nell’ultimo giorno 

lavorativo del trimestre di 

competenza, da esprimere 

con un massimo di due 

decimali (senza 

applicazione di 

commissioni sul massimo 

scoperto, né di altre 

commissioni 

Spread percentuale in aumento rispetto a Euribor a 3 mesi, 

base 360 gg., così come rilevato da “Il Sole 24 ore” 

nell’ultimo giorno lavorativo del trimestre di competenza. Il 

tasso offerto si intende senza commissioni aggiuntive.: 

__________________________ in cifre 

 

__________________________ in lettere 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 16 
All’offerta più vantaggiosa per l’Ente vengono attribuiti 16 

punti, alla meno vantaggiosa 0 punti, alle altre offerte sarà 

attribuito un punteggio proporzionale, con arrotondamento 

alla seconda cifra decimale mediante applicazione della 

seguente formula: 

 

P = 16 * fattore di conversione * (spread offerta peggiore – 

spread offerto) 

Fattore di conversione = 1/(spread offerta peggiore-spread 

offerta migliore) 
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3 Tasso di interesse attivo 

lordo applicato sulle 

giacenze di cassa e su altri 

depositi presso l’istituto 

tesoriere con 

capitalizzazione 

trimestrale. Offerta da 

esprimere come spread 

percentuale (in aumento o 

in diminuzione) riferito al 

tasso Euribor a 3 mesi, 

base 360 gg., così come 

rilevato da “Il Sole 24 ore” 

nell’ultimo giorno 

lavorativo del trimestre di 

competenza, da indicare 

con un massimo di due 

decimali. 

Spread in aumento rispetto a Euribor a 3 mesi, base 360 gg., 

così come rilevato da “Il Sole 24 ore” nell’ultimo giorno 

lavorativo del trimestre di competenza. Il tasso offerto si 

intende senza commissioni aggiuntive : 

__________________________ in cifre 

 

__________________________ in lettere 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 14 
All’offerta più vantaggiosa per l’Ente vengono attribuiti 14 

punti, alla meno vantaggiosa 0 punti, alle altre offerte sarà 

attribuito un punteggio proporzionale, con arrotondamento 

alla seconda cifra decimale mediante applicazione della 

seguente formula: 

 

P = 14 * fattore di conversione * (spread offerto – spread 

offerta peggiore) 

Fattore di conversione = 1/(spread offerta migliore-spread 

offerta peggiore) 

 

4 Commissioni applicate alle 

fidejussioni rilasciate a 

richiesta dell’Ente. La 

percentuale della 

commissione indicata, in 

ragione annua, si intende 

comprensiva di qualsiasi 

altra spesa. 

Tasso di commissione annuo offerto (%): 

__________________________ in cifre 

 

__________________________ in lettere 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 6 
All’offerta migliore per l’Ente (con percentuale più bassa) 

vengono attribuiti 6 punti, alle altre offerte sarà attribuito un 

punteggio proporzionale, con arrotondamento alla seconda 

cifra decimale mediante applicazione della seguente formula: 

Offerta migliore * 6/Offerta iesima 

Nel caso di offerta pari a zero verrà applicato un 

corrispettivo pari a 0,01 

5 Disponibilità a sostenere le 

spese postali, di bollo, 

telegrafiche, ecc. per la 

gestione del servizio di 

tesoreria (Art. 19 commi 3 

e 4 della Convenzione) 

○ Spese vive per la gestione del servizio di tesoreria 

sostenute a carico del Tesoriere; 

○ Spese vive per la gestione del servizio di Tesoreria a carico 

dell’Ente; 

(Barrare la soluzione scelta) 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 4 
All’offerta che rinuncia al rimborso delle spese vengono 

attribuiti 4 punti, all’offerta che non rinuncia al rimborso 

delle spese vengono attribuiti 0 punti. 
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Offerta economica: 
 

 CRITERIO PARAMETRO DI RIFERIMENTO E CRITERIO DI 
VALUTAZIONE 

   

1 Corrispettivo annuo, 
esente da iva, per 
l’espletamento del servizio 
di tesoreria 

Compenso annuo in Euro: 
__________________________ in cifre 
 
__________________________ in lettere 
 
Importo esente da iva, per ciascuno dei sei anni di durata 
contrattuale, del compenso per il servizio offerto. La 
società dovrà indicare l’importo del compenso per il quale 
è disposta ad offrire il servizio, tenendo presente che il 
massimo esigibile è quantificato in €. 4.000,00 
 
PUNTEGGIO MASSIMO 30 
All’offerta con importo annuo meno elevato vengono 
attribuiti 30 punti, alle altre offerte sarà attribuito un 
punteggio proporzionale, con arrotondamento alla 
seconda cifra decimale mediante applicazione della 
seguente formula:  
P= 30 * importo offerta migliore/importo offerta iesima  
 

 
 
La presente proposta è valida per 180 (centottanta) giorni dalla scadenza fissata per la 
ricezione delle istanze di manifestazioni di interesse e della relativa proposta tecnico – 
economica. 
 
lì, __________________________________ 
 
 
         FIRMA  
 
       _________________________________________________ 
 
 

 
 

 

 
 
N.B. in caso di Raggruppamento o Consorzio non costituiti, la presente proposta tecnico – economica dovrà essere sottoscritta, pena l’esclusione, da 

tutti i legali rappresentanti delle Società. I soggetti sottoscritti dichiarano di impegnarsi, in caso di affidamento del servizio di cui in oggetto, a 

costituirsi in Associazione Temporanea conformandosi alla disciplina dell’art. 68 del D. Lgs. n° 36/2023. 

    
 
 
 
 


