COMUNE DI BELFIORE

l AREA AFFARI GENERALI - SERVIZIO SEGRETERIA —l

Decreto Sindacale n. 01 del 08/01/2019

OGGETTO: Proroga della nomina del dott. Agostino Biroli quale responsabile AREA
AFFARI GENERALI e SERVIZI alla PERSONA, ai sensi dell’art. 50 - comma
10 del D. Lgs. 18/08/2000, n° 267 - Periodo 01/01/2019 - 30/04/2019.

IL SINDACO

Visto il proprio decreto n. 1 del 02/01/2018 di nomina del responsabile dell’area affari
generali e servizi alla persona per ["anno 2018; '

VISTO I'art. 50, comma 10 - del D. Lg_c:. 18/08/2000, n® 267;

VISTI gli artt. 20 e 21 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con DGC
n° 84 del 08/09/2000, esecutiva, ai sensi di legge; -

RICHIAMATO lo Statuto Comunale approvato con DCC n° 47 del 30/09/91, esecutiva ai
sensi di legge; :

DATO ATTO che la responsabilita dei vari servizi & suddivisa tra le tre aree, denominate:
» AFFARI GENERALI e SERVIZI alla PERSONA
» FINANZIARIA/TRIBUTARIA
» . TECNICO MANUTENTIVA

giusta DGC n® 98 del 23/12/2005, esecutiva, alle quali sono assegnate le risorse per
l'adozione dei provvedimenti per la gestione economico - finanziaria dell’ Ente;

CONSIDERATO che con la D.G.C. n. 68/2017 ¢ stata approvata apposita convenzione con
I'Unione di Comuni Verona Est, per l'utilizzo a tempo parziale dello stesso dipendente
presso la suddetta Unione, in base alla citata Convenzione stipulata in data 27/ 09/2017, prot.
n. 8211;

PRESO ATTO della proroga della suddetta convenzione per I'anno 2019 concessa con D.G.C.
Del 06/12/2018, n. 78, in riferimento a conforme richiesta agli atti di questi Uffici presentata
dal Presidente dell'Unione, che prevede la presenza del dott. Agostino Biroli ¢/o I'Unione di
Comuni medesima per n. 15 ore settimanali e ¢/o il Comune di Belfiore per le rimanenti 21
ore settimanali;

ACCERTATO che il suddetto presenta le competenze professionali e la necessaria
esperienza, per cui risulta essere in possesso delle capacita gestionali necessarie per lo
svolgimento delle funzioni attribuite con il presente decreto per il raggiungimento degli
obbiettivi assegnati;



)

RITENUTO pertanto di prorogare I'affidamento al sopra indicato funzionario, con‘presenza
in servizio ¢/o il Comune di Belfiore per n. 21 ore settimanali, le mansioni di responsabile
del servizio affari generali per il periodo 01/01/2019 - 30/04/2019 ;

RICHIAMATE le disposizioni di cui:
— all’art. 49 del D. Lgs. 18/08/ 2000, n°® 267;
— all’allegato “A” al D.P.R. 25/06/1983, n° 347;

VISTO l'art. 183, comma 9, del D.Lgs. 18/08/2000, n° 267;

VISTO l'art. 21 del vigenté Regolamento degli uffici e dei servizi;

VISTO I'art. 14 del CCNL del 22/01/2004;

VISTO l'art. 13, comma 3, del CCNL del 21/05/2018;
PROROGA

A tutto il 30 aprile 2019 la nomina del dott. BIROLI AGOSTINO (Cat. D2), dipendente del
Comune di Belfiore a far data dal 1° ottobre 2017 (il cui utilizzo & attualmente condiviso con
I"'Unione di Comuni di Verona Est a seguito di relativa convenzione che prevede la presenza
in servizio ¢/o il Comune di Belfiore per n. 21 ore settimanali), quale responsabile dell’area
AFFARI GENERALI e SERVIZI alla PERSONA, con I'assegnazione dei servizi sottoelencati: -
Anagrafe - Stato civile - Leva - Statistica - Elettorale/Giudici popolari - Toponomastica -
Gestione Concessioni cimiteriali - Commercio - Polizia Amministrativa - Servizi Socialj
- Assistenza scolastica - Segreteria - Assistenza al Sindaco ed agli organi collegiali -
Gestione giuridica del Personale - Protocollo - Albo Pretorio - Ufficio relazioni con il
pubblico - Istruzione Pubblica - Cultura - Biblioteca - Associazioni - Sport e Tempo
libero.

In caso di assenza o di impedimento, per qualsivoglia motivo, del dott. AGOSTINO BIROLI,
la responsabilita dei servizi ad egli attribuita sara assunta dal Segretario comunale.

La proroga deve intendersi valida con decorrenza dal 1° gennaio 2019 e sara valida fino al
30 aprile 2019, salva la possibilita di revoca.

DISPONE

Di corrispondere, ai sensi dell'art. 11 del Sistema di Classificazione del Personale C.C.N.L.
1998/2001, la sotto riportata indennita di posizione:

€.7.492,80 su base annua, relativa alla presenza in servizio presso il Comune di Belfiore per
n. 21 ore settimanali, da suddividersi in 13 mensilita. La retribuzione di risultato sara
determinata dal Nucleo di Valutazione. :

Che copia del presente provvedimento sia notificata, a mezzo del messo comunale, al sopra
indicato responsabile e comunicata al Segretario comunale ed ai responsabili degli altri
servizi.



IL SINDACO

@ﬂ Avv. Alessio Albertini
\Jj_ﬁj Afb& A/OL_

RELATA DI NOTIFICA

Il sottoscritto Messo Comunale dichiara di aver notificato copia del sopra esteso Decreto
sindacale relativo al sig. BIROLI AGOSTINO, mediante consegna a mani proprie.
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Belfiore, li 10 GEM 2019




