
 

AIESEC è la più grande associazione no profit globale gestita da studenti universitari, una piattaforma 
che offre ai giovani l’opportunità di scoprire e sviluppare il proprio potenziale e avere un impatto positivo sulla 
società.  

IMPATTO NEL MONDO: 126 paesi, un network con più di 100.000 studenti provenienti 
da più di 2400 università.

COSA FACCIAMO: AIESEC vuole contribuire allo sviluppo dei paesi in cui opera con un 
impegno supremo per la cooperazione e la comprensione internazionale. Il programma cardine 
attraverso cui si sviluppano gli scopi dell'associazione sono gli scambi internazionali (eXchanges) che 
danno la possibilità agli studenti di vivere all'estero, lavorando in aziende ed organizzazioni che 
collaborano con l'associazione. 

COSA OFFRIAMO: viaggi di volontariato all’estero che forniscono le soft skills, cioè quelle 
caratteristiche acquistabili solo con l’esperienza sul campo e che sono molto richieste nel mondo del 
lavoro; il costo per il vitto e l’alloggio è di 300€ per qualsiasi progetto si scelga che dura sempre da uno 
a due mesi! 

Contatti: Aiesec verona mail: verona@aiesec.it
Promoter mail: simone.ambrosini@aiesec.net  simone.biondani@aiesec.net
Promoter number: 331 7205414

Sito internet : https://www.aiesec.org
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Overview

Sustainable development goal

Reduced Inequalities

By 2030, empower and promote the social, economic and political inclusion of all, irrespective of age, sex, 
disability, race, ethnicity, origin, religion or economic or other status

More Opportunities for Reduced Inequalities

Role description

The increase of elderly population is a reality in Portugal. The project ATIVA appears in this context, 
providing an generational and cultural development among young foreigners and the elderly, under a socio-
cultural animation in nursing homes. The focus in this case will be to "Activate Talent" on these people with 
life experience.

Main activities

 Plan topics and workshops to work by, during the six weeks with the elders
 Design and apply a dynamic way of learning to them by bringing innovative and creativite added value 

into their live
 Developing better interpersonal relationships and greater ability to resolve conflicts
 Workshops of muscular and mental strengthening for the maintenance of the elders health and physical 

function
 Participate in field trips with the institution

                                                            Prerequisites
                                                          
Backgrounds
PREFERRED
Education, Human Resources, Health Science 

Nationalities
No preferences

Study Levels
Bachelor,Masters

Visa and Logistics
Selection Process
Apply -> Interview -> E-mail answer

Working hours
09:00 am to 07:00 pm
Not on weekends

Visa
VISA TYPE
Schengen

VISA DURATION
7 weeks

Skills
PREFERRED
Work Ethic, Solution Orientation, 
Collaboration, Adaptability, Other 
Development Tools, Leadership, 
Community Development

Languages
REQUIRED
Portuguese, Spanish

Logistics
Computer Provided
Accommodation Provided
Accommodation Covered
Food Provided
1 meal per day


