DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Arﬂ.dﬁcd".f del D.P.R. “Sdel!&dkmhﬂémes- m. ei)

'ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILIT A E DI INCOMPATIBILITA
ai sensi dell’art. 20 del dulgs. 0. 392013 ¢ dell*srt. 53 del D.Lgs. 51652001 ¢ ss.mm.ii.

Tl sottoscritte PAOLO SCQUIZZATO, con riferimento all'incarica (1) di  RELATORE DELLA
CONFERENZA-DIBATTITO SUL TEMA “SCIENZA E FEDE: UN DIALOGO NECESSARIO™ A
SONA il 20/03/2023, da assegnare da parte del Comune di Sona (VR);

Viste le disposizioni in materia di trasparenza e pubbliciti di cui all'art. 15 del decreto legislativo del 14
marzo n. 332013 e ssmmaii, che prevedono che le ammmistrsdoni pubblicano e aggiomano e
informazioni relative ai titelari di incarichi i collaborazione ed in particolare, lettera b) il curriculum vitae
e lettera ¢) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolaritd di cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubbiica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali;

Viste le disposizioni in materia di inconferibilia ¢ incompatibiliti di fncarichi presso le pubbliche
amministrazioni di cui al decretn legislativo 8 aprile 2013, r. 39;

Viste, il decreto legislativo 30 marz 2001, . 165, ant. 53, relative oll insussistenza di simazion] di
inmﬂmﬁbiii:a o di situazioni, anche potenziali, di conflitto d”interessi;

""ﬂ'-'rm-

ﬁwﬁlﬂ &el citato decreto legislativo n. 392013 circa Fobbligo da parte dellincaricato di presentare
la dichiarazione in occasione di conferimento di incarico, obbligo di mmm'ar_la-annualmm nnnché_ di
pubblicazione della mcdesima dichiarazione mel sito della pubblica Amministrazione che ha conferito
Imcarico;

Visto il DPR. 16 aprile 2013, n. 62 che all'art 2. comma 3 Regolamento recante il codice di
compuortamento dei dipendenti pubblici, a nonna dellarticolo 54 del decreto E&gﬁslauvq 30 marzo 2001, 0.
165, che dispone che le pubbliche amministraziont, “esiendono, per guanio compribill, g!i obblighi di
condotta previst dal presente codice a tutti § collaboratori o consulenti, con qualsiasi ipalagia di contrarto
o incarico € a qualsiasi fitolo”; :

Visti il “Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Sona, approvate con deliberavione di
giunta comunale n. 184 del 17.12.2013 ¢ modificato con delibera di giunta comunale n. 93 del 17.09.2019.
destinato anche ai collaboratori. con gualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qnmlsias"i titola, nﬁﬁché a
tutti i sopgerti delegati a svolgere funzioni o attivith in nome e per conto dil Comune di Sona;

DICHIARA .

ai sensi d@g,h artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “'Fm unico defle dmpasxznom legislative
¢ regolamentari in mnt:na di dmwmta.mm ammiinistrativa” ¢ consapevole delle sanzioni penah nel caso
di dichiaraioni non veritiere e di formazione o uso di ami falsi proviste dﬁ;giwtmh 75 ¢ 76 del unm
D.PR. n. 445/2000;



o di non avere in corso incarichi o la ttolarita di cariche in enti di diritto privato regolkati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali (art. 15, o.1, DLgs. n.

33/2013)

o di avere in corso i seguenti incarichi o la titolarita delle seguenti cariche :irse_nt_i di diritto privato
regolati o finanmat dalla pubblica amministrazione o lo Svolgjmehm-dﬁlle seguenti attivita
professionali (art. 15, c.1, D.Lgs. n. 33/2013): ;

Denominazione |
Denominazione : . | dell’ Amministraz Durata
defla carica o Organoche | ioneo Tipologia | Incarico Descrizione
dell’incarico o haconferito | depominazione | incarico | (datadi sintetica  delle
descrizione I"incarico della conferim aitivita  svolte
dell’attivita | naturs givridica ento - con riferimento
professionale dell*Fnte presso | data all’incarico
svolta il quale ¢ E terming)
prestato
I"incarico, o al
yuale & prestata |
: s, T Iattivita ’ : ; :
Docenle Univentid Gmome & S professionale {;‘a)'m H/‘:’fﬂ"& (;"‘AM '
Apda . Un Ji00n
DICHIARA
imoltre: o

. di impegnani ad osservare il *Codice di comportament dei dipe

richiesti;

Y- la veridicita di quanto indicato nel proprio curriculum vitae;

denti del Comune di Sona;

R di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi di cui all’art. 53, del d.lgs.
30 marzo 2001, n. 165, & che lale condizione riguarda anche il coniuge, i conviventi, anche di
- fatto, | parenti ed affini entwro il terzo grado;
}\ di non aver assunto alle proprie dipendenze o di non aver conferito incarichi professionali o di
collaburazione @ persope che negli ultirn tre anni sbhiano, nell’esercizio di attivitd lavorativa con

il Comune di Sona, esereitato poteri auloritativi o negorziali, secondo Ja fattisposic meglio delincata
dalf*art. 53, comma 16 ter del D.lgs. 165/2001: e .
W che le ultcriori prestazioni professionali svolte, sona compatibili ¢ non concomenti con I'incarico
sopra richiamato, che pertanto verrd svolio nel pieno rispetto degli standard di qualith & risultato




Sy di non necessitare © di necessitare  di autorizzazione (da parte di altri enti pubblici o privati con
cui ha in corso rapporti di collaborazionedlavoro) per lo svolgimento dell’incarico di cui trattusi (di
cui all’art. 53, del d. lgs. 30 marzo 2001. n. 165);

QJ\ di essere stata/o informata/o, ai sensi ¢ per gli effetti defl’articolo 13 del Regolamento 6792016/UE
ed al Codice in materia di protezione dei dati persomali (Dilgs. n. 1962003, mudifm'd'ai D.lgs.
n. 101/2018), che i dati personali raccolti saranno tramati, anche con strumenti informatic,
esclusivamente nell’ ambito del procediments per il quale la presente dichiarazione viene resa, e
che fa presente dichiarazione — unitamente al curriculum vitae prodotto dal sottoscritto — sark
pubblicato nella sexione Amministrazione trasparente del sito web del Comune di Sona:

La presente dichiarazione & presentata in applicazione dell"art. 15 del decreto legislativo del 14 marzo n.

33/2013 ¢ ss.mm.ii, '

La/il sortoscritta’o si impesgna a comunicare al Comune di Sona con immediaterza ¢ comungue entro sette

giomi dal verificarsi del fatto, ogni variazione dei dati forniti nell’ambito della presente dichiarazione ¢ a

rendere, nel case, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Si allega fotocopia di un documento di identild in corso di validitd (non soggetta a pubblicazione).

%l [:‘iﬁ['ft ?AA‘: -37!«'[ ﬁ‘;f;

(1) NOME ECOGNOME;
(2) DESCRIVERE L'INCARICO



